Uppdragsbeskrivning Skyddsombud

Egenskaper:

Skyddsombudsuppdraget ar ett fackligt uppdrag — det betyder att skyddsombudets mandat grundar
sig pa ett fortroende fran fackforeningen och dess medlemmar. Det &r en person som &r social,
lyhord och som har latt att komma 6verens med andra manniskor.

Uppgifter:

Skyddsombudets framsta uppgift ar att verka for att uppna en sa bra arbetsmiljé som mojligt.
Din uppgift ar att foretrada dina arbetskamrater samt att i din dagliga verksamhet bevaka och
kontrollera arbetet avseende skyddsforeskrifter, lagar och andra bestadmmelser inom ditt
skyddsomrade/arbetsomrade.

Det innebar att aktivt delta i:

e Skyddsmoten

e Tilldelade projekt

e Skyddsombudsmoten

e Utbildningar

e Risk- och konsekvensanalyser
e Skyddsronder

| skyddsombudsrollen ingar dven rehabiliteringsutredningar, konflikthantering, kamratstéd och
forhandlingar i arbetsmiljofragor.

Utbildning:

e Medlemsutbildning/Facklig grundutbildning

e Skyddsombudsskolan (inom sex manader efter att du har blivit vald)
e BAM (battre arbetsmiljo)

e Forbundskurs

e Pappers miljokurs

Fordjupningsutbildningar som du har nytta av:

e Rehabiliteringsutb.
e Konflikthantering
e Kamratstod

e Stress
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