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M ORDFORANDE HAR ORDET ALEKSANDAR SRNDOVIC

HNS2

J ulen narmar sig med stora
steg. Jag alskar den varma
karleksfulla kanslan julen ger
mig. Jag langtar verkligen efter
att fa ga upp, tanda réda ljus

och ata den speciella julfru-
kosten med familjen. Jag dlskar att se de glada over-
raskningar nar min familj 6ppnar julklappar. Jag alskar
att se gladje hos manniskor.

Men, tyvarr, varje jul ar inte rogivande och alla over-
raskningar ar inte roliga. Julen 2007 var en sadan jul
som jag vill glomma! Det var da@ man informerade oss
om att vi kommer bli trehundra féarre anstéllda pa
bruket.

Idag, tre ar efter, satt vi pappersforhandlare pa ett
mote med fabriksledningen och hoppades pa att
historien inte skulle upprepas. Vi ville inte att vara
medlemmar skulle fa uppleva julen med uppsagnings-
besked i handen. Egentligen, vill vi inte alls att de
upplever det nagonsin, men den nakna sanningen
sager nagot helt annat. Nu ar de jobbiga forhandling-
ar flyttade framat och atminstone julfriden &r raddad.
Den kommer ge alla oss den nédvandiga kraften som
behovs for att ta sig genom den jobbiga resa som
vantar.

Jag onskar att foretagsledningen gor allt for att avdra-
matisera den jobbiga process som kommer. Basta
sattet ar genom att bevilja avgangsvederlag och avtal-
spension till alla de som frivillig vill lamna foretaget.
Holmen ar fortfarande ett stort foretag med starka
finansiella muskler. Det sociala ansvaret ar foretagets
starka sida. Man har historiskt visat att man bryr sig
om samhallet dar man ar etablerat. Vi hoppas att den
traditionen inte bryts justi Hallstavik.

Nu ar de flesta konsekvensutredningar avslutade. Vi
ar néjda med hur processledarna styrde arbetet. Vara
medlemmar stallde upp och var valdigt aktiva i kart-
laggningen av risker. Nu aterstar att alla de potenti-
ella riskerna atgardas genom investeringar eller nya

och battre rutiner. Enda skuggan 6ver processen var
fabriksledningens foérsok att forbjuda Pappers for-
handlingskommittés narvaro pa konsekvensutred-
ningsmotena.

Individférhandlingarna fortsatter vecka 2 och foreta-
get har ambition att avsluta dessa vecka 3. Vi pa Pap-
pers kommer ta den tid som kravs for att sakerstalla
att ingen medlem behandlas orattvist. Vi har en posi-
tiv erfarenhet fran HNS1 i férberedelsen av en sadan
process. Var ledstjarna ar LAS och turordningsregler-
na.

Fora

Ett stort féretag men fruktansvart ineffektivt! Nar
man vet att det dgs av Svenskt Naringsliv och LO blir
det bara jobbigare att forsta varfor. Varfor sjabblar
Fora med var avtalspension? Handlar det om att de
uppfattar oss arbetare som boskap som man kan han-
tera hur som helst? Eller kanske ligger det nagot an-
nat annu mer oarligt bakom? Hur kan det vara mojligt
att LO accepterar detta!? Sover LOs representanter pa
Foras styrelseméten!? Hur kan man acceptera att
Fora bara ersatter oss for 50 % av forlorad borsupp-
gang d@ man missade att dverféra pensionspremien
till vart pensionskonto i fyra manader? Manga fragor
men inget svar. Nu har férbundet bestamt att driva
fragan hardare och det kdnns bra. Det & manga arbe-
tare inom LO kollektivet som har problem med Fora.
Nagon maste satta stopp for sjabblet och jag ar glad
att det ar just Pappers som gor detta.

Hallstavik

Det ar fortfarande manga som tvivlar pa att Hallstavik
har en enorm utvecklings potential. Upphetsade av
brukets neddragningar yrar de om sotdéden som ho-
tar. Ofattbart! Vi ar ett av bara tva stallen i lanet som
har bade djuphamn och jarnvag (Nyndashamn &r den
andra). Vi finns mellan tre stora och viktiga regioner:
Stockholm, Uppsala och Gavle. Vi har fortfarande en
stor pappersfabrik och tre hundra mindre foretag pa
orten. Vi har innehallsrikt foreningsliv. Har finns det
finaste Folkets Hus, utomhusbadet och
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ungdomsgarden i landet. Det &r inte manga orter dar
man kan kodpa en villa till ett rimlig pris som gor att
man inte behdver avsatta hela I16nen for ranta och
amortering. Var vackra natur lockar manga att kopa
sommarstdllen och etablera sig. Foretaget Boett ar
den basta exemplet. Ni som tvivlar bor traffa Lisbeth
som kan beréatta for er varfér hon flyttade sin verk-
samhet fran Stockholm ftill Hallsta. Idag kan vi ocksa
sdga att vi har Minnah. Vara ungdomar ar inte varde-
|6sa som det ibland framstar i tidningsartiklar nar
man pratar om skolan eller buslivet pa orten. Jag ar
Overtygad att det finns manga Minnah som véantar pa
att bli upptackta. Det &r vara barn som ar Hallstas
framtid. Vi maste tro pa dem och ge dem de basta
mojliga forutsattningarna att utvecklas men det kan vi
inte géra om vi deppar och tror pa sotdoéden.

Onskar Er alla en God Jul och ett Gott
Nytt Ar!

M ERIKS DIKT

Decemberplaneten

Var planet

Ar for tillfallet

En decemberplanet

Som tindrar

Av saval

Himmelska som jordiska stjarnor
Som varmer oss

| en kylig tid.

M FORSAKRINGSNYTT ANDERS L

E nligt beslut pa forbundsmotet i november kom-
mer forandringar inom Pappers sjukférsakring
goras from 1/1 2011.

Har ar ett sammandrag av de forandringar som
kommer:

¢ Karenstiden forkortas fran 360 dagar till 180 dagar
for den som omfattas av AGS. Oférandrat for den som
inte omfattas av AGS.

¢ Ett nytt moment, kostnadsersattning, infors och ut-
betalas efter 90 dagars arbetsoférmaga.

¢ Kostnadsersattningen ar alltid ett helt belopp och
inte beroende av arbetsoférmaga.

¢ Kostnadsersattningbeloppet dar detsamma som av-
delningen valt som manadsbelopp (Avd 68 = 4 % av
prisbasbeloppet, 1712 kr). Prisbasbeloppet 2011 &r 42
800 kr.

¢ Den som inte omfattas av AGS (t.ex. langtidsarbets-
|16s som hamnat utanfor AGS) far dubbla belopp vid
ett tillfalle efter 3 manader.

- 1 ordinarie manadsbelopp.
- 1 nytt belopp som avser kostnadsersattning.
¢ Den som omfattas av AGS far:
- Kostnadsersattning efter 3 manader (1712 kr).

- Férsta manadsbeloppet efter nya karensen pa
180 dagar (1712 kr igen).

o | Ovrigt sker inga forandringar vad galler graderna av
arbetsofdrmaga eller ersattningstid.

Forbattringarna inom samma premier som galler
2010.

Folksam




® FRANKAJKANTEN

J
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Ater mérka moln éver hamnen

Efter skdrgardsresan och jubileumsfesten har vi
dven klarat av var numera traditionella julbords-
resa med m/s Eckerd till Aland. Drygt 40 personer
fran Logistik deltog, varav nagra var utomstaende
”gdster”. Innan avresan holls ett "formote” pa hotell
Havsbaden. Vil ombord bénkade sig de flesta pa
smorgasbordet men en hel del féredrog a-la-carte
menyn istallet. Efter maten sammanstralade ganget i
panoramabaren medan kafé Byholma fungerade som
avlastningsyta. Som vanligt var resan val organiserad
av Ake ”"Pepparn” Johansson (anstilld pa& Holmens
sedan 1968).

Stdmningen var pad topp

Pa tal om jubileum sa har det diskuterats om vem
som arbetat langst pa kajen. Efter flera spekulationer
har vi nu efter lite detektivarbete fatt ett svar. Nast
langst har Torbjorn Eriksson, Grisslehamn, jobbat.
Han bérjade pa kajen i juli 1972, nagon manad fore
Gunnar Hallingstrém. Men ldngst pa kajen av alla har

Toivo Nivala varit. Toppi boérjade 1:a september 1971
och firar nasta ar 40 ar i hamnen. Vi hissar flaggan for
Toivo och ser fram emot ett nytt femtioars-jubileum

om drygt 10 ar.

Niist ldngst

De tre senaste aren har praglats av turbulens pa hela
fabriken. Som 16k pa laxen har kajen dessutom hotats
med outsourcing. For att for en tid framover fa lite
lugn och ro slots en 6verenskommelse om ett foérand-
rat hamnavtal med bolaget i oktober 2009. Motpre-
stationen var att foretaget skulle skrinlagga planerna
pa att lagga ut hamnen pa entreprenad. Blacket hade
knapp torkat pa éverenskommelsen innan chefen for
Logistik och Utveckling ater dammade av outsourcing-
spoket. Konsekvensen av detta blev att Pappers nu
sagt upp det nya hamnav-
talet. Med sadana lynniga
chefer ar det svart att sia
om vad framtiden innebar
— vi far aterkomma i nasta

Kajkanten.  Utredningen

S

om ”Samordnade fordon Kastad handske

kan ha en poang i det att

man ser 6ver maskinparken och inte betalar dyrt for
maskiner som inte anvdnds. Vissa maskiner kanske
ocksa kan utnyttjas pa ett battre satt men inputen ftill
en sadan utredning maste komma fran folk som vet
hur verksamheten fungerar. Skrivbordsteorier kan
kanske fungera i filosofiska sammanhang men nar det
géller hardvara som truckkorning i olika miljéer och
sammanhang ar verkligheten en battre vagledare an
matematiska procentsatser.



Baltic Excellent lastas 26 november

Efter nyar blir det férdandringar i hamnen. Ytterligare
en bat forsvinner och istédllet kommer det att ske en
kraftig 6kning av jarnvagsutlastningen. Minst 60 vag-
nar i veckan ska skickas ivag och det innebar med stor
sannolikhet att det behovs viss eftermiddagslastning
for att klara detta. Ett problem &r att vi skulle behova
en storre rangerbangard for att pa ett smidigt satt
klara av vaxling och uppstallning av vagnarna. Men da
uppstar nasta problem — sparet behoéver forlangas
nagra hundra meter och da kommer vi forbi det nya
utomhusbadet. En delikat fraga for vara folkvalda. En
annan férandring blir att de sma 50-facken langs jarn-
vagssparet i magasinet maste bort for att bredda ar-
betsytan vid jarnvagslastningen.

Vi brukar rapportera om olika besék vi pa kajen far
fran faunans varld och fér nagot ar sedan beréattade vi
om en sal som siktats i hamnbassdangen — da med en
al i munnen. Nu har ”Sélle” kommit tillbaka och tog
sig denna gang in i jdmnhojd med bilutlastningen. Dar
fanns ingen al bara alja! Vi hoppas att Sélle nu har
blivit kbnsmogen och att nar Salle dyker upp nasta
gang ar det i sdllskap med en ”van”. Vore skoj att fa
se nagra kutar tillsammans med havsornarna pa isen i
vinter.

Vissa kajare samlar pa batsouvenirer

B GASTAVDELNING HYLTEBRUK

F Orst. Tack till avd. 68:as alla
medlemmar for er avdelnings
initiativ till stod for vart arbete med
att hjalpa var forfordelade truckfo-
rare. Se ert sommarnummer 2010.
En mycket stor del av Pappers av-
delningar har hérsammat ert upprop. Det kanske kan
verka smattigt att 1dgga sa stor vikt vid en sa skenbart
liten sak, men visar att facklig solidaritet fortfarande
existerar och att mottot ” Du star aldrig ensam” inte
ar en klyscha, i alla fall inte i Pappers.

Alla ar val overens om att fornyelse inte innebar att
man star kvar pa samma stélle, an mindre att man tar
ett steg tillbaka. Det ar emellertid vad alliansen och
Svenskt Naringsliv menar med fornyelse av arbets-
ratten. Stillatigande och vid sidan om star LO och
tittar pa nar en andra klassens arbetsmarknad vaxer
fram, med helt andra villkor an de vi har i vara kollek-
tivavtal. Genom sin brist pa initiativ godkdnner LO:s
ledning indirekt att utldndska firmor har verksamhet i
Sverige och betalar rena svaltléner och otroligt daliga
ovriga anstallningsvillkor, eller dar bemanningsfore-
tag vaxer fram med osdkra anstéllningar som féljd. Sa
hér behover det inte fortga.

Vi arbetare besitter en stor kraft, det galler bara att vi
anvander oss av den. Nar Byggnads blockerade Laval i
Vaxholm eller sopakarna i Stockholm lade ner arbetet
for att inte fa forsamrade arbetsvillkor, visade de en
vag ut ur passiviteten. Vi kan vid behov félja deras
exempel ndr det behdvs. Det kan vi gora pa ett effek-
tivt sétt om LO centralt organiserar sadana auktioner.

”Bad stat och lagar oss fortrycka” sjunger vi varje 1:a
Maj. Om det finns en orattvis lag, stiftad av EU eller
Sveriges Riksdag borde vi obstruera mot den.
Blockera de foretag som inte tillampar justa villkor
och inte invanta en lagandring eller ett regerings-
skifte. En 6kenvandring mot ett omanskligt samhalle
pagar, ivrigt pahejade av Svenskt Naringsliv. De &r ute
efter helt fria tyglar och det far de om inte vi Satter
stopp.

Anders Lonnberg, ordférande Pappers 38, Hyltebruk




™ DRIFTKLUBBEN

V id ett styrelsemote med Driftklubben pa Folkets
Hus i borjan av december resonerade vi fram-

forallt om utfyllnadstiden.

Den fungerar valdigt olika. Diskuterades olika varian-
ter. En ar att ha det som nu men lata schemat be-
stdmma antalet och nar de ska goras for att man t.ex.
ska kunna planera med familjen och fritids/dagis.
Man kan géra som pa norrsidan, dar gar man igenom
utfylinaden infor ledigheten och forsoker tacka upp
vakanser i forsta hand. Battre dialog med personal-
mannen samt utbildning i hur man kan planera.

Inférande av tak pa komp.tid:

Diskuterade ev. effekter av detta.
Semesterplanering:

Konstaterade att det kan bli svarare framdver.

| 6vrigt sa diskuterade vi valdigt mycket om hur det &r
nu pa golvet. Pa Pappersmaskinerna efterlyses befatt-
ningstraffar samt traffar mellan skiftsamordnarna pa
skiften.

Annika Orefalk och Ulla Strandberg

™ UNDERHALLSKLUBBEN

Varfor sparka pa dem som redan ligger?

F(‘jretaget startade HNS 1 2007 dar vi fick vara
med, men kunde foga paverka. Vi forsokte pa-
verka forslagen men man lyssnade inte. Forslaget
som drevs igenom innebar att man fick snedférdel-
ning i arbetsbelastning; mer 6vertid, osamja och att
folk tappade motivationen. Trots det - folk staller upp
i ur och skur. Som tack kommer nu HNS 2 dar man i
stort satt utplanar mojligheten att bedriva ett bra f6-
rebyggande underhall! Man har skapat en anorektisk
organisation dar man maste forlita sig pa entrepreno-
rer som kommer in och goér vara jobb.

Kan det verkligen bli billigare?

Foretaget sager att vi kostar ca1000 kr i timmen. Med
vart sett att rakna kostar vi ca 300 kr i timmen! Men
da &r det utan "tjanstemannaryggsacken”. Ju farre vi
blir...desto tyngre blir ryggsacken att bara.

Lésningen borde saledes vara att minska vikten pa
ryggsacken.

= FONUS

Vita arkivet, ar dokument som hjalper anhoriga
infor en begravning. | detta dokument har man
fyllt i hur man vill ha sin begravning tex vad galler mu-
sikval, blommor etc. Férvaras hemma eller kan |am-
nas till Fonus for forvaring. Vita arkiv finns att hamta
pa avd.exp.

Hemsidan Minnesalbum kan man anvanda for att be-
ratta om saknaden av en van eller slakting. Sparas i
tre ar, sedan far man betala en summa for att fa ha
den kvar langre tid.

Man kan dven fa juridisk hjalp.

Fonus skall forsoka fa tillbaka tjansten “svar 48 tim-
mar”, dar man kan stélla en fraga och fa svar inom 48
timmar.

Jaana Kuusisto




® FRAN FORBUNDSMOTET

E tt nytt forbundsmaote har hallits. Denna gang var
det forlagt till Gavle-Dala-distriktet, ndrmare be-
stamt till Johannesbergs slott vid Gottrora.

Johannesbergs slott 19 november

Forbundsmote beslot att medlemsavgiften till férbun-
det ska vara oférandrat 0,9 procent for yrkesverk-
samma. 105 kr per manad for ovriga.

Tre motioner behandlades. Fiskebyavdelningen ville
ha forbattringar i TFA-forsdkringen och fick motets
bifall. Figeholm ville upphdja Matts Jutterstrom ftill
avtalssekreterare men fick nobben. Svanskog ville att
Pappers skulle fa en ordinarie plats i LOs styrelse —
svaret var aningen otydligt men maste tolkas som i
huvudsak bifall.

Forbundets verksamhetsplan antogs efter tre tillaggs-
yrkanden varav tva kom fran Hallstavik. Det ena om
att forbundet ska bevaka arbetsrattsfragorna och det
andra en skrivning om en strategi kring bemannings-
foretagen.

En placeringspolicy antogs - dven den efter tillaggs-
forslag fran Hallsta om etiska regler.

FORA skulle ha medverkat men kom inte dit. Istdllet
fick férbundskassoren och Aleksandar Srndovic infor-
mera motet om laget idag. Forbundet har beslutat att
undersdka mojligheten att stamma FORA.

Anders Lonnberg, ordférande i Hylte, passade pa att
tacka de avdelningar i féorbundet som anammat Hall-
staviks-uppropet till stod for Hylteavdelningen.

Stodet, framforallt det moraliska, var mycket viktigt
for smalandsavdelningen och en forutsattning for en
fortsatt bra facklig verksamhet i avdelningen.

Avtal 2011-12 diskuterades liksom det politiska laget
efter valet. Andringar av férsakringsvillkoren samt val
av ledamoter till POSK var andra fragor pa dagord-
ningen.

Till sist kan ndmnas att Henka drog vinnarna av krys-
set i PappersMagasinets valnummer — vinsterna gick
till Sundsvall, Kalmar och Iggesund. Den originalteck-
ning av Robert Nyberg som prydde valnummrets
framsida 6verlamnades som en gava fran avdelning
68 till forbundet.

AS/RB

Aleksandar éverldmnar tavlan till Jan-Henrik Sandberg

B FRAN HENKAS BLOGG

”Pappers avd 68 i Hallstavik utmarker sig alltmer
som en synnerligen aktiv lokal facklig organisation.”

Férbundsordféranden Jan-Henrik Sandberg bloggar
pa férbundets hemsida november 2010.
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M SKYDDSFRAGOR TAISTO HAUTALA

Arbetsmiljorapport

Olycksfall: Vi har haft 23 st olycksfall fram till 8
december. Trenden ligger nu pa en niva som vi
inte har haft pa flera ar, och till malet med hogst 10
olycksfall har vi verkligen langt kvar. Tyvéarr sa hade vi
en hel del brédnnskador med anga férsta halvaret,
andra halvan av aret har vi haft en hel del med klam
och kross skador och ett antal fall pa lagre nivd med
snubbel och halkskador.

0-olycksfall: Vi har haft 84 st. 0-skador utan sjukskriv-
ning, trenden ar inte bra, vi behéver verkligen tanka
pa sdkerheten . Det &r manga av oss som har en hog
arbetsbelastning och en hel del stress, men vi maste
anda forsoka att ha sdkerhetstdankandet med oss, vi
har ocksa moijlighet att ga till foretagshélsovarden
och kolla vilken stressniva vi ligger pa, om stress ni-
van ar for hog, sa far vi férebyggande hjalp av halso-
varden.

Tillbud: Vi har haft 356 tillbud hittills i ar, vi har blivit
mycket battre pa att rapportera tillbud, trenden ligger
nu battre dn tidigare, men vi har anda en bit kvar till
nivan som de basta bruken. Det ar mycket bra om vi
skriver tilloudsrapporter, for da har vi mojlighet att
forebygga arbetsmiljon till det battre, och sa far vi
farre olycksfall. Vi hoppas att vi ser effekter pa nasta
ars statistik, att skadorna borjar minska.

Beteende baserad séikerhet: Man har kommit en li-
ten bit pa viagen. Man har utsett observatorer pa UH
och observationsobjektet ar valsbyten pa pappersma-
skin, men man behdover lite utbildning i fragan innan
man startar med observationen. Man har haft ett an-
tal traffarom hur ska man ga vidare med beteende
baserad sdkerhet. | dagslaget ar det en del av chefer-
na och skyddsombuden som har fatt informationen.
Under nasta ar ar det tankt att det ska finnas mojlig-
het att jobba mera strukturerat i fragan, arbetsplats-
tréffarna ar ett bra forum att jobba vidare, men det
behovs sdkert att man maste jobba i flera arbetsgrup-
per ocksa .

Beteendebaserad séikerhet

Skyddsorganisationen: Skyddsronderna som man gar
pa dagtid har inte fungerat bra pa vissa omraden un-
der aret, man har helt enkelt hoppat 6ver en hel del
skyddsronder och det ar inte bra for det ar ju verkty-
get till det systematiska arbetsmiljoarbetet. Vi far be-
vaka att skyddsronderna fungerar och att det inte blir
sa att skyddsronderna gors bara ibland, det maste
vara systematiskt. Vissa omraden ar for stora och
man haller pa att dela upp till mindre skyddsrondsom-
raden for att det har tagit for lang tid att géra ronder-
na. Det gar bra att dela upp omraden om de ar for
stora, men man far inte prioritera bort skyddsronder-
na.

Det har ocksa papekats att UH ingenjor och drifttekni-
kerna har daligt med tid, men det géller for dem att
prioritera arbetsmiljoarbetet sa att vi far sakrare ar-
betsplats. Vi hade en livlig diskussion i senaste
skyddskommittén om skyddsrondsrutinen och alla var
Overens om att man far inte prioritera bort skydds-
ronderna. Personalledarna ar ansvariga for att rutinen
fungerar. Beslutet ar taget i skyddskommittén.

Vi hade seminarium om ergonomi, psykosocialarbets-
miljd och organisationsforandringar for chefer och
skyddsombud. Diskussionerna var mycket bra och vi
ska sammanstalla fragorna som kom upp till en hand-
lingsplan som ska presenteras pa nasta skyddskom-
mittémaote. Tyvarr sa var det manga chefer som inte
kunde eller prioriterade bort seminariet.



Projekt sikra dngtillférsel till Gr 2016: Flera delpro-
jekt ingar, bl.a. forstudie avloppshantering och El-
panna 2 projektet pagar, matarvattenpump HP3 pa-
gar. Pa EMB pagar ombyggnad av jumboelevator till
returelevator for att andra riktning for att kunna ta
upp returrullar fran magasinet. | TMP 1 haller man pa
att byta stallverk till sakrare och modernare.

Risk och konsekvensanalyser: S& var det dags igen
med konsekvensanalyser pa grund av HNS 2. Vi far
hoppas att vi hittar alla risker bade fysiskt och psy-
kiskt sa vi kan halla sakerheten pa en bra niva. Vi har
ju en hel del analyser som vi maste jobba med, och
flera olika arbetsgrupper som man maste bilda for att
utreda ytterligare. Konsekvensanalyserna tar bara
upp problem omraden och talar om i handlingsplanen
att man ska jobba vidare med vissa fragor. Uppfolj-
ningar av konsekvensanalyser skall goéras efter tre,
sex och tolv manader. Uppfoljningarna ar mycket vik-
tiga, se till att ni far med alla synpunkter som ni har
och att de protokollfors.

ynders ﬁkﬂff?

Fysiska, psykologiska
och sociala arbets-
farhallanden

“8prebry

M REHAB & HALSORAPPORT

OM EXAKT SEX
MANADER AR DU
ARBETsSLOS!

ARLIGT
POKTORN, VAD
AR PROGNOSEN?

Vi erbjuder informationstraffar om rehabilite-
ringskedjan ftill alla langtidssjuka. Vi gar igenom
forsakringar och erbjuder stdd i rehabiliteringsmoten
med foretaget, forsakringskassan och arbetsfor-
medling. Man kan ocksa sjélv begara rehabiliterings-
moten med arbetsgivaren och foretagshélsovarden
fast man inte ar sjukskriven och da ar det ocksa bra
om skyddsombud eller nagon annan kamrat, foljer
med pa motet. Har ni nagra fragor om rehabilite-
ringsdrenden sa hor av er till rehabiliteringskom-
mittén, som bestar av Ulrika Enlund, Kerttu Hauta,
Lars Pettersson, Hans Svenberg, Mikael Holmberg och
Taisto Hautala.

Rehabiliteringskommittén och skyddsombud erbjuds
utbildningar och konferenser kontinuerligt sa att vi
haller oss uppdaterade inom regelverket vid rehabili-
teringsprocessen.

Léngtidssjuka éver 30 dagar:

For tillfallet sa har vi 9 st. som ar 100 % sjukskrivna,
och 1 st. del/halvtid.

Over 365 dagar har vi 3 st. som har tidsbegrinsad
sjukerséattning (tidigare tidsbegransad sjukpension).

2010 har vi fatt 10 st. tillbaka i arbete.

Det finns en hel del personer som arbetstranar for att
komma tillbaka i arbetet.



M KRONIKA MIKAEL DAMBERG UTBILDNINGSPOLITISK TALESPERSON

- Sverige halkar
efter.  Aldrig

= forr har andelen
elever som inte

klarar grundskolan
varit sa hog som i
ar. Svenska elever
klarar sig allt samre
i lasforstaelse, ma-
tematik och natur-
kunskap. Sverige ar
inte langre ett land dar skolan kompenserar elever
fran studieovana hem. Tvartom &r vi nu en medel-
matta och i vissa fall bland de samsta.

Vilka jobb eller utbildningar kan 15-aringarna Magda-
lena, Rickard och Rodrigo fa om de inte har fatt lara
sig att lasa ordentligt i grundskolan? Detta ar en sig-
nal om hur allvarligt laget ar — inte bara for skolan
eller ens enbart for den enskilde eleven, utan for Sve-
riges framtida konkurrenskraft.

For att komma till ratta med problemen i skolan
maste vi forst komma till ratta med problemen i skol-
politiken. For det forsta ar det viktigt att lyfta blicken
och inse att skolpolitiken — att varenda barn far de
kunskaper de har ratt till — ar en avgérande fraga for
jobben, for ekonomin och for tillvaxten. Varje gang vi
slarvar bort en elevs kreativitet och kunskapspotenti-
al ar det ett hot mot framtida tillvaxt och valfard.

For det andra behover Sveriges elever, larare och for-
dldrar fa langsiktigt hallbara forutsattningar nar sko-
lan nu genomgar omfattande fordndringar. Vi social-
demokrater motsatter oss inte bra forslag om skolan
fran borgerligt hall. Samtidigt maste regeringen sluta
att skylla bristerna pa andra, och faktiskt ta sitt an-
svar. Det duger inte att vianta pa att nya styrdoku-
ment ska ge effekt om tio-femton ar. Forandringar
behdvs har och nu.

For det tredje behover vi kraftigt 6ka investeringarna
i skolan och utbildningen. Vi ar beredda att investera
oronmarkta pengar i forutsattningar for en battre
undervisning, men det innebar ocksa att vi kommer

att stalla hogre krav pa skolledare och larare att
uppna resultat genom att se och utmana varje elev.

For det fjarde maste skolan anpassas till de krav som
stalls pa morgondagens arbetsmarknad. Det innebar
att vi ska vara tydliga med att den utbildning som sko-
lan erbjuder i forsta hand ska syfta till att skapa forut-
sattningar for den enskilde att kunna fa jobb och delta
i samhallslivet. Steget fran skolan ftill forsta jobbet
maste minska.

For det femte behover vi stirka insikten om att skolan

inte fungerar isolerat fran samhdlle i Ovrigt.
PISA-studien visar att elevernas sociala bakgrund spe-
lar mycket stor roll fér om de lyckas i skolan eller inte.
Elever med en mer utsatt social bakgrund lar sig allt
mindre. Den borgerliga regeringens ekonomiska poli-
tik har vidgat klyftorna. Nu visar det sig att 6kade
klyftor inte bara ar orattvist - det forsamrar kunskaps-

resultaten i skolan ocksa!

Sverige maste prova och ompréva manga av de meto-
der och verktyg som vi hittills har anvant i skolpoliti-
ken. De gamla svaren racker uppenbarligen inte till.
For oss socialdemokrater ar utgangspunkten for en
sadan férnyelse sjalvklar: en jamlik skola dar varje
elev oavsett bakgrund ges forutsattningar att vaxa
och na resultat i varldsklass.

Allt detta dr nodvandigt for att Sverige aterigen ska bli
en kunskapsnation i varldsklass. Men vandningen be-
hover komma nu. Allt annat vore ett svek mot Mag-
dalena, Rickard, Rodrigo och alla andra som behdver
fa forutsattningar att forverkliga sina livsdrommar och
fa ett bra arbete.

Mikael Damberg ar sedan valet 2002 ordinarie riksdags-
ledamot, invald i Stockholms ldns valkrets, ledamot i
Utbildningsutskottet sedan 2002 och utskottets vice
ordférande sedan 2010.

Han ar ocksa ledamot av Krigsdelegationen sedan 2010
och har tidigare varit suppleant i Férsvarsutskottet och
Finansutskottet. Mikael dr sedan 2004 dven ordférande
for Socialdemokraterna i Stockholms lan.
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@ FACKEN INOM POLITIKEN

Torgmote for solidaritet och allas lika
varde

Den 11 november samlades ca 130 personer i
Hallstaviks centrum fér att hylla solidariteten
och allas manniskors lika varde. LO-s ordférande

Wanja Lundby Wedin, Pappers férbundsordférande

Wanja Lundby Wedin Foto: Bérje Falkshdll
Jan-Henrik Sandberg och Byggnads ombudsman Leif
Nyberg varmde upp Hallstaborna med sina eldiga tal.
De strok under att alla manniskor ar lika mycket varda
och ska darfor ges samma forutsattningar till ett full-
gott liv och till forverkligande av sina drémmar. Reg-
gaebandet Mysticman spelade rytmfulla [atar trots

Foto: Johnny Karlson

Jan-Henrik Sandberg

den kalla november kviallen och Ulrika Enlund och
Ulla Strandberg serverade artsoppa, kaffe och pep-
parkakor.

Aleksandar Srndovic

11

Novemberglod

Pé ndara och mer avlagsna vintervagar hade ett
stort antal manniskor fardats till fots eller i 13-
nade eller i egna bilar till ett centralt torsdagstorg
som i och for sig ar 6ppet alla veckans dagar. Men dar
och da pa den tidiga kvallen till en relativt nyligen
passerad och avklarad novembertorsdag var det
salunda ett torsdagstorg dar en ftillfallig scen hade
byggts upp varifran ett antal tal med ett liknande in-
nehall och skiftande eftervalsglod varvades med eng-
elsksprakig, reggaeinfluerad musik framférd av en
ung trio som fick dven en och annan &ldre motesdel-
tagande tant och majligtvis nagon enstaka dito

Foto: Johnny Karlson

Mysticman

farbror att svanga med i deras rytmer. Och det var
formodligen deras satt att halla den nyanldnda vinter-
kylan pa avstand dar och da pa ett centralt beldget
torsdagstorg i ett Hallstavik som har all anledning att
undra over sin framtid tillsammans med de man och
de kvinnor som har valt att arbeta, bo och leva i alla
dessa skiftande hus. Och fér dem av dessa har om-
namnda man och kvinnor som behévde serverades
det dven varma drycker i narheten av den tillfalligt
uppbyggda scenen. For Hallstavik behovde precis som
det 6vriga landet all virme som det kunde fa nar som
det blev allt kallare innanfor dess granser. Och det
géller givetvis dven nu och under en 6verskadlig fram-
tid.

Erik Asteving.



I RETROSPEKTIV ROINE CARLSSON

Avd. 68 - en fackforening och samhalls-
byggare (del 1)

Roine Carlsson

N ar folkskolan var avklarad 1951, sa var det sjalv-
klart att ga ner pa Pappersbruket och sdka jobb.
Min avsikt var att fa borja pa El-avdelningen. Pa ving-
liga ben gick jag in pa Brukskontoret. En trappa upp
och in pa ett rum dar satt det en valkladd man. Jag
fragade om det fanns nagot arbete at mig, jag talade
om mitt namn. Den valkldadde mannen svarade att det
gick bra. Jag skulle ga ner till El-verkstan fraga efter
Ohman. Han var verkmastare. Jag gick med latta ben
ner till El-verkstan, sékte upp Ohman, talade om att
jag fatt jobb har av den valkladde. En kort stund av
lycka byttes till olust, nar jag fick beskedet. "Det &r
ingen som fatt jobb har den senast veckan”. Du kan
ga ner till Mekaniska verkstaden - fraga dar istallet.
Sagt och gjort. Nagot omtumlad gick jag en trappa
upp, sokte ett rum dar det fanns en skylt ”Chef”. Opp-
nade doérren stillde samma fraga igen. Svaret vart ja,
kom igen pa mandag kl. 6.30. S& kunde det ga ftill
1951. Orsaken till den ovan relaterade handelsen var
att jag var sa nervos att jag ej kunde skilja pa hoger
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eller véanster dorr pa brukskontoret. Men jag var ej
lessen pa “yrkesvalet”. Det angrar jag ej. Jag stannade
pa Mekverkstaden till mars 1965.

Jag kommer ihag nagra handelser som etsade sig fast
i mitt sinne. Fortfarande tidigt 50-tal. Det var vinter,
snod och kallt. Nar jag cyklade ner till jobbet sa var
byggnadsavdelningens anstallda ute och skottade sn6
bara vid vissa adresser. Dar bodde tjanstemadnnen
som bdrjade jobba kl. 08.00, dom kunde trippa ut till
valskottade trappor och vagar. Deras grannar hade
nyligen kommit hem fran nattskiftet - dom fick skotta
innan dom kunde ga in i bostaden.

En annan handelse var nar jag hade varit anstalld en
vecka. Da gick ett meddelande pa Mekverkstaden att
det hant en otdck olycka i Sulfiten. En baxare hade
fatt en stor elmotor 6ver sig ndr dom skulle flytta mo-
torn ner genom en trappa. Taljkroken halkade av va-
jern och motorn foll 6éver baxaren och krossade ho-
nom mot cementtrappan. En annan handelse var vid
lastning av pappersrullar i ett fartygs lastutrymme.
Slinget lossade, 2 st. rullar foll 6ver en stuvare, han
avled sannolikt omedelbart. Dessa handelser visade
brutalt vilka risker som fanns pa den tiden pa Pap-
persbruket. Dessa handelser okade insatserna for
Okat arbetarskydd som vara skyddsombud och ar-
betsledarna utforde. Dessa handelser visade ocksa
brister i vart forsdkringsskydd. Jag minns ocksa, fran
olyckan med El-motorn, att hela Mekverkstan fick ga
till kyrkan for en minnesstund. Att vara skyddsombud
ar ofta ett svart arbete. Dom har att informera arbets-
kamraterna samt att ta duster med arbetsledningen
for att uppna resultat for ett sdkrare arbetsliv.

Ett annat omrade som jag tycker fatt for lite uppmark-
samhet ar det tidigare forekommande uppbordssy-
stemet for medlemsavgifter. Tank att det en gang i
tiden gick uppbdrdsmédn med fast blick runt pa de
olika fabriksavdelningarna och sag till att medlemsav-
giften kom in till avd. 68 och férbundet. Da var ocksa
organisationsgraden 99 % - en fantastisk prestation av
uppbordsmannen. Antalet uppbérdsman var ca. 50 st.
som kassOren hade att utse.

Pa lordagarna som var arbetsdagar hande det att dis-
kussionerna gick hoga om vilken vi skulle hjalpa av
dom sjuka med att lagga ut en teckningslista. Innan
I6rdags arbetstidens slut var allt klart och pengarna
utdelade. Ovanstaende exempel var féregangaren till
avd. 68 forsakrings engagemang med Folksam. Det
visade ocksa att samhillet ej var fardigt, det var ofull-



standigt. Med det var oomtvistat att det skulle vara i
ett forsdkringsbolag utan privata vinstintressen. Nar
avd. 68 tog beslutet var det med stor majoritet. Det
var sa manga som hade minnen fran tiden utan Folk-
sams grupplivsférsakring.

En av dom fragor som vi diskuterade pa verkstaden,
var att vi maste jobba varannan och var tredje son-
dag. Pappersbruket stoppades kl. 06.00 s6ndag ftill
06.00 mandag. Det kom upp listor pa verkstaden,
vilka arbetsuppgifter som skulle utféras under stop-
pet. Detta forfaringssatt tillimpades dven vid storhel-
ger som jul och nyar osv. Pa verkstadsklubben var
tonen hard; varfor skulle vi drabbas av detta. Dom
dldre arbetskamraterna papekade, nagot stillsam-
mare, att vara arbetsuppgifter trots allt var att fabri-
ken skulle ga alla timmar i veckan utom 24 tim. stopp
varje sondag.

En fraga som paverkade sinnena var fragan om att
fabriken skulle koras i kontinuerlig drift istallet for
intermittent drift, d v s stopp pa séndagarna. Det gick
at mycket tid att behandla denna fraga. Hur skulle vi i

Hugo Nilsson

verkstadsklubben férhalla oss till detta. Jag minns att
avd. 68 styrelse forordade att vi skulle 6verga till kon-
tinuerlig drift. Stor omréstning pa ett avdelningsmote
med mycket hard ordvaxling som foljd. En del roster
hojdes att verkstadsarbetarna ej skulle fa delta i om-
rostningen, pa grund av att vi ej jobbade i driften .
Det var dom skiftgaende som var direkt berérda. Men
vi argumenterade att det var en avtalsfraga som
skulle paverka samtliga medlemmar.
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Omrdstningen resulterade i att det var en majoritet
av medlemmar som ansag att vi ej skulle byta drifts-
form.

Men fragan var ej déd, debatten fortsatte bade bland
skiftarbetarna och dven bland dagarbetarna. Fragan
dog inte, utan snarare holls den levande runt om i
fabriken av avd. 68 medlemmar. For dagarbetarna
hagrade att ej behova arbeta var tredje sondag. Skift-
arbetarna sag framfoér sig en arbetstid forkortad fran
48 timmar till 42 timmar i veckan. Omrdéstning igen.
Verkstadsklubben kom fram ftill att vi skulle rosta for
kontinuerlig drift. Skiftarbetarna kande att forkortning
av arbetstiden var inom rackhall. Aterigen var det ett
stormigt fackféreningsmote men nu marktes att det
var flera som var for att kéra kontinuerlig drift. Hugo
Nilsson var ordf. i avdelningen, han skotte ordféran-
deskapet dven pa detta mote masterligt. Moétet kdnde
till alternativen, nagon ropade proposition.

Styrelsen foreslog sluten omréstning, vilken godkan-
des. Det var rostning sa att alla medlemmar kunde
delta pa kvallen och dagen efter samt mot medlems-
matrikeln. Ingen moéda sparades. Justeringsmannen
laste in valurnan under natten. Nar rostrdakningen
hade avslutats och resultatet lastes upp hade avdel-
ningen godkdnt att dverga till kontinuerlig drift. Nu
géllde att skapa ett nytt skiftlag, samtidigt som en ut-
bildning av de nya skiftlagen. Vi fick manga nya skift-
arbetarjobb. Det var ett enormt rekryteringsarbete
som startade.

(Fortsattning nasta nummer).

Roine Carlsson - fodd 10 december 1937 i Hallstavik.
Han var reparator vid Hallsta pappersbruk 1951-64.
Mellan 1965-70 jobbade han som férhandlingsom-
budsman for Svenska Pappersindustriarbetarefor-
bundet.

Blev vald som Pappers forbundsordférande 1970-82
Han var statsrad och bitradande industriminister

8 oktober 1982 - 14 oktober 1985, tillférordnad kom-
munikationsminister 1985 samt forsvarsminister 14
oktober 1985-1991. Riksdagsledamot 1985-91.



@ BILDREPORTAGE

Bygg & fastighetsavdelningen

de koncerngemensamma sa kallade FM-projekten,

(FM-facility management) satts sadant som inte
raknas som kdarnverksamhet under den ekonomiska
luppen. Kan just den har verksamheten utforas billi-
gare lagd pa entreprenad?

Denna gangen ar det Bygg & fastighetsavdelningen
som provas. Alldeles sakert ar det inte att det blir bil-
ligare pa just Hallsta. Vaxel och reception blev det
inte. Daremot skulle det kunna bli en besparing sett
ur ett koncernperspektiv.

Hur kommer en eventuell besparing att redovisas se-
dan? Skulle kvalité och servicegrad bli jamférbar? Var
utgangen av utredningen klar redan innan utredning-
en paborjades? Ja, fragetecknen dr manga...

Planering fér arbete. Bjérn, Lasse och Osten

14



Lasse hdller alla dérrar 6ppna

= "
A ) e
s e e

P'- o FJI imsninEn




M APPLET STUDIEKOMMITEN

Studieledighet — din rattighet

P a férekommen anledning — som det brukar heta
— ska vi borja studiesidan med en liten uppdate-
ring av reglerna kring studieledigheter.

Ratten till ledighet regleras
Studieledighetsla-
gen (SLL) men aven Fortro-

framst i

. N
{edbestam- §
nandelagen g

endemannalagen (FML) och
Arbetsmiljélagen (AML) kan
dighwistigin vara tillamplig. SSL galler for

alla anstallda oavsett anstall-
ningsform.

Lagen ger ratt till ledighet
for all utbildning som ger kunskap eller fardighet och
sker pa ett planmaéssigt satt.

For fackliga studier/kurser har man ratt till ledighet
fran forsta anstéllningsdagen. Arbetsgivaren kan i viss
utstrdckning skjuta pa en begard ledighet — i sa fall
ska arbetsgivaren meddela uppskovet och skalet for
detta till den fackliga organisationen. Det racker alltsa
inte att bara tala med den anstallde som ledigheten
géller (vilket en del personalledare har gjort). Facket
har da ratt till forhandling om uppskovet inom en
vecka. Om foretaget vill skjuta pa ledigheten mer &n
tva veckor fran det ansdkan lamnades in, och ledig-
heten motsvarar hogst en arbetsvecka, kravs enlig
lagen fackets godkannande. Detta ar i korthet vad
Studieledighetslagen sager om ratten till ledigheter.

Ersattningarna regleras bl a av FML paragraferna 6
och 7 och av Utvecklingsavtalet. Vissa utbildningar
sker pa betald arbetstid och néar det galler skyddsom-
budsutbildning dven pa betald fritid. Om inte FML
eller AML ger ratt till betald utbildning sa kan ibland
UVA-timmar utnyttjas eller sa betalar facket ersatt-
ningen for forlorad arbetsfortjanst.

| Hallstavik gjordes en 6verenskommelse upp i sam-
band med aret-runt-driftens inférande 1994. Den in-
nebar att utvecklingsavtalets 5 timmar for utbildning

och facklig information per medlem sammanslogs till
en pott som avdelningen forfogade 6ver. Under 16 ar
har vi nu tillampat denna 6verenskommelse. Nog om
detta ...

...och 6ver till den mer traditionella studierapporten.

Studieverksamheten 2010 ser preliminart ut att
hamna pa en godkand niva. En fortsatt nedgang i stu-
dieciklarna var vantad, kurser och konferenser ser ut
att halla stallningarna. En preciserad statistik kommer
i Verksamhetsberattelsen.

Inom arbetsmiljoutbildningen har aktiviteten varit
hog i host. Vid tre tillfallen har en endagsutbildning
om psykosocial arbetsmiljo och ergonomi hallits for
skyddsombud och tjansteman. Fyra skyddsombud har
deltagit i konferensen ”Ater till arbetsplatsen med
motivation”, fyra andra SO deltog i konferensen
”Skiftarbete och halsa”. Kerttu Hauta har gatt LO-
kursen ”Arbetsanpassning och rehabilitering” (Lasse
Pettersson och Orjan Jansson ar anmailda till nésta
kurs), Mikael Holmberg och Orjan Jansson gick
”Utredningskurs arbetsmiljo” (LO). En Battre Arbets-
miljokurs (BAM) startade den 4 november.

Fem fortroendevalda gick hostens Lag & Avtals-kurs
och tre deltog i Forbundskursen. Bada genomfordes i
Hogbo Bruk utanfor Sandviken. Daremot fick vi ingen
deltagare ftill drets ungdomskurs (denna gang i Upp-
sala) — istallet besokte ungdomskursen oss. De hade
namligen forlagt en kursdag till Hallsta pappersbruk.

Pappers ungdomskurs pd besék i Hallsta

16



Ungdomskursen vid PM 11

Fem styrelsemedlemmar gick en av férbundet anord-
nad ekonomi-light-utbildning under ledning av for-
bundsekonomen Christer Larsson. En bra kurs tyckte
alla.

Vi har haft en pensionsutbildning for vara forsakrings-
radgivare som kanske kommer att fa aterverkningar
ute pa fabriken. Har du koll pd din pension? Vill du
veta mer eller vill du att det ordnas en information
nere pa golvet eller pa en arbetsplatstraff sa hor av
dig till expeditionen.

Ytterligare kurser har hallits men vi ndjer oss med att
beritta att en vanlig medlemsutbildning (FGU) star-
tade den 29 november och kommer att paga t o m
februari 2011.

Inbjudningar till kurser under 2011 boérjar trilla in men

vill du vara a-jour far du kolla utbudet pa
www.fackligutbildning.se. Klicka pa LO-distriktet i
Stockholm och sedan p& Pappers. Aven ABF erbjuder
utbildningar som passar fackligt fértroendevalda och

medlemmar — kolla daven deras utbud.
Roger Berglund

studieorganisator

@ JULGODIS

Chokladtoppar med ris

Smalt ljus eller mork blockchoklad (efter smak) i
mikron.

Ror ned 6nskad mangd vargardaris.

Klicka ut smeten pa ett bakplatspapper och Iat stelna.

Lackerbitar
100 g margarin
% dl sirap

3 msk mjol

1 msk kakao

1 dl socker

Koka alla ingredienser i fem minuter
Ror ner 3 dl vargardaris.

Hall ut pa bakplatspapper och platta till. Skar i bitar.

(Dubbel sats blir en plat)
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M KULTUR

Ett mexikanskt tomtebloss

Frida KahIo

Retrospektive Martin-Groplus-Bau

I I on ar stark, hon ar konstnar, hon ar sjalvstandig

— hon &r Frida Kahlo. Har man en gang stiftat
bekantskap med Frida sa slapper hon inte greppet om
en.

For drygt tio ar sedan sag jag en fantastisk utstallning
pa Kulturhuset i Stockholm med verk av Mexicos le-
dande ikon — Diego Rivera (1886-1957). Kommunis-
ten som fick uppdragen att mala stora muralmalning-
ar (fresker), inte bara runt om i Mexico, utan dessu-
tom bl a pa Rockefeller Center i New York och pa bor-
sen i San Francisco. Vilken paradox.

Nu i somras hade jag tillfalle, vid ett besok i Berlin, att
se en stor retrospektiv utstdllning av Diegos livskam-
rat och hustru - Frida Kahlo. En i sanning magnifik
upplevelse.

Det var konstgalleriet Martin-Gropius-Bau som visade
en stor del av Frida Kahlos livsgédrning. Allt fran foto-
grafier, skisser, malningar, klader, filmer, dagbdcker
till en malad gipskorsett fran en sjukhusvistelse. Trots
att utstallning hade haft vernissage den 30 april och vi
var dar 31 juli sa ringlade kderna timslanga. Galleriet
holl extra 6ppet till 22.00 denna lérdagskvall bara

for att ge alla i kdon mojlighet att komma in.
Publiktrycket var enormt.

Frida Kahlo féddes 1907 i “Bla huset” i Coyoachan, en
forort till Mexico City. Modern var mexikanska och
fadern var av ungersk-tysk harkomst. Under skoltiden
var Frida inriktad pa att utbilda sig till ldkare. Vid 18
ars alder, pa vdag hem fran skolan, blir hon allvarligt
skadad vid en trafikolycka. En sparvagn rammar bus-
sen och Frida kastas ut ur bussen och hamnar pa ga-
tan genomborrad av ett metallrér rakt igenom krop-
pen. Ryggraden bryts av pa tre stéllen, darutover bru-
tet nyckelben, brutna revben, ben och fotter. Forskju-
ten skuldra och fraktur pa backenet. Hon gipsades
fran halsen till fotknélarna och tvingades ligga absolut
stilla pa rygg i en manad. Skadorna medfor regel-
bundna operationer och en bestaende smarta livet
ut. Frida blir genom olyckan dven oférmogen att foda
barn.

| sjukhussdngen borjar Frida teckna och mala for att
pa nagot satt for utlopp for sin energi. Med hjalp av
ett specialstaffli och en spegel malar hon framférallt
sjalvportratt. Nagot hon dven senare fortsatter med;
"jag malar mig sjalv darfor att jag ar ensam under
mycket langa tider och darfor att jag ar det motiv jag
béast kanner till” sdger hon i en intervju.

Ké till Frida Kahlo-utstdllningen pd Martin-Gropius-Bau

1927-28 borjar Frida kunna leva ett nagotsanar nor-
malt liv. Gamla skolkamrater introducerar henne i
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konstnarskretsar och dar traffar hon Diego Rivera
forsta gangen. Tycke uppstar bade pa det konstnar-
liga och privata planet. Deras forhallande och akten-
skap blir en berg- och dalbana mellan djup passion
och trolost svek. Frida Kahlos olika sinnesstamningar
aterspeglas ocksa i hennes malningar. Fa kan skildra

smarta sa som Frida Kahlo.

e L
«

Frida Kahlo sjélvportrett

Utrymmet i PappersMagasinet tillater inte nagon
utforligare presentation av Fridas liv och konstnér-
skap eller hennes engagemang i den mexikanska re-
volutionen utan istéllet far jag hanvisa intresserade
till biblioteket. 2002 gjordes en amerikansk film om
hennes liv, Frida, med Salma Hayek i huvudrollen.

| juli 1954 avlider Frida Kahlo, endast 47 ar gammal, i
det ”“bla huset” dar hon féddes. Tre ar senare doér Di-
ego Rivera och testamenterar det bla huset till mexi-
kanska folket som 1958 inrattar Museo Frida Kahlo.

Roger Berglund

@ JULGODIS

Smorknack i mikron ca 60 st.

100g smor el. margarin
% dl vispgradde

1% dl socker

1dlsirap

ev % dl hackad mandel

Smorj en bakplat med margarin, stall ut knackformar
pa platen.

Ligg alla ingredienser utom mandeln i en glasskal
med hoga kanter. Kér i micron pa full effekt i ca 5-8
minuter. Borja med den kortaste tiden och gor sedan
kulprov for att se om knacken behdver koka langre.
VARNING! Kndcksmeten och skalen blir mycket heta.

Nar smeten gar att forma till en kula i kallt vatten &r
den fardig att halla upp i knackformar, men ror forst
ner mandeln.

TIPS! Mandeln kan uteslutas helt eller bytas ut mot

hackade solroskarnor.




@ IDEOLOGISKOLAN SOCIALISMEN Il

Den reformistiska socialismens idébarare

| de tva senaste artiklarna har vi skrivit om den de-
mokratiska socialismens grundvalar. | kommande ar-
tiklar ska vi kika ndrmare pa kommunism och anark-
ism/syndikalism som ocksa sager sig ha socialismen
som en utgangspunkt . Men vi avslutar denna del pa
samma satt som Konservatismen och Liberalismen
med att berdtta om nagra ledande socialistiska
idéprofiler.

Att Karl Marx och Friedrich Engels ar tva portalfigu-
rer star 6ver allt tvivel. Dock hoppar vi 6ver dem
denna gang - vi skrev om dem i samband med artikeln
om Kommunistiska Manifestet (Julnr 2008).

Fore Marx och Engels fanns en strémning som kalla-
des den utopiska socialismen. Det ar en benamning
pa socialistiska teoribildningar under 1800-talets
forsta halft - i kolvattnet av upplysningen. Till den
utopiska socialismen hor bl a Robert Owen och Saint-
Simon.

Robert Owen, foddes 1771 i Wales och var en brittisk
industridgare och samhaéllsreformator som ocksa
kommit att bli kooperationens foérgrundsgestalt.
Owen forsokte att gora sitt bomullspinneri i New Lan-
ark, Skottland, till en monsteranldaggning, dar arbetar-
nas arbets- och levnadsforhallanden skulle forbattras.
Dar skulle arbete, fritid och undervisning harmoniera
med varandra. Arbetarnas Ioner hojdes, arbetstiden
forkortades, bostaderna forbattrades och man sat-
sade pa sjukvard och barnens uppfostran. Owen och
hans medhjalpare forsokte 1825 att skapa ett ideal-
samhalle - de grundade en monsterkoloni, dar manni-
skorna skulle leva i harmoni och jamlikhet.

Owens ménsterfabrik i New Lanark

Henri de Saint-Simon, fédd 1760 i Paris, dod 1825.
Saint-Simon betecknas som utopisk socialist. Hans
teorier gar under benamningen “saintsimonismen”.
Saint-Simon ville inte avskaffa den privata dgande-
ratten men arvsratten. Fattigdom och rikedom skulle
inte arvas. Samhallet skulle organiseras med industrin
som monster och slutmalet var en sammanslutning av
alla manniskor pa hela jorden.

Samtida med Marx och Engels verkade, inom bl a
Forsta Internationalen, en del socialister som kom att
ifragasatta delar av Marx/Engels teorier. Dessa kallas
ibland for revisionister eftersom de reviderade deras
analyser. Till dessa raknas Lasalle, Bernstein och
Kautsky.

Ferdinand Lassalle, tysk jurist och socialistisk aktivist.
Fodd 1825 och dod 1864 efter en duell. | motsats till
Karl Marx och hans anhdngare forkastade Lassalle
tanken att staten var en klassbaserad maktstruktur
med funktionen att bevara befintliga klassrelationer
och var avsedd att "tyna bort" i ett framtida klasslost
samhalle. Istdllet sag Lassalle staten som en sjalvstéan-
dig enhet, ett instrument for rattvisa och vasentlig for
att uppna det socialistiska programmet.

Eduard Bernstein, fodd i Berlin, levde mellan 1850-
1932. Bernstein var en socialistisk filosof och tysk
riksdagsman. Han var fran bdrjan
marxist men tog avstand fran den
revolutiondra ideologin och lade
grunden for vad som senare skulle
komma att splittra den socialistiska
rorelsen i tva lager, den socialde-
mokratiska samt den kommun-
istiska. Bernsteins, och majoriteten
inom den andra internationalen,
ansag att socialismen kunde refor-
meras fram inom det bestaende samhallet.

Eduard Bernstein

Karl Kautsky, fodd 1854 i Prag, dod 1938 i Amster-
dam, var en tysk socialdemokrat och nationalekonom.
Han skrev bl a Erfurtprogrammet, ett program som
Tysklands socialdemokratiska parti antog vid kongres-
sen i Erfurt 1891. Kautsky foérsvarade de teorier, som
utgjorde grundvalarna for den marxistiska larobygg-
naden. Men samtidigt gav han en nagot mildrad fram-
stallning av den materialistiska historieuppfattningen
och tolkade utarmningsteorin pa sa satt att det inte
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var fragan om en absolut,
utan en relativ utarmning,
inte ett fysiskt, utan ett
socialt eldnde. | manga lan-
der finns filosofer, ekono-
mer, historiker och politi-
ker som i varierande grad
tillampat socialismens teo-
vidareutvecklat

rier och

eller anpassat den till den
Karl Kautsky . .
verklighet som de varit
verksamma i. Alla dessa har inte blivit ”stora ideolo-

)

ger” men har anda betytt mycket inom sina lander
eller regioner. Ett exempel ar Tanzanias president
Julius Nyerere (1922-1999) som utvecklade en afri-
kansk modell av marxismen. | Sverige finns bl a Nils
Karleby och Gunnar Adler-Karlsson. Men av olika skal
vill jag lyfta fram nagra andra som varit mer praktiska

i sin politiska garning.

August Palm (1849-1922). Méaster Palm var skrddda-
ren som influerades av de nya socialistiska idéerna i
Europa pa 1870-talet och som

x W tog dem till Sverige. Hans tal i

Malmo 1881 “Hvad hvilja so-
cialdemokraterna” anses vara
" startpunkten fér socialdemo-
: kratins historia i Sverige. 1885
grundade han tidningen Soci-
al-Demokraten.  Efter en
| schism med Hjalmar Branting
gick han vidare och startade
en ny tidning Folkviljan 1892.
Tre ar tidigare hade han varit
med och grundat Socialdemo-
kratiska Arbetarepartiet. Au-

gust Palm levde under sma

August Palm

omstandigheter vilket ocksa
hans familj fick kdnna pa. Han démdes i olika om-
gangar till fangelse for att ha smadat kungen och re-
geringen.

Per Albin Hansson, Gustav Moller, Ernst Wigforss
och Olof Palme har alla satt sina marken inom svensk
socialdemokrati.
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Per-Albin tog upp Folkhems-tanken och utvecklade
det till ett program fér (s) - det goda folkhemmet —
"utan varken kelgris eller styvbarn”.

Moller blev arkitekten bakom en modern socialpolitik
och blev kdnd for uttrycket "Varje forslosad skattek-
rona ar en stold fran folket".

Wigforss var i omgangar landets finansminister. Ett

genomgaende forhallningssdtt hos Wigforss var
pragmatism och ett sam-
tida perspektiv, dven nar
han diskuterade ideolo-
giska och historiska fragor.
Wigforss polemiserade
mot den marxistiska teorin
att kapitalismen inte kunde
I6sa en nationell ekono-
misk kris. Wigforss menade
i stallet att staten kunde
Ernst Wigforss |6sa krisen genom att ge
medborgarna arbete i lagkonjunktur och féra en
atstramningspolitik vid hégkonjunktur. Detta har for-
blivit en grundbult i socialdemokraternas ekonomiska

politik.

Olof Palme har blivit symbolen for den internationella
solidariteten och den socialdemokratiska parollen
"”Alla folks frihet — hela varldens fred”.

Olof Palme

Texten och bildvalet Roger Berglund



Med taget genom
Sibirien




M VYKORT FRAN TRANSIBIRISKA

Det borjade med att Jaana fragade oss om vi ville aka
med pa transibiriska jarnvagen. Detta var varen 2009,
vi bestamde oss att gora resan, sedan var det bara att
borja spara. Resan gick pa 31400 kr fér 17 dagar, da
ingar allt. Frukost, lunch, middag, guidade turer, flyg,

tag.

Kristuskyrkan

JAANA & ULLA & ULRIKA

Resan borjade sondag den 12/9 pa Arlanda, vi flog till
Moskva. Vi som hade ryggséackar fick inte vart bagage,
det bleven spannande vantan tills mandag kvall kl. 22,
da kom antligen vart bagage. Det var tur for dagen
efter skulle vi med taget. Slava, var unga guide som
var med oss hela resan, tog emot oss. Vi fick bo pa
hotell i den gamla OS-byn fran 1980. Jelena var var
ryska guide, hon visade oss runt i Moskva, till Kristus-
kyrkan och Kreml (muren ar 2235 meter lang). Battur
pa Moskvafloden forbi Gorkijparken och Andrejevskij
klostret.

Tisdag 14/9 pa kvallen boérjade tagresan genom Sibi-
rien mot Mongoliet. Resan tog 5 dagar. Naturen var
mycket lik Sverige med hostfargerna, det var otroligt
mycket bjorkar. Vi bodde i en fyrapersoners kupé, var
nya resekamrat var Laila, en pigg 70-aring. Var vagn
hade ingen dusch, men det fanns tva toaletter. Pa
dessa fick man inte ga nér det var stopp pa nagon
station, eftersom toalettinnehallet gick ratt ut pa jarn-
vagssparet.



Tdgresa genom Mongoliet

Vi kom till Mongoliet séndag morgon 19/9. Dar
mottes vi av var mongoliska guide Handa. Vi var glada
over att fa duscha pa hotellet efter tagresan. Akte en
rundtur i Ulan Bator, besokte bland annat Bandal-
templet. Sedan bar det av ut pa camp i bergen. Nar vi
akte dit var det i rysk buss, endast den klarar av de

Overnattningsstiillen - Ger

daliga vagarna. Nar vi var pa den hogst beldgna plat-
sen sa borjade det att snda, men nar vi kom ner i da-
len igen blev det battre vader, men det var kallt.

Ulrika med delar av nomadfamiljen

Vi bodde i en av de finaste jurtorna (ger pa mongo-
liska) pa campen. | jurtan fanns det sdangar, kamin
och tvattstall. Toaletten lag en bra bit bort fran jur-

torna, skulle man ga dit pa kvéllen behoévdes det en

pannlampa fér att hitta.

Ger pd insidan

Nagra paddlade katamaran nerfor Tuulfloden, en del
red pa mongoliska hastar. Vi besokte dven en nomad-
familj, dar fick vi smaka pa olika ratter gjorda av ko,
hast och jak. Pa vagen ftillbaks till Ulan Bator, stan-
nade vi till vid ett enormt stort monument 6ver Djin-
gis Khan.
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Torsdag 23/9 sa bar det av igen med taget mot Pe-
king. Vid gransen till Kina s3 maste taget byta boggis
eftersom det dr en annan sparvidd i Kina. Efter 1,5
dygn sa var vi i Beijing (Peking), dar motte oss guiden

You .

Gandan klostret

Dar var det fortfarande sommar. Bestkte Himmelska
friden torg, Den forbjudna staden. Men det basta var
att komma upp pa den Kinesiska Muren.

En specialitet som kineserna tycker om ar mat pa
pinne, det kan vara skorpioner, vattenkackerlackor
m.m. | Beijing var vi i fyra dagar, sen flog vi hem.

Den Férbjudna staden

Antligen pd muren

Biblioteksvisningen

Mandag den 29 november visade vi vara bilder pa
biblioteket i Hallstavik. Det kom ca. 30 st. och lyss-
nade. Vi hade dven fatt film fran var resekamrat Jan
Svensson, Linkdping, som vi visade for att alla skulle
kunna fa kdnslan av tagresan.

Vi vill tacka biblioteket, ABF och Jan for samarbetet.

Jaana berdttar om resan
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HOSTKRYSSETS LOSNING

Lasse Halonen, Kraft
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Den 18 november pa forbundsmotet skedde dragningen av vinnarna pa valkrysset. Forbundsordférande drog de
vinnande namnen:

1: pris 3 st trisslotter Anneli Orgmets, Sundsvall
2: pris 2 st trisslotter Nils-Erik Frid, Kalmar

3: pris 1 st trisslott Leif Wangman, Iggesund

Styr [Styrelsemote

Kalendarium 2010/2011 AVD |Avdelningsméte

KO |[Kontaktombud

LS [Linjesamordnare

STYR AVD KO-traff  |LS-traff Anmarkningar Tid

21 december

18 januari 25 januari 28januari Distriktsmote - Avesta 2-3 feb
15 februari |22 februari 17 februari Nomineringsmote 22 feb

15 mars 22 mars Arsmote och Konstitueringsmote 22 mars
12 april 19 april 21 april

10 maj 17 maj 6 maj Distriktsmote - Skebobruk 11-12 maj
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JULKRYSSET

1. Kallas Joakim.

14.
15.
16.
19.
20.
21.
22.
23.
26.

2
3
4
5.
6
7
9

. Greppas vid vissa samtal.
. Sadana priser finns.

. Ville ha en egen mane.

Augustus med skattskrivningen.

. Foretas kring gran.
. Hangs i fonster i advent.

. Kan lamsla flygtrafiken.

Poppis kl 15.00 den 24 dec.
Kunde ej fa upp kokosnot.
Ar de pa engelska.

Ar det i vinterkylan.

Brukar viss fisk fore jul.
Brukar barn i advent.
Dignar oftast vid jul.
Varldsdel 6ster om Asien.

Musses pigga tjej.

27. Potatis.
28. Blev Norge 1905.

29. Kan pinkas in.
30. Vargtrakt.

31. Tata.

32. Glosa.
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10.
11.
12.
13.
16.
17.
18.
21.
22.
24.
25.
28.
31.
32.
33.
35.
36.
37.

.24 - 26 dec.
. Halls ofta vid jultid.

. Innehavare.

Ofta pa lappar vintertid.
Finns en lang i hamnen.
Maste julbordet forst.
Tomtens slade & renar.
Abstrakta glorior.
Flédar ur vulkan.
Stickad, rod mossa.

Hur sa?

Rea-tillfalle.

Arean.

Liten midvinterfigur.
Advokaters gebit.
Dragdjur juletid.
Skallrar kanske.
Europas langsta flod.
Ar det ofta vintertid.
Kan sno bilda.

Brukar artister ofta.



VI soclaldemokrater har bestamt oss. Vi ska for-
andra oss. Vi vet att manga gillar vara idéer om
frihet och réattvisa. Men vi vet ocksa att vi maste
lyssna for att forandras. Det ar har du kommer in

| bilden. Vad behover vi gora for att vinna ditt

fortroende? Ge oss dina synpunkter”.

www.socialdemokraterna.se

SOCIALDEMOKRATERNA

LAYOUT: Pappers avd 68
TRYCK: 80g Colotech+

UPPLAGA: 250 ex.
FRAMSIDA: Anders Lidén
BAKSIDA: Anders Lidén

REDAKTIONEN:
Anders Lidén

Erik Asteving
Lotta Nilsson
Ulrika Enlund
Stefan Pettersson
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BESOKSADRESS: Pappers avd 68
Tyskavagen 1
763 81 Hallstavik

TELEFON: 0175 26 390

INTERNET: www.avd68.com

ANSVARIG UTGIVARE : Aleksandar Srndovic, 0175-26950



