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Hdr syns avdelningens styrelse pa grénbete, det vill sdga
planeringstrdaff i Syninge.Det dr:

Anders Lidén, Peter Nilsson, Joakim Eriksson, Jaana
Kuusisto, Patrik Lundberg, Aleksandar Srndovic, Roger
Berglund, Kerttu Hauta, Taisto Hautala och Patrik
Hedenstrom.

Pa bilden saknas: Mikael Holmberg, Lillemor Karlsson och
Therese Eriksson. Stenklotet langst fram dr ren dekora-
tion. (Se dven sid 111)

Ordf. har ordet:
Ett nytt sportcentrum
projekteras! Kommer inte
var 30-ariga drom att for-
verkligas den har gangen,
kan vi lika val skrota idén
for gott! Den hér gangen
kommer politiker fran S,
M, och C att dra at sam-
ma hall utan att behova
plocka politiska poang!
De enda som vinner kom-
mer att bli Hallstaborna!

Vi behéver bygga mera
bostéder i Hallsta. Idag
finns ca 14 tomma lagen-
heter. De flesta ar
3:or.Vad vi behover &r
1:or och 2:or fér ungdo-
marnas skull!

Sid 2.

Bolagsstamman:
Han sa bl a att den egna
delen skog ar betryggan-
de med en sjalvforsorj-
ningsgrad pa ca 50 %,
men att man anda maste
gora allt for att fa fram
grenar och toppar - det ar
den enda mgjligheten att
skydda massaveden pris-
maéssigt.

Sid 10.

(Www.avd68.com )




Ordféranden
har ordet

Medlemskapets véarde
Man staller sig ofta fragan om med-
lemskapets varde! Vad far jag for att
jag ar med i facket? En klok ménni-
ska har definierat ett klockrent svar!
Du far ingenting! Men det &r inte det
som rdknas. Det som &r viktigt ar
vad du slipper! Och det du slipper &r att du slipper bli
utpressad av arbetsgivaren. De ska inte dumpa din 16n
genom att spela ut dig mot nagon annan. Med andra
ord de ska alltid betala r&tt 16n till dig! De ska inte
byta ut dig bara for att du ar gammal, sliten av mang-
arig trogen tjanst eller sjuk. Du slip-

Kamratskap
Vi foljer noga hur situationen utvecklas pa fabriken for
vara nio kamrater som omplacerades fran emballering-
en. | skrivande stund vet vi att tva av dem kommer till-
baka till resursgruppen. Det betyder att vi maste se till
att de far en ny mojlighet att jobba skift och att de un-
der den tiden de ar i resursgruppen behaller OB- tillag-
get. Viktigast av allt &r att de far en permanent ompla-
cering dér de kan hitta lugn och ro. Vi som tar emot
dem maste hjalpa dem att lyckas i den nya omstarten.
De ska kanna sig valkomna oavsett till vilken avdel-
ning de kommer. Vi ska inte glémma att det handlar
om kunniga kamrater som saknas pa

per utsdttas for diskriminering oav- ” Det som ar kvar att emballeringen idag.

sett kon, sexuell laggning och oav-

sett i vilket land du &r fodd. Dina rat- forhandla ar den lo-
tigheter faststallda i det kollektiva kala potten (0,7%)_
Vart krav ar att de
Att fA tandvérdsforsakring eller ca 148 kr laggs pa
hemforsakring hos Folksam ar bara grundlc’jnen. Dess-
utom kraver vi att
arbetsgivaren ytter- merav besckare.
Nytt avtal med Skogsindustrierna &ar Iigare Iégger 152 Kkr

avtalet ska du garanteras! Darfor ska
Du vara med i facket!

bonus!

Avtalet

klart!

Vi kan kanna oss ganska ndjdal (pengarna utanfor
Den generella paslaget ar hogre en potten) pé grundlb-

de tidigare aren. Nyheten ar inforan-
det av jamstalldhetspotten.

Det som inte har gatt hela vagen ar
den 8-de ATK dagen. Istéllet fick vi
en bra reglering av uttagandet av ATK-dagar. Den
nya skrivelsen tryggar béttre mojligheten att ta ut le-
dighet nar man verkligen behover.

Mer om avtalsuppgorelsen kan ni lasa pa hemsidan
under "information/avtal”.

nen.”

Det som &r kvar att forhandla ar den lokala potten
(0,7%). Vart krav ar att de ca 148 kr laggs pa grund-
I6nen. Dessutom kraver vi att arbetsgivaren ytterliga-
re lagger 152 kr (pengarna utanfor potten) pa grund-
I6nen. Det tycker vi ar rimligt med tanke pa att fjol-
arets vinst uppgick till ca 269 miljoner kr. Vi klarade
agarens uppsatta krav. Nu &r det dgarens tur att visa
forstaelse for vart mal att klattra uppat pa Pappers in-
terna loneliga. Snall eller snal!

Samhalle

En positiv anda smyger sig in i Hallsta-
vik! Det kanner man pa langt hall. Bru-
kets expanderings- planer satte fart pa
tankar och idéer. Man blaste liv i Hall-
statorget genom invigning av den nya
Gallerian! Trevlig restaurang med fin
mat och rimliga priser lockar mer och

Ett nytt sportcentrum projekteras!
Kommer inte var 30-ariga drom att for-
verkligas den héar gangen, kan vi lika
val skrota idén for gott! Den har gang-
en kommer politiker fran S, M, och C
att dra at samma hall utan att behova
plocka politiska poang! De enda som
vinner kommer att bli Hallstaborna!

Vi behdver bygga mera bostader i Hallsta. ldag finns
ca 14 tomma lagenheter. De flesta ar 3:or.

Vad vi behdver ar 1:or och 2:or fér ungdomarnas
skull! Vill vi behalla dem kvar pa orten maste vi ha
tillgang till hyresratter med rimliga hyror! Tyvarr sa
racker det inte bara med lagenheter, jobb maste ska-
pas! Nagot stort foretag flyttar inte till Hallsta. Vi mas-
te hjalpa till och uppmuntra de som vagar starta mindre
foretag. Det gor vi om vi troget upphandlar bade servi-
ce och varor pa orten!

Vill passa pa och 6nska Er alla en trevlig och vacker
sommar!
Aleksandar




Kronika
Erik Asteving

Folkhemstankar.
(2007.04.01)

Att det &r stor skillnad pa att bygga upp och att
riva ner ett samhélle, det framgar val allt klarare
for honom eller henne som har tillrackligt 6ppna
6gon att se med?

Jag syftar da inte minst pa den privatiseringsfe-
ber som alltmer drabbar och breder ut sej over ri-
ket anford av en sanslés, onyanserad regering
som, dolt eller tdmligen Oppet, alltid har avskytt
folkhemstanken i grunden.

Som motvikt till det &r det val tid att &4gna en li-
ten tankestund &t dom som slet hart for att bygga
upp det Sverige som alltfér manga av oss alltfor
ldnge har tagit for givet, innan en ny tid, som &ar
en ateruppbyggnadens tid, vantar pa oss? Men
pallar vi det trycket?

Satir som bits...

Varje sondag, nar som det &r mojligt, lyssnar jag
till ett standigt forekommande satirinslag kallat:
"Public Service" som ingar i en storre program-
form i radions program 1, som i sin tur kallas for:
"God morgon, Varlden!"

Det dr ett inslag som, till skillnad fran det mesta
som presenteras 0ss, ar bitande satir som har sin
udd riktad mot alla man och kvinnor som har nan
form av makt i vart samhélle.

Forutom min gamle favoritsatiriker Erik Blix sa

J-A TRYGCHETS-
NARKOMAN

ingar dven Goran Gabrielsson och Rachel Molin
med frana, frécka imitationer tillsammans med
ytterligare en kille som lystrar till fornamnet
Mattias och ett efternamn som jag inte har upp-
fattat i sin helhet och d&rfor utelamnar har. Och
han, denne just har ndmnde Mattias, han delar
programledarskapet tillsammans med hér tidigare
namnde Erik Blix.

Inslaget sénds vid tva tidpunkter varje sondag.
Forst da pa formiddagen i timme tva som borjar
10.03 ungefar och sen sent pa kvallen vid tid-
punkten 23.07 cirka.

Det ar atminstone en hogtidsstund for en san
har besk typ som han som nu nérmar sej sin av-
slutning och sin underskrift for den har gangen.

Erik A

SAc S0M DeT
AR DOKTORN,
MASTE JAG

OPERERAS ?

[/// = Vi

FRU SUNDIN
KAN VARA HELT
LUGN, DET HAR
NI ABSOLYT
INTE RAD
MED /

Robert Nyberg |
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Det nya pensionsavtalet.

En uppgorelse har traffats mellan LO och

arbetsgivarorganisationen "Svenskt Nar-

ingsliv". Den innebéar att de privatanstall-

da arbetarnas pensioner antligen kommer
ikapp tjanstemannens.

— Déarmed har en gammal klasskillnad forsvunnit,
séger LO:s avtalssekreterare Erland Olauson till
LO-Tidningen (nr 14).

Det handlar om avtalspensionen, ett komple-
ment till den allmanna pensionen. Ungefar 1,5
miljoner arbetare berors.

Enligt det gamla avtalet betalade foretagen in
en avgift pa 3,5 procent av den anstéllde arbeta-
rens 16n till pensionen. Detta oavsett hur hog 16-
nen varit.

Det nya ar att avgiften hojts till 4,5 procent och
att vid en 16n éver 28 700 kr i manaden okar av-
giften till 30 procent! Dessa avgifter & desamma
som privattjanstemannen fick igenom forra varen.
De hojda premierna dr tankta att leda till hdjda
avtalspensioner.

Anledningen till att premien och avtalspensio-
nen okar sa dramatiskt vid just 28 700 kr &r att
dar ovanfor (7,5 inkomstbasbelopp) férbéattras
inte den allménna pensionen. Cirka 75 000 LO-
medlemmar ber6rs av just denna forbattring. Den
har kompensationen finns redan hos tjansteman-
nen.

Nytt ar ocksa att pensionsavgifterna for LO-
medlemmarna kommer att borja betalas forst nar
den anstallde fyllt 25 ar. | det gamla avtalet var
det 21 ars alder som gallde.

Reformen tar dock tid att genomfdra. Premier-
na kommer att hojas successivt under en femars-
period. Forst 2012 ar villkoren fullt jamfdérbara
med tjanstemannens.

I hést kommer LO:s och Svenskt Naringslivs
gemensamma Pensionsnamnd att upphandla vilka
forsékringsbolag som skall vara valbara pensions-

forvaltare, liksom vilket bolag som skall fa ta
hand om icke-véljarnas pengar.

Hér nedan foljer en ungefarlig berédkning av
hur mycket avtalspensionen 0kar med den nya
uppgorelsen, vid en arlig reallénedkning pa 2
procent:

Inkomst per manad

Alderidag 20000 30000
20 ar +900  +5600
30 ar +680  +4 200
40 ar +450  +2 800
50 ar +230  +1400

Aven premiebefrielseforsakringen forbatt-
ras i den nya uppgorelsen. Det &r den forsakring
som gar in och betalar pensionspremierna nar
man &ar foréldraledig, sjukskriven eller har sjuk-/
aktivitetsersattning eftersom man da inte har I6n
fran sin arbetsgivare.

Nér det galler foraldraledighet vid barns fodel-
se Okar t ex premiebefrielsetiden fran 11 till 13
manader.

(Kéllor: LO-Tidningen nr 14 och infobroschyr
fran "Facket forsékrar")
Borje N

Hag pu
TP EN STUNG

JAVISST,

Robert
T Nyberg




Reportage

BesOk i Litauen

fter en femtio minuters resa med propeller-

plan mellan Arlanda och Riga samt en tva
timmars bussresa in i Litauen, anlande vi till sta-
den Siauliai dar vi skulle bo.

Andra dagen besokte vi ett statligt barnhem
som Oppnades 1992. Barnen var mellan 3-18 ar
och alla har foraldrar som blivit frantagna vard-
naden av dem pa grund av missbruk. Nagra bru-
kar adopteras av utlandska par. Litauerna sjalva
foredrar att adoptera foraldralosa smabarn.

Barnen verkar véldigt valuppfostrade, kanske
for mycket.

Vi besOkte dven en TV-fabrik denna dag. Dar
arbetar 800 man tvaskift med att slutmontera TV
- och DVD-apparater som kommer fran Asien
som halvfabrikat. Det & mest kvinnor som arbe-
tar vid det 16pande bandet utom pa ett stélle dar
det bara sitter man (sékert ett lugnt stalle med
bra 16n). | 6vrigt gar mannen mest runt och drar
pa pallvagnar mm.

Mitt intryck var att det var mycket personal
men inte sa uppdrivet tempo.

Vi bestkte aven Svenska Institutet denna dag.
Daér fick vi veta att det finns barnbidrag, att man
gdr i grundskolan i tio ar, att foraldrapenningen

varar i 52 dagar, att det finns sjukpenning unge-

Barnhems-
barn i
Litauen

Det var ABF/Norrtéaljes fackligt-politiska
kvallskurs som avslutade sina studier
med ett besdk i Litauen. Besdket fick
bland annat till f6ljd att Hallsta Pappers-
bruk och PM3 skankte ritpapper till barn-
hemmet som omnamns i artikeln.

far som i Sverige liksom ett slags huslakarsy-
stem. Dessutom fick vi veta att 80% av folket ar
katoliker och att studiecirklar forekommer.

Den tredje dagen besokte vi sjdlva kommunen.
Dér berattade man att Socialdemokraterna som
bildades i slutet pa 1800-talet ar storsta parti.

Ett stort antal olika projekt, bland annat ett av-
loppssystem, finansieras med EU-pengar. Det
finns aven manga utlandska foretag har.

Den har dagen besokte vi daven facket som hér
heter PSS och startades 1993. Det &r en sjalv-
stdndig organisation som samordnar de olika
facken ungefar som LO. De hoppas kunna for-
andra bilden av facket och bli accepterade som
en trovardig motpart att férhandla med.

Om det finns starka fackforeningar pa ett fore-
tag foljer arbetsgivaren de lagar som stodjer ar-
betarna. Annars kan bolagen till exempel sanka
I6nerna. Vad géller arbetsmiljofragor kan man
vanda sig till myndigheterna.

Fackavgiften ar 1% pa lI6nen men A-kassan hor
ej ihop med facket.

Det dr ganska svart att jobba fackligt i Litauen,
arbetarna &r ofta tysta och kréaver inte sin rétt.
Man far dock ledigt for fackligt arbete om det
finns fackforening pa arbetsplatsen. Det finns bra
lagar men arbetarna saknar ofta kunskap om des-
sa.

Facket maste driva pa for att det skall tecknas
kollektivavtal pa en arbetsplats. Positivt dr att
manga unga foretagare uppmanar sina anstallda
att bilda fackforening. Utlandska arbetsgivare ar
daremot mest intresserade av att fa billig arbets-
kraft.

Patrik H.




APPLET

Information fran
studiekommittén

Studieinformation

forra PappersMagasinet rapporterade vi lite

om varens aktiviteter och da kan det passa bra
att borja med en summering av vad som timat se-
dan dess.
...Var nye kassor har genomgatt en grundutbild-
ning for forsakringsradgivare pa 3 x 1 dag och néar
du laser detta har han férhoppningsvis aven delta-
git i forbundets ekonomiutbildning pa Lastberget
i Balsta. Den utbildningen har en fortsattning i
host da kursen delar sig i en kassors- och en revi-
sionsutbildning.
...Den 11 maj akte 12 medlemmar in till for-
bundskontoret i Stockholm for studiebesdk och
fragestund med "forbundshoéjdarna” bl a fick de
traffa Jan Henrik Sandberg, var forbundsordfo-
rande som valdes pa kongressen i hostas.

En arbetsmiljokurs — mini-BAM — har genom-

forts under maj, 11 personer deltog.

ABFs arsmote holls den 24 april och 68:an
deltog med 10 ombud, bl a hade vi en motion att
forsvara. Den handlade om ABFs ndrvaro i Halls
tavik och den fackliga kompetensen pa ABF-
expeditionen. Davarande ABF-styrelsen hade yr-
kat avslag men efter en relativt 1ang debatt Gver-
fordes motionens att-satser till de riktlinjer so-
mMABF har att arbeta for. Detta var en bra l6sning
tyckte vi.

Arsmoétet valde ocksé en delvis ny styrelse och
en ny ordférande. Ulrika Falk (Rimbo), som till
vardags arbetar pa LO, blev ny ordférande. An-
ders Fransson som vi nominerat blev ny vice ord-
forande. Dessutom omvaldes Agneta Persson
Sundblad (ingar i VU) och Sven Olov Jansson till
en ny period i styrelsen och Taisto Hautala kom
in som ny ledamot. Den nya ledningen har redan
latit hora av sig och har i Norrtelje Tidning prote-
sterat mot regeringens forslag att slopa korttids-
studiestodet.

Eftersom detta &r en mycket viktig fraga for
manga LO-medlemmar har vi valt att presentera
deras insandare héar intill.

En utblick mot hdsten (den ar snart har!) ger

besked om ett intensivt halvar.

Var traditionella uppsokartraff sker fredagen
den 31 augusti pa Folkets Hus i Hallstavik. Det
betyder att studieuppsokeriet kommer igang ca 15
september och 3-4 veckor framat.

Vi hoppas da ocksa komma igang med stu-
diecirklarna kring roslagens industrihistoria som

Norrtelje Tidning den 16 maj:

" Lat ABF-elever
behalla stodet

Regeringen foreslar att dagsliget stAr 20000 per-
korttidsstudiestodet  ska somer pa ko for att fa lasa
slopas fran arsskiftet. Det hos ABF-skolan. Utan stu-
beriiknas spara 50 miljoner diestddet skulle det inte
kronor Ar 2008-z010 — viil- vara méjligt for manga av
behévliga pengar for en re-  dem att delta i studierna.
| gering som vill sénka skat- ABF-skolan har varit en
| terna och omférdela mycket framgangsrik bryg-
| resurser till dem som re- ga for de grupper som haft
| dan har mest. langt till studier, exempel-
vis invandrare utan betyg |

r frin grundskolan, arbetare |

Synpunkten som inte fullfoljt grund-

| B Férslaget att skolan och langtidsarbets-
| & slopa korttids-  10sa. Manga av dem har se-
studiestodet dan studerat vidare och
ar ytterligare kommit i arbete.
ett hart slag
¥ mot vuxenut- Forslaget att slopa korttids-
¥ bildningen, studiestddet ir ytterligare
A | skriver ett hart slag mot vuxenut-
al| Ulrika Falk bildningen och det livs-
| och Anders linga ldrandet. Varfor vill
" | Fransson. inte den borgerliga rege- |
: ringen ge miénniskor en |
andra chans att utbilda |

Men vad far forslaget sig?
for effekt? ABF-skolan

Ulrlka Falk

hade 10000 deltagare ar
2006, De studerade pa 45
platser &ver hela landet. I

ordférande ABF Norrtélje
Anders Fransson
vice ordforande ABF Norrtélje

olika skal inte blev av forra sdsongen. Nu finns en
kursledare vidtalad och &ven gastforelasare. Troli-
gen kommer den att ga dagtid mellan ki 13.00 -
16.00 och pa fem traffar. Kursen kostar inget men
en mindre avgift kommer att tas ut for de som vill
erhalla den fina kursboken. Ar du intresserad hor
av dig till undertecknad eller Ulrika pa exp.

Den 12 september anordnar avd 68 en utbild-
ning for fanbarare. Ett hedersuppdrag som ofta
gldms bort nar man planerar for funktionsutbild-
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ningar. Hans Ravelius fran Stockholm kommer
till var hjalp och till denna halvdagskurs kommer
vi dven att bjuda in andra intresserade organisa-
tioner.

Eventuellt blir det &ven en fortsatt utbildning i
forhandlingsfragor av vara kontaktombud/
linjeférhandlare under oktober/november.

Nar det galler forbunds- och LO-kurser hanvi-
sar vi till var hemsida under ”Studier” men tva
utbildningar vill vi puffa for redan nu. Det galler
dels en FiP I1-kurs i Gavle-Daladistriktet, Alvkar-
leby nédrmare bestamt. Denna kurs &r for dem som
genomgatt FiP-en (Fortroendevald i Pappers)
lokalt har i Hallsta men &nnu inte gatt fortsatt-
nings-kursen. Datumen for FiP Il:an ar 2-4 okto-
ber (steg 1) samt 6-8 november (steg 2).

Den andra kursen ar var populara ungdomskurs
som hittills alltid gatt i Avesta men i host kanske
forlaggs till Gavle. Den &ger rum 7-9 november
och ar dppen aven for dem som deltagit tidigare,
kursen innehaller en steg-2-del for de som vill ga
en fortsattning. Malgruppen ar ungdomar upp till
30 ar.

Till sist vill vi bara meddela att det finns chans
for nagon avdelning pa bruket att anméla en
grupp anstallda till en grundlaggande miljéutbild-
ning — mini-BAM - under hosten. Det &r en for-
del om man kommer ett gang fran samma arbets-
plats for da har man stora mojligheter att anpassa
kursen till de l&mpligaste tidpunkterna for respek-
tive arbetsplats. Hor av er med fragor och anma-
lan till Taisto Hautala, tel 26953.

Ha en skén sommar och pa aterhorande snart
igen!

Studiekommittén genom

Roger B.

Roger Berglund, tel 26952

A

Grattis...

...till de tre fore detta pappersarbetare vid
Wargdn som antligen (den 15 maj) fick
sin Parkinsons sjukdom klassad som ar-
betsskada.

Det &r sammanlagt 19 personer som drabbats av
sjukdomen efter att de pa 1960-talet arbetade
med det kemiska preparatet difenyl.

1970 slutade Wargdns Bruk att anvanda di-
fenyl efter att en pappersarbetare i Finland dott
(") Man ansag alltsa
att dmnet var hél-
sovadligt.

"Bland annat an-
Det h » litades statisti-
et har nu gatt sex )
ar sedan de tre fore ker som konsta
detta Wargd-arbetarna f[erade att det
borjade strida for att  inte kan vara en
fa sin Parkinsons slump att 19 per-

sjukdom klassad som
arbetsskada, Social-  SONE€M SOM alla

forsakringsnamnden i Jobbat med di-

Vanersborg gavdem fenyl, drabbats
ratt men forsakrings- gy Parkinsons

kassan Overklagade . "

till 1ansrétten och SJdeom'

vann.

Flera experter gav
Wargo-arbetarna rétt. Bland annat anlitades sta-
tistiker som konstaterade att det inte kan vara en
slump att 19 personer, som alla jobbat med di-
fenyl, drabbats av Parkinsons sjukdom.

Den 15 maj i ar tog kammarratten i Goteborg
upp fallet och gav alltsa de tre ratt: deras Parkin-
son ar orsakad av att de arbetade med difenyl pa
60-talet.

Nu &r det bara att halla tummarna for att for-
sékringskassan inte 6verklagar kammarrattens
beslut. Det &r ju inga orimligheter som de tre be-
gart. Inga 500 000 000 kr i avgangsvederlag
(som Percy Barnevik) eller landshévdingsposter
(som diverse avdankade politiker), utan endast
att fa sitt lidande klassat som arbetsskada.

Borje N.
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Foljande citat &r hamtade ur LO-Tidningen

Nr 20 den 1 juni.

" Debatten frikopplad fran
verkligheten

ANALYS. Debatten om den pagaende lénerdrelsen
lever sitt eget liv, frikopplad fran utvecklingen pa 16-
nemarknaden. | takt med att avtalen skrivs under och
lugnet breder ut sig intensifieras debatten. Skarpan i
tonfall och utspel snarare 6kar &n minskar .

Med I6ner och villkor fardigforhandlade for runt tva
miljoner lontagare kan slutet pa avtalsrorelsen skon-
jas. Kvar finns visserligen (1/6) bland annat larare, 13-

Gunnar Hagstrom
till minne

redagen den 18 maj flaggade Pappers avd 68 pa
halv stang, orsaken dartill var att den dagen be-
gravdes f d bruksarbetaren Gunnar Hagstrém.

Gunnar foddes i Norrtélje i oktober 1920. Den 3 mars
1956 fick han anstallning pa Hallsta Pappersbruk, pa
instrumentavdelningen. Dér blev han kvar i drygt tjugo
ar for att i september 1976 Gverga till en tjanst pa forra-
det. Déar blev Gunnar kvar till sin pensionering sista sep-
tember 1985.

| borjan av 60-talet satt Gunnar med i styrelsen for

kare och hela den statliga sektorn, men huvudlinjerna
kan ségas vara identifierade och priset for arbetsfreden
mojligt att faststalla.

Végen till arbetsfreden har haft relativt fa storningar.
Inte ens flygkonflikten med kabinpersonalen, bygg-
nadsarbetarnas tredagarsstrejk eller elektrikernas och
gruvarbetarnas korta konflikter andrar bilden. Raskal-
let pa LO och dess forbund fran arbetsgivarna inom
Svenskt Naringsliv, i bade hogtidstal och otaliga de-
battartiklar, rimmar illa med verkligheten. ”

”L6nebildningen har i stallet bestatt eldprovet och
levererat avtalade 16nedkningar som ar rimliga i en het
konjunktur.

Tommy Oberg”

ABF i Haverd. 1964 eftertradde han Roine Carlsson som
ordfoérande i Hallstaviks Fackliga Centralorganisation
(FCO), en post som han upprattholl fram tills dess Halls-
taviks FCO gick samman med Norrtélje 1971.

Under fem ar, mellan 1970-74, var Gunnar vice ordfo-
rande i avdelning 68. Han var till och med ordférande en
kort period i glappet mellan den hastigt bortgangne Allan
Flink och den atervandande Johnny Karlson. Gunnar var
aven verksam inom Verkstadsklubben pa bruket.

Vid ungefér samma tid som Gunnar blev pensiondr star-
tade avdelningen upp arbetet med en jubileumsskrift infor
68:ans 75 ars firande 1990. Gunnar kom omedelbart in i
det projektet och deltog med stor entusiasm. Boken blev
inte klar till 1990 utan i dess stalle gjorde "historik-
gruppen” en skarmutstéllning pa Folkets Hus, som senare
visades dven pé Valhall. Boken kom ut 1993 — efter 8 ars
arbete — och Gunnar var med pa hela resan.

Pensiondrstiden blev dock inte helt oproblematisk.
Gunnar drabbades av en mindre stroke och fick till féljd
av detta bl a problem med talet. Han fick ocksa diabetes
och blev tvungen att i 13 &r dka pa regelbundna dialyser,
3 gor i veckan, till Stockholm. Trots detta var Gunnar
glad och optimistisk och blev aktiv inom Norrtélje Afasi-
forening dar han utforde ett viktigt arbete i styrelsen.

Med stolthet foljde Gunnar ocksa barnbarnens framfart
i skidsparet och avdelning 68 har till minne av Gunnar
satt in ett mindre belopp pa HSK:s skidskyttesektions bg.
368 — 2929.

Vid begravningen representerade avd 68 med styrelse-
ledamoten Roger Berglund och fanbéraren Lars Petters-
son, dven forre ordféranden Johnny Karlson deltog.

Roger B
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or oss har inte det har aret borjat sa bra. Vi
har hela 8 st olycksfall och malet ar 10
olycksfall pa hela aret sa trenden ar inte bra.
Nollolycksfall har vi 30 st och har &r trenden
som forra aret, men man ser att det hander manga
skador, vi har haft flera incidenter med kemikali-
er. Det ar allvarligt, sa vi far forsoka med att bor-
jainformera och utbilda i beteendesékerhet for
hela organisationen om vi ska fa ner skadorna till
riktigt 1aga nivaer.
Tillbuden har okat fran 75 till 100 och det ar ju
bra for da har vi mojlighet att jobba &nnu mera
med det férebyggande.

Rehab & Halsa: Dar haller vi pa att diskutera
med foretagshalsovarden och personalmannen om
bra rutiner.

Statistiken for langtidssjuka gor vi sjélva tillsvi-
dare men vi har kommit sa langt att foretaget
kommer att gora detta nar alla nya datasystem &r

installerade. Vi har anda sett i statistiken att de
sista tva tre aren sa har de langtidssjuka okat i
antal. Tidigare var de mellan 40 - 45. Idag sa lig-
ger vi mellan 45 - 50.

Projekt: Vi har forprojekt pa rullhantering.
Man tittar pa en helt ny linje for rullarna och
man hoppas att fa beslut till hosten som &r posi-
tiva for en ny rullhantering.

Infor veckal6-stoppet sa hade vi skyddsom-
budstréffar med arbetsledarna, vi gick genom sa-
kerhetsrutiner och vad man skulle tanka pa un-
der veckan.

Sadana har traffar ville bade arbetsledare och
skyddsombud att vi ska fortsatta med infor stor-
re stopp.

Vi sag att bade skyddsombuden och arbetsle-
darna var mera aktiva i sakerhetsfragor nu an ti-
digare. Detta ar bra och vi klarade oss bra fran
skador.

Vi hade nagra olycksfall med entreprendrer
men inga riktigt allvarliga.

Taisto Hautala

Saxat ur LO-tidningen nr 20 den 1 juni:

infarkt

En till tva manaders sjukskrivning racker
jer som Socialstyrelsen nu tar fram. Ett
andra lander.

Den 1 oktober vill regeringen att riktlinjerna for sjuk-
skrivning ska vara klara, och Jan Larsson, bitradande
chef for Socialstyrelsens enhet fér medicinska riktlin-
jer och prioriteringar, borjar fa brattom. Riktlinjerna
ska omfatta sjukskrivningstiden for 80 diagnoser, fran
benbrott till utmattningssyndrom. Psykiska sjukdo-
mar och akommor i rérelseorganen blir de storsta
grupperna. De omfattar omkring 60 procent av alla

"Tva sjukmanader for hjart-

vid en vanlig hjartinfarkt, enligt de riktlin-

pionjararbete som redan vacker intresse i

sjukskrivningar.

Diagnoserna har valts ut efter hur vanliga de ér,
inte efter hur 1att det &r att ange ratt sjukskrivnings-
tid. Det betyder att arbetet med riktlinjerna, dar So-
cialstyrelsen har engagerat 6ver 70 l&kare, har hun-
nit olika langt for olika diagnoser.”

"FAKTA: Ur riktlinjerna

* Vid akut hjartinfarkt utan komplikationer: Ar-
betsformagan ar nedsatt i 14-28 dagar. En del pati-
enter kan borja jobba da, men for de flesta ar del-
tidssjukskrivning i ytterligare 14-28 dagar lamp-
ligt.

Ur riktlinjerna for hoft- och knéledsartros:

« Vid arbete som inte belastar knan eller hofter i
nagon storre omfattning behovs inte sjukskrivning
alls, oavsett hur svar artrosen ar.”
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Holmens arsstamma 2007.
H olmens &rsstimma 2007 holls den 28 mars i
Vintertradgarden pa Grand Hotel i Stockholm.

Styrelsens ordférande Fredrik Lundberg 6ppnade
stamman och halsade samtliga ndarvarande valkomna.

Fredrik Lundberg utséags i enlighet med valbered-
ningens forslag att aven vara ordforande vid stimman.

Den justerade och godkanda rdstlangden visade att
antalet foretradda aktier uppgick till 48 417 415.

Verkstéallande direktéren Magnus Hall héll sedan
ett anférande dar han kommenterade vésentliga han-
delser under verksamhetsaret 2006 och utvecklingen
for de olika affarsomradena. Han sa bl a att den egna
delen skog &r betryggande med en sjalvforsorjnings-
grad pa ca 50 %, men att man anda maste gora allt for
att fa fram grenar och toppar - det &r den enda majlig-
heten att skydda massaveden prismassigt.

2006 var ett torrar, men trots en bl6t host sa blev
energin rekorddyr. Dock &r 85% av nettoelen prissék-
rad tom 2012.

Aven medarbetarundersékningen omnamndes under
anforandet.

I anslutning till framférandet visades en film med

bilder och intervjuer fran uppstarten av den nya pap-
persmaskinen i Madrid.

Arsstamman besl6t att bemyndiga styrelsen att
under tiden fram till nasta arsstamma fatta beslut om
forvarv av bolagets egna aktier pa borsen. Forvarv far
ske av hogst 10 % av aktierna i bolaget. Styrelsen be-
myndigades vidare att fatta beslut om att verlata ater-
kdpta aktier som likvid vid forvarv eller for att finan-
siera sadant forvarv. Motsvarande bemyndiganden
gavs av arsstamman aret innan.

Arvodet till styrelsen foreslogs att utga med 2 475
000 kr, varav till styrelseordféranden 550 000 kr och
till vriga av arsstamman valda ledamoter som ej &r
anstallda i bolaget till 275 000 kr. Det innebar om-
kring en tioprocentig 6kning.

Styrelsen for Holmen AB foreslog att arsstamman
2007 skulle besluta om en utdelning av 12 kr per ak-
tie, totalt 1 017 mnkr. Det &r en 6kning med 1 kr per
aktie jamfort med foregaende ar. Den foreslagna ut-
delning ska vara férsvarlig med hansyn till vad som
anges i aktiebolagslagen.

Utdelningen innebéar att ca 6 procent av det egna

kapitalet i koncernen delas ut, alltsd motsvarande 70 %
av 2006 ars nettoresultat. Detta foljer da den fastslagna
policyn att dela ut 5-7 % av det egna kapitalet. Holmen
ska dessutom ha en stark finansiell stéllning.

Styrelsen bedémning var att den finansiella stallning-
en skulle vara fortsatt stark efter den foreslagna utdel-
ningen och beddms vara fullt tillracklig for att bolaget
aven framadver skall ha férmaga och mojlighet till
eventuellt nédvandiga investeringar.

Valberedningens foéreslog &ven att Fredrik Lundberg
skulle valjas till styrelsens ordférande. Ordféranden
informerade stdamman om vilka uppdrag de 6vriga fo-
reslagna kandidaterna hade i andra foretag.

De lokala arbetstagarorganisationerna, hade enligt
lag om styrelserepresentation for de privatanstéllda,
redan tidigare utsett sina ledaméter.

Ordforanden riktade ett varmt tack till Arne Martens-
son, som lamnar styrelsen dar han ingatt sedan
1991.0rdforande riktade dessutom ett tack till ledning-
en och dvriga medarbetare for ett mycket gott arbete
under verksamhetsaret 2006.

Omedelbart efter ordforandes slutord vidtar de vassa
armbagarnas kamp. Det &r da aktieagarna efter lang
vantan far stracka ut i steg och stundom med spetsiga
kdppar kampar pa i riktning mot borden dér den serve-
rade alkoholfria, valfria drycken, frukten och leverpa-
stejsnittarna i vitt eller fullkorn i 6gonblicket tycks
hagra starkare &n vilken aktieutdelning som helst.

Anders Lidén

g QCH ISTALLET
[ FOR RIKSPAGSUAL
| FORESLAR vi ATT ALLA
‘ BOLAGSSTAMMOR, DIREKT-
SANDS | FUBLIC
SERVICE S
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Arsmoétet

J a, s& holls det d& &rsméte i avdelningen. Det
var den 20 mars som det gick av stapeln i
Folkets Hus.

Fore arsmotesforhandlingarna underholl Sara
Wikstrom och Sven Fredriksson med sang och
musik. Sven spelade Gitarr, dragspel och mun-
spel och Sara, som av Sven &ven kallades
"Roslagens Ewa Cassidy", sjong ur blandad re-
pertoar bl a sanger av Cornelis och Birger Sjo-
berg. Motesdeltagarna kakade under tiden smor-
gastarta och drack kaffe sa det stod harliga till.

Sedan leddes arsmatet, i ett rasande tempo, av
erfarne Johnny Karlsson. Verksamhetsberattel-
sen lades som vanligt till handlingarna och ars-
motet valde enligt valberedningens alla forslag.
Intresserade kan lasa resultatet i arsmotesproto-
kollet pa fackexpeditionen.

En ny regel i stadgarna till tandférmanen in-
fordes ocksa.

Den inbjudne gésten, f d forbundssekreteraren
Bengt Hallberg, rapporterade om laget i avtals-
forhandlingarna och beréattade litet om vad han
sysslar med numera; bl a ett utredningsuppdrag
for LO och rehab-anlédggningen i Marbella.

Borje N.

Har tackar ordforande Joakim Eriksson
avgaende Gunilla Humell-Erkas for
hennes tid i styrelsen

Aktuell styrelse.

Efter arsmotet ser aktuell styrelse ut enligt fol-
jande:
Joakim Eriksson, ordférande.
Aleksandar Srndovic, vice ordférande.
Patrik Hedenstrém, kassor.
Anders Lidén, vice kassor och sekr.
Roger Berglund, studieorganisator.
Patrik Lundberg, styrelseledamot.
Jaana Kuusisto, ="
Mikael Holmberg, -t
Peter Nilsson, -t
Lillemor Karlsson, styrelseerséttare.
Kerttu Hauta, -"-
Taisto Hautala,

AHSO* och adjungerad.

Therese Eriksson, -"-

*) AHSO = Arbetsstéllets huvudskyddsombud.
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Bildreportage

Skrotets vdg

Bilder: Annika H. Text: Erik A.

1. Genom gryningséppna majgrindar i ndrheten
av dom alltmer sommargrénskande trdden
bérjar den nu, var utférd. Félj med om Du vill!

12



UPPTACKTEN AV EN SOMMARGAST ..
2. Vdl ditkomna upptédcker vi en gdst fran Mdseskar
som i likhet med oss férmodligen dr pa en tillfdllig visit.

LOSNING AV TILLFALLIG BOSTAD...
3. Men eftersom den tydligen ska stanna lite ldngre dn vi
Skapar den sej ett tillfdlligt hem lite vid sidan om den har
skrotgardens huvudsysslor.

APROPA DET...

4. “Skulle den har kuren
kunna fungera som sommar-
. bostad fér nan med minimala
utrymmesbehov?”

Undrar han, den férbipasse-
rande tdnkaren.

FORT:>
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FORBRUKADE FILTAR.
5. Forbrukade filtar ndrmar sej hdr den sista vilan.

&
:
|
i

ETT BAD FOR TANKAREN..
6. Ett bad fér tdnkaren att fundera éver och pa...

14



HUR TIDENS TAND BITER..
7. Tidens tand biter svart i allt och alla.

8. I LIKHET MED
MANNEN pa fotogra-
fiet hdr, stdnger dven
undertecknad sina
grindar inom kort. Men
forst vill han, som gi-
vetvis dr jag, avsluta
med ett sedvanligt:
“Hej da och vil métt
en annan gang!”

Erik A.

SLUTCITATET.
“Det &r ett smutsigt jobb. Men ndn maste géra det.”
Okdnd tdnkare.

15



KULTUR

Striden i Figeholm.

"Vi lovar och forsakrar att aldrig nagonsin
under nagra omstandigheter arbeta pa
samre villkor eller till lagre [6n &n det vi
nu lovat varandra.

Vi lovar varandra detta i den djupa insik-
ten om att om vi alla haller detta |16fte sa
maste arbetsgivaren uppfylla vara krav!"

Vi lever i en tid nar mycket av det vi kanske
trodde var sjalvklart - inte langre &r det.

a En skola med lika villkor for alla

a En trygghet vid sjukdom och arbetsloshet

a Bostaden som en social rattighet

o En ekonomiskt tryggad alderdom

En efter en naggas folkhemmets reformer i kan-
terna.

Vem kunde for ett antal ar sedan tro att de 16-
neavtal som ar framférhandlade plotsligt skulle
séttas ur spel. Att vi arbetare skulle utsattas for
utpressning och I6nedumpning.

Att EU-domstolarna skulle préva om svenska
avtal skall galla i Sverige. Inte var det manga som
talade om detta for 10-15 ar sedan.

Men i kulisserna pagick ett intensivt och mal-
medvetet arbete for att skapa ett nytt Sverige. Da
var det Svenska Arbetsgivareforeningen (SAF),
nu ar det Svenskt Naringsliv (SN) som driver pa,
- dom har bildat ett nytt "arbetarparti” som tar
over stafettpinnen. Kommer ni ihag Svenskt Nér-
ingslivs annonser efter hogeralliansens valseger i
september? - Nu borjar arbetet! - s stod det och
dom menar det.

"Svensk fackforeningsrorelse ar for stark”,
"Lagstiftningen ar for arbetarvanlig”, "Arbetarna
ar inte tillrackligt flexibla", "Det svenska kost-
nadslaget (Ionerna) ar for hogt™ - sa lyder nagra
av de budskap man forsoker trumma in i folks
medvetande.

Alliansen mellan den socialdemokratiska reger-
ingen och fackforeningsrorelsen har ersatts av en
hdgerallians mellan "nya™ moderaterna och

Svenskt Naringsliv - gissa om det kommer att
hénda saker framover.

| Russelsheim och Trollhattan spelade General
Motors ut bilarbetarna i Tyskland och Sverige
mot varandra. Den finsksvenska koncernen Stora-
Enso forsokte genomdriva radikala for-samringar
i de finska kollektivavtalen. Finska Pappers tog
striden och svenska Pappers férstod konsekven-
serna och gick ut i sympatiatgarder.

Pa pappersbruket i Figeholm, i 6stra Sma-
land, har Pappers tecknat kollektivavtal varje ar
sedan 1933. Tillverkningen har bestatt av press-
pan en mycket hard kartong som ar resistent mot
olja och lésningsmedel. Anvands bl a vid byggen
av transformatorer. ASEA tog Over verksamheten
pa 1970-talet.

ABB, som numera &ger Figeholms bruk, ombil-
dade bruket till ett annat bolag och ansl6t den nya
bolagsbildningen till Teknikforetagen. Darige-
nom trodde man sig kunna tillampa det betydligt
billigare Teknikavtalet-Metall pa verksamheten
vid Figeholm. Detta var inget annat &n ett nytt
forsok att hitta vagar for att pressa ner I6ner och
andra arbetsvillkor for arbetarna. Det ar sa har
Svenskt Néaringslivs taktik ser ut - att hitta de sva-
ga lankar dar det gar att byta ut ett gallande kol-
lektivavtal mot ett billigare alternativ.

Samma historia i en annan form upprepades i
striden runt salladsbaren i Goteborg. Dar sag
Svenskt Naringsliv chansen att opinionsmassigt
vinna poénger genom att spela ut det stora dum-
ma facket mot den lilla duktiga entreprenéren -
syftet var dock att tala om att det gar minst lika
bra att driva foretag utan kollektivavtal.

Naval - i Figeholm tog pappersarbetarna med
stod av forbundet strid for att behalla sitt existe-
rande avtal. Kampen blev hard och manga perso-
ner utsattes for ett enormt psykiskt tryck och fra-
gan gick hela végen till Arbetsdomstolen. Pappers
vann en knock-out seger.

Om detta berattas i boken "Figeholm - om ar-
betsgivaren som brande sig pa Pappers" skriven

Forts nésta sid.
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av Pappers davarande avtalssekreterare Lennart
Olovsson pa uppdrag av férbundet. Boken har de-
lats ut pa fabriken av kontaktombuden och bor
finnas val spridd 6ver bruket. Las den och se den-
na historia som bara ett exempel pa hur Svenskt
Naringsliv arbetar for att fa en nyordning till
stand i Sverige.

Roger B.

SNART
TROR DOM
PR TALANDE
KANNER

257 ANV ALLA
UNGDOMAR TROR
ATT ASTROLOGH

AR EN VETENSKAP!

-

Samtida musik.

Samtidigt som sommarfdglarna
Slar sej ner

I junitrdden

Ddrhemma och ddrute

I hans hembygds ndrskog
Sjunger Ola Magnell:
"Sittande faglar"

Inifrdan allrummet

Och fran en C.D.

Ddrhemma och ddrinne
Tillsammans med Marie Bergman
Och John Holm.

Erik A.

/

g

Vid en aterlyssning...

Vid en aterlyssning kan gamla skivspar under-
stundom forvandlas till nya skivspar. Sa skedde
harforleden nar jag anyo fick lust och, efter nagra
ars vila, kiande en stark kansla for att plocka fram
en LP som &r trettio ar gammal nu och har titeln:
"Narma Mej!".

Det ar en soloskiva som har den med aren allt-
mer mangsidiga artisten Marie Bergman som
frontfigur. Den lar vara hennes andra soloskiva
efter solodebuten: "Mitt Ansikte", vilken utkom
1974 efter det att hon aret fore hade lamnat kvar-
tetten Family Four dar hon hade varit med sen
slutet av 1960-talet.

FOr mej &r det har en av hennes basta plattor
och ett av dom bésta skivsparen pa plattan &r hen-
nes version av Ola Magnells: "Vallingklockan™,
som hér har titeln: "Nar Vallingklockan Ring-
de...".

Vidare kan jag har i samma andetag ndmna en
dafortiden inte helt opopular kanadensisk sang
som aven den med hjalp av Ola Magnells penna
har fatt titeln: "Ingen Kommer Undan Politiken
For Att Man Ar Servil Och Snall".

Den har sen dess nyinspelats ett antal ganger.
Sa sent som forra aret med Marie Fredriksson i en
samre version. Naval, skivans titelspar som ar av
Marie Bergman sjalv bor d&ven har ndamnas som
en av den har avhandlade skivans manga hojd-
punkter. Hon har absolut en stor och viktig plats i
framfor allt i den svenska musikhistorien, denna
stora, lilla kvinna som ursprungligen ar fran Vas-
tertorp och lystrar till namnet Marie Bergman.

Hon kan, férutom har tidigare namnde Ola
Magnell, &ven tolka sana som Cornelis Vreeswijk
och Evert Taube vid sidan om sina egna alster.
Vilket hon har gjort pa senare tid.

Vilken framtida kurs hon satter vet val blott
hon? Men jag vet att jag sétter punkt hér.

Erik A.
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D e flesta hamnarbetare utnyttjar den sodra
grinden, nédrmast jarnvégen, for att komma
till och fran jobbet. En dag (den 2 april) vid halv-
fyratiden stod en mystisk gubbe dar och férde an-
teckningar éver dem som passerade ut efter ar-
betsdagens slut. Vi har fragat runt lite om vem det
kunde ha varit men ingen verkar veta nagot. Om
nagon sett den mystiske mannen nagon annan-
stans, tveka inte att hora av er till fabrikens séker-
hetsavdelning eller ndrmaste polismyndighet.

Vi har, som jag
tidigare namnt,

bytt ut var gamla ut-
tjanta varuautomat
mot en ny. Den gamla
ar nu bortskénkt i ve-
derborlig ordning till
nan slags halvskum
raggarklubb (?) och
den nya é&r valfylld
med kylda varor, bade
gotti-gott-gott och
mumsi-mumsi. Har ni
vagarna forbi sa kom
garna in och handla.
Utbudet &r enormt, priserna humana och over-
skottet gar till ett behjartansvart andamal d v s

Hamnklubbens kassa.
B risten pa ledigt tonnage inom sjofrakten gor

att det kan bli svart att lagga det nya roro-
fartyget Baltic Excellent pa varv. Det blir inte latt
att fa tag pa en ersattningsbat att anvanda under
tiden. Man har hotat att ta hit konventionella batar
men vi hoppas att det ar ett skdmt. Kompetensen
och utrustningen som behdvs for att lasta konven-
tionellt finns knappast langre. Inte orken heller
for den delen. For 6vrigt haller alla batar pa och
byter farg fran gult till blatt.

\ Mmm... Marabou

fordubblat
god..

«s« YYONNE LOMBARD

mlaggningen av golven i 1973 ars magasin

blev néstan tumultartat. Utlastningen skulle
ju paga "som vanligt" under tiden. Trangseln i de
korgangar som gick att anvanda blev markbar.

Awven vissa ytor i de det 6vriga
magasinet blev omlagda. Mate-
rialet var detsamma som vid
den forra stora golvlaggningen
for nagra ar sedan d v s grov
asfalt med en ljus "slamma" i.
Slamman bestar av en bland-
ning av ett tunt betongbruk och
ett syntetiskt material. Efter att
golvet stelnat krop Kumlins maleri omkring pa
alla fyra och malade gula och roda linjer att kora
och stélla rullarna efter. Det gjorde de i onddan.
Eftersom de fatt felaktiga instruktioner att mala
efter, blev de tvungna att mala 6ver de nya linjer-
na samt mala nya pa ratt stallen. Haha jaja.

Borje N

Arsmoéte i Hamnklubben
2 maj 2007

Hamnklubben holl sitt arsmote den 2 maj och det

blev nagra forandringar bland de fortroendevalda.
Tva nya styrelseerséttare valdes; Lena Widners-

son och Hans H&gglov.

| valberedningen ersatte Stefan Sjolund langtids-

sjuke Sune Eriksson.

Efter konstitueringen ser styrelsens sammansatt-

ning ut sa har:

Roger Berglund, ordf

Uwe Robien, kassor

Borje Nordstrom, sekreterare

Lennart Svenberg, vice ordf

Dan Jansson, vice kassor

Hans Hagglov, erséttare och vice sekr
Lena Widnersson, erséttare

Till nytt skydds- och kontaktombud har klubben
nominerat Hans Hagglov.

Roger B
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HJ ARNBRUK

Sommarkrysset

o s
Vagratt.
5. Gar mot staden t. ex.
6. Fri pa autobahn.
7. Nedkomsten.
8. Ar efterslantraren.
10. Efterlangtad period.
11. Ar butiksdorren ofta.
12. Efterskrift.
13. Forst pa manen.
16. "Fjarrnsyn".
17. Ej modern.
18. Radon.
19. Bedrivs i Morrumsan bl a.
20. Tima.
21. Gor bade polis och tull.
22. Langst ner pa frackbyxan.
24, Traditionell kaninmat.
25. Roman av Alex Haley.

Lodratt.

1. Omkretsen genom diametern.
2. Arvampyren en.

3. Dér lar sola skina.

4. Gjorde middagsgéasterna.

-

9

. Nordisk karleksgudinna.
. Ar numera unionsmedborgare.
12. Klubb for skribenter.
14. Tvilling i malet.
15. Purpur.
17. Solrosprodukt.
18. Ar ej kroglokalen langre.
23. Mangen i Riga.
24. Liten och ettrig i Mumindalen.
25. Soder om Rimbo.
26. Dar bor lodratt 9.
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