PRESS-STOPP!

Avtal 95/96

Pappers har slutit ett preliminért avtal for 21 ma-
nader. Den forsta delen omfattar tiden frén den 1
april till den 31 december 1995. Den andra delen
omfattar kalenderdret 1996.

Den genomsnittliga pappersarbetaren fir 543:-
1995 och 560:- 1996. Avtalets allmidnna villkor
innehaller dven forbittringar, som vi meddelat tidi-
gare. Vi dterkommer nér vi har ytterligare informa-

tion.
Johnny Karlson
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Vi forsoker igen!

Det ir nu ett tag sedan 68:ans egen tidning,
PAPPERSMAGASINET, gavs ut.

Vi gor nu ett nytt forsok frdn informations-
kommittén, att f4 tidningen att komma ut med en
viss regelbundenhet. Var forhoppning dr, till att
borjamed, att vi ska kunna dstadkomma dtminstone
4 nummer per ir. Ett nummer i samband med
drsmotet, ett nummer fOre sommaren, ett host-
nummer (kommer i &r i samband med kongressen i
september) och till sist ett "julnummer".

9", ‘tﬂ

ENSKILDA
KONTAKTER DAGL/sA %z
SAMTAL

KUCTUR- ™
ARTIVITETER

L ED‘E”SM"TEN ArGARDS/NR/KTADE

gruo;ﬁk
REKR yr-

w‘i. ’ \ ER/NG



Ordforanden har ordet

Nytt I6nesystem

Avd. 68 och bolaget harinlett "sonderande samtal” om ettnytt
18nesystem Orsaken #r den, att vrt nuvarande inte riicker till
lingre. De senaste arens personalminskning har inncburit att
de kvarvarande inte bara g¢r lika mycket jobb som tidigare,
utan t o m mer. Man gér inte bara sitt eget jobb, utan ocksi
andras och tillkommande arbetsuppgifter, dessutom har pro-
duktionen Gkat kraftigt.

Vért gamla (20 4r) I6nesystem med bl a dess regler om
betalning f6r mangkunnighet, tar inte hiinsyn till dagens
situation. Ett nytt 16nesystem kommer att ha ett sttrre inslag
av individuell 16nesidttning 4n tidigare. Vi har inf6r de hir
diskussionerna satt upp f6ljande punkter:

- alla skall ha en 16neutveckling vid Sverglng till et
nytt system

- alla skall ha mgjlighet till en I8neutveckling
- alla skall ha individuella utvecklingsplaner.
Styrelsen har haft en forsta triff med kontaktombuden f6r

diskussion om problemen som dyker upp kring denna friga.
Och diskussionen omfattade bl a f6ljande sprsmal:

Nirmast kommer f6érhandlingskommittén att géra studicbe-

En viktig ingrediens i ett nytt I6nesystem dr dterkommande
och viil genom(trda utvecklingssamtal och di §verenskomna,
rullande individuella utvecklingsplaner. Utvecklingsplanerna
kan vara sdvil blockinterna som blockéverskridande. De skall
beskriva den utbildning, praktisk och/eller teoretisk, som du
och din arbetslcdare kommer &verens om och niir den kan
komma att pAb&rjas/genomfdras. Olika personer har sjilvklart
olika inlirmingsférmaga, detta skall sjdlvklart beaktas.

Det stiills, som synes, en hel del krav pa dig, pa arbetsle-
daren och pd férctaget om ctt nytt 16nesystem med den hidr
inriktningen skall fungera.

Vi har ocksA diskuterat hur specialister contra ming-
kunniga skall virderas. Om I6ner skall sittas av chefen eller
vid forhandling. Skall vi ha en faststilld ligsta 16n eller inte?
Skall vi ha en faststiilld hégsta 16n cller ska en kollektivan-
stilld kunna tjina mer #n t ex arbetsledare?

Bortsett frin riksavtalsrevisioner, skall vi ha 1¢neSkningar
bara efter kompetens eller skall anstillningstid ocksA ge
pislag?

Diskussionen med bolaget fortsitter efter semestrarna.

stk 1 Grycksbo och Karskir och kanske ocksd i Iggesund. Vi
tror att vi kan liira oss nigot vid dessa bestk. Vi Aterkommer.
Johnny Karlson

UTVECKLINGSSAMTAL -
vad ska det vara bra for ...?

Trivs Du med Ditt arbete, eller har Du synpunkter pd sdn't som kan bli bittre? h

Det kan gilla allt sdsom:

- hur arbetet 4r organiserat

- om arbetsméngden dr jimnt férdelad i arbetsgruppen
- hur samarbetet fungerar i gruppen

- bristr i arbetsmiljén

- om Du nés av tillricklig information

- hur Du upplever Din nirmaste chef ....!

Om Du har 6nskemal om utbildning {6r att klara Ditt jobb
bittre, eller vill ha en utbildning f&r nya och kanske mer
kvalificerade arbetsuppgifter, sA skall Du tillsammans med
Din arbetsledare komma &verens om en kortsiktig och ¢n mer
1angsiktig utbildningsplan.

Utvecklingssamtalet skall ske utan tidspress och Du skall
hahaft god tid pA Dig f¢r att g4 igenom den "minneslista” som
ménga har som utgingspunkt.

De fackliga organisationerna pa Hallsta Pappersbruk har trif-
fat 6verecnskommelse med bolaget om att alla har ritt till ett
utvecklingssamtal per Ar. Vi tror att man hanterar detta pA mer
eller mindre seritist sitt.

Om Du upplever samtalen som meningsldsa, dAligt genom-
forda eller att det ni kommit &verens om inte f6ljs, skall Du i
forsta hand tala med Din blockchef. Han #r 8vergripande
ansvarig for att samtalen blir genomforda.

Dukan, sjilvklart, ocksA prata med Ditt kontaktombud eller
né&gon i styrelsen.

Bernd Schiiler



Fortroendevalda inom avd. 68

Vid drsmotet i april utsdgs mdnga av vdra arbetskamater till olika poster inom avdelningen.
Hdar nedan kommer en forteckning over en del av de valda. Ta gdrna kontakt med ndgon ay
dessa om du har ndgot problem, eller om du har ndgon bra idé du vill att facket skall jobba

med.

Styrelsen Kontaktombud
Johnny Karlson ordférande skift
Bemnd Schiiler vice ordf., vice sekr. Taisto Hautala Massa
Roger Berglund studierorg., sekr. Roine Jansson Bygg
Sune Alm kassdr, vice sekr. Pirkko Svarvar-Pelli PBloch2
Urban Wiik vice kassor Kjell Sjégren Fastighet
Inger Karvonen Gert Wiggedal PB1loch?2
Niclas Eriksson Jan-Olov Jansson ForrAd
Lennart Svenberg Lars-Hakan Jansson T™MP
Krister J6nsson Folke Nilsson Transport
Benny Olsson PM 12
Sven-Olov Jansson PM11 3
Styrelsesuppleanter Kent Westerberg Emb. 3
"Lt Widland Lennart Sundman Mek.
Patrik Lundberg Han.s Ahman EB
Kent Andersson Bdrje Falkhill PM 11 6
Conny Hedin Stefan Pettersson H-lab.
Ted Jansson PM 2 6
Ulla-Maija Mets#l4 TMP lab.

. Karl-Erik Bilar PM 11 1
Revisorer Anders Sjslund PM 3 6
Bj6m T6rmkvist Birgitta S¢derman PM 3 4
Hakan Lundqvist Kjetil Eriksen PM 2 6

Claes-Roger Eriksson PM 12 3
Lennart Eriksson Mek.
Revisorsuppleanter Bérje Nordstrém Hamn
Ove Falkenstrém Ulla Strandberg Emb.
Mikael Holmberg Bo Andersen PM 12 2
Dan Wessberg RP
Ledaméter i férslagskommittén . st ;
Hakan Lundqvist Forsékringsradgivare
Taisto Hautala Bdrje Nordstrm Hamn
Roine Jansson Bygg
Pirkko Svarvar-Pelli PB1loch2
s Taisto Hautala Massa
5;?:22];980“ Bernd Schiler H-lab.
Lennart Sundman Mek.
Kent Andersson AXC
] Sune Alm Valsverkst.
Studiekommittén Gert Wiggedal PB1och?2
Roger Berglund sammankallande Agnetha Persson Vakt
Lennart Eriksson Roger Berglund Hamn
Taisto Hautala Jan-Olov Jansson ForrAd
Hans Ahman Conny Hedin Brandb.



Ungdomskommittén
Conny Hedin

Lennart Eriksson

Urban Wiik

Kjetil Eriksen

Jan Johansson

Kulturkommittén
Roger Berglund

Sven-Olov Jansson
Lotta Widlund

Informationskommittén
Hans Ahman

Borje Nordstrém

Sune Alm

Jamstalldhetskommittén
Inger Karvonen
Gert Wiggedal

Skyddsombud omrade 1
Taisto Hautala, HSO
Mats Fredriksson
Hans Johansson
Kjell Nilsson

Roger Larsson
Jyrki Helin
Lars-Ake Gardehed
Lars-Hikan Jansson
Irja Tiikkainen
Paavo Knuutila
Tommy Norén

Dan Wessberg
Magnus Dahllof
Matti Metsild

Dan Bergholtz

Kent Olofsson

Eila Seppil4
Christian Ek
Tommy Karlsson
Robert Flykt

Urban Wiik

Kent Andersson

sammankallande

sammankallande

Skyddsombud omrade 2
Taisto Hautala HSO
Lars-Ake Dahlin

Patrik Lundberg

Jan Wendén

Bjém T&mkvist

Hékan Lundqvist

Roger Ytterberg

Nils Dahlberg

Roine Jansson

Kjell Sjsgren

Mikael Bergstrém

Jan-Olov Jansson

Mats-Ove Wedin

Skyddsombud omréade 3
Hans Ahman HSO
Sten-Axel Nyman
Magnus Swing
Anders Sj6lind
Birgitta S6derman
Jonas Sandgren

Kent Westerberg
Rune Jernevald
Lennart Svenberg
Sune Eriksson

Ted Jansson

Dick Stderberg
Karl-Erik Bilar

Juho Anttila
Sven-Olov Jansson
Carina Olsson

Bo Andersen
Claes-Roger Eriksson
Magnus Blomqvist
Lars Nilsson

Stefan Pettersson
Pirkko Svarvar-Pelli
Leif Stderberg

J6rn Pedersen

Rosie Sandlund

Per Gustafsson
Joakim Eriksson

Arbetsstéllets Huvudskyddsombud
(AHSO)

Gert Wiggedal

Hans Ahman ersittare
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APPLET /77
Infoblad frin Studiekommittén Y

Pad avdelningens drsmote valdes foljande fortroendevalda pd studiesidan:

Studiekommittén Studieuppsékare
Roger Berglund Hamnen, studieorganisatér Anders Sj6lund Pappersbruket/RP
““Lennart Eriksson Mek Borje Falkhill "
Taisto Hautala HSO, omrade 1 och 2 Hans Ahman ;
Hans "Putte” Ahman HSO, omrade 3 Taisto Hautala Massa
Kent Andersson AKC
Lennart Eriksson UH/GA
i Roger Berglund Hamn/H-lab,.
Uppsdkeriet

Som framgAtt i avdelningens verksamhetsberittelse 4r
studieverksamheten fortsatt hg. LAt oss hoppas att det blir
en bra start for studierna dven i hést. Uppstkeriet kommer

att bli ndgon ging under augusti/september. Har du nigra Kongress

siirskilda &nskemal kan du anmiila dessa redan nu. De medlemmar som deltog i " Argumentationskursen” véren
Annu har inte studickommittén beslutat om vilka kurser -94, kommer att erbjudas ett bestk pd Pappers jubileums-

som det s#irskilt skall satsas pA, men facklig grundutbild- kongress i september. Det 15nar sig att studeral

ning och "Bittre arbetsmiljs" samt de fackliga ungdoms- Anders Sj6lund har dessutom valts till kursens "eget”

skolorna har alltid hog prioritet. kongressombud.

Lycka till Anders, tnskar studiekommittén!

Fritidscirklar ABF

Om du 4r intresserad av att gi en fritidscirkel, t ex tyska,

— navigation, gitarr, foto, knyppling, sA har 68:ans styrclse
beslutat att f6r vdra medlemmar betala halva kursavgiften,
dock max 200 kr. Té4nk pA det nir du anmiler dig sjilv till
en fritidscirkel pA ABF!

L N\

b A

] . y
ABF NORRTALJE [
- BASTA ALTERNATIVET FOR UTBILDNINGAR




En grundbok i samhdllslidra?
Lds vad Sia:s forre chefredaktir tyckte om vdr historik
i sin recensionsom publicerades i LO-tidningen/!

" Nio gmvde fram

allt om Hallstavi

MINNS du de upplordrande orden en
wing i tiden, uppmaningen: Griiv diir
du stdr,

Lyft fram folkets historia, det arbe-
tande folkets —ja s3 hette det dd -
historia, De mangas historia, Hur de i
samverkan format sitt liv, sin vardag,
sitt arbetes Fue de faw vielden att
fungera.

NY BOK
EN FACKFORENING,
EIT SAMHALLE, BN FABRIK
Av Pappers Avdelning 78
i Hallstavik

Jag har ndpra timmar levt Gllsam-
mans med Pappers avdelning 68 3
Hallstavik, tllsammans med en fack-
forenings medlemmar, med etl sam-
hitlle, med et pappershrok,

Bolcen, en firndmlipg utpzdva med
rikl bildmaterial, heter just det En
fackforening, I3tt samhiille, En fa-
brik.

Facket pa detta bruk i denna ort av
Roslagen firnr 756 &v, till 50-arsminnet
kom det ut en skeift, men den kun-
skap den gav om det Tirflutnn hare
vidpats, frdjupats, Den nya Liden
finns dir, den tekniska atveeklingen,
ditoriseringen, Den anades da, nu le-
ver Pappers medlemnue mitt 1 den
epaken,

Niomanna-gruppen pi Hallsta har
Bimnat B sig el inte har Lisviiet
verk, utan elt styeke bruks- och in-
dustrihistoria,
il som gz dir 1 oelt pappers.
dlledite det myeket joygr kiine
skifteangen delade adltid in
yimets timmar pacett speciellt sit
hroukssambiitlen av detta amla
broksarbetare toy av anonir
forbi disponenten, men
ek herearna under wentli-
yen horde det vt teiirtom, I)( jrunla
pappersarbetionn visste allt, kande

alli e Il oy Iu muh m fir
r14 -m, de nr\lmHu whe i, huar fibeer-
na Hoek: n[( shriopapperet, de harde
pacganien hue maskinerna fungerade
och g ninns vasnade
1 koken, forvindiades il
L Tusan vet om de iate
enobude OV o massan o mnan
de sEipptes in Gl maskinerna,

AU detta finns med i den hiie bo-
ken.,

Pappers avdelning 68 1 Hallstavik
har varib och div en livaktiy avdelning,
generationer kommer och gir, men
imheten blommar likalullt,

Sjitlviallet har {uklmt_nm;,('n spe-
lnL on \\],'ux ande roll nér det gillde

ner e,

HUC oS

e passerade

honem,

en kokare som ly
Jinar is
prppersns

ks Loy

Follcets hus och park, 1\\(1('Inn\"cn
har agerat politiskt, placerat lolk i
niimnder och fullmiktige, agerat |
samhiillet och priiglat Hallstavik och
med storsta siikerhet ocksd Holmen
som {iger bruket.

Facket enpagerade sig (Ge Spanien
som blidde pd 30-talet, 68an ordnade
miten med den tidens radikaler som
talare. Diir stod ¢n ‘Ture Nerman i ta-
larstolen, diir fanng en Anton Nilsson,
.A\lm'\t.hu -mannen som 95-3riy LnLuIv-
en timme och trollband sin publik.

Pappers G8an har hafl oll gott iya
Lill litteraturen, vissl stéltade avdel-
ningen AR 1nl)lmLckLL sid var del pd
det papershruk jag viixte upp. G8an
togr kontakt med forfattare, Bernhard
Nordh arbetade som_18-arving i beu-
kets renseri. Lars Ake Augustsson
har varit i Hallsta, han lyfle fram
pappersarbetarna i sina bicker, Rag-
nar Matsson har beriiltat om svenskt
Lrettiotal, di med 11 Ulstyyik som ut-
sikls punl\t de arbetslsa viintade i
kioskbacken utanfir 1':\bri1<s;grindnr-
na”,

Och hela tiden, alltid, har 6San som
alln andea fackforeninge sysslat med
provarbetet och linsnickeriet, att Gill-

kra medlemmarna
rsiitlning
arbetsmilji

Den hitr boken skulle gott kunna li-
sus som grundbok i fack(Breningskun-

st majlign
fir slitet och biista mijliga

slap, cll styele samhiillsliva, Viil- |
skriven, hildeil, fvlld med poinser,
portriitt av  miinniskor som  betytl

mycket, fir facket, samhiillet och FHol-
mens Bruk.

Iin firbundsordfGrande har kommit
frin  avdelningen = Roine  Carlsson,
krigsminister en tid, Egentligen ville
han bli elektriker, berittade han (or
migren pdng, men gick fel och hamna-
de pd reparationsverkstaden och bley
smedhalva = ett iidelt vrke det ock.

Skafla dig boken, den sammaniat-
Lar
hiillsliv och svensk m
dustri. Och de som g

‘b fram den

historien dir Lennart Sundman, J Ro- §

pev Toll, Meller Bdman, ek Jaos-
son,  Gunnar  Hapstrom,  logemar
be.n\(Ilvulg Thore Svedjeroth, Ynpve
Olsson och Roger Berglund.

Och il hokcm poiinger hir ocksd
ctt levande bildmaterial frain datid
och nutid. (]

SIVE HALLGREN

’I ‘«}vh;
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Strejlmite pa Centrumtorget | /Inl[\{avxl. 1980. Informationsbhehovet var stort
under konflikten, Iiir mmlrlvlm ordfiranden Johnny Karlsson det aktiella id-

get till de strejhande.

Foto: CURT LARSSON

st sitt 75 &r om svenskt sam- 4
pappersin-

rr o

DU - som vill lisa hela boken eller ge bort den i present till ndgon -
KOP BOKEN for endast 100 kr pad fackexpeditionen i Roda Villan!



"Arbetets Kvinnor"

ABF har tillsammans med sex LO-férbund och Kultur-
arbetsférmedlingen, startat ett projekt som kallas ""Arbetets
Kyinnor". Syftet dr att synliggbra dagens arbetande kvinnor
och samtidigt vara en draghjilp i jdmstélldhecsarbetet.

\_ Pappers drett av de LO-fdrbund som deltar i projektet. De

Yvriga dr Metall, Kommunal, Fastighets, Statsanstilldas (nu-
mera SEKO) och Sj6folksférbundet. Varje férbund har valt ut
en arbetsplats att ingd i projektet och vart férbund tyckte att
Hallstavik 4r lampligt, bl a diirfér att vi redan jobbar med
jamstilldhetsfrigor.

Tanken 4r att det till varje arbetsplats skall komma cn
bildkonstndr, som under manaderna maj till och med juni
skall avportrittera cn eller flera tjejer pA respektive stille.
Dessa bilder (kan vara olja, grafik, textil eller skulptur) skall
sedan bli en utstdlining, som vandrar runt landet med bdrjan
pA de olika orter som deltagit i projektet.

Utstillningen skall vara klar och #ven kunna visas pi
Pappers jubileumskongress i september.

Den konstnir, som kommer att arbeta med oss i Hallstavik,
heter Maria Rodrick och bor i Stockholm. Tidigare har hon
arbetat pA konverteringsavdelningen p4 Katrinefors Pap-
persbruk i Mariestad. Hon har erhdllit Papppers' kulturpris
och medverkar di och da i Sia med illustrationer. For till-
fillet arbetar hon med nfgra utstillningar, i host bl a i
Finland, och utsmyckningar f&r HSB i Sundbyberg.

Maria kommer att bestka pappersbruket ett flertal gnger
under maj och d fotografera av vissa miljéer som ett un-
derlag for sitt arbete med "portritten”.

Vi hdlsar Maria vdlkommen till Hallsta Pappers-
bruk och avdelning 68!

Nybliven férélder?
Du vet vil att avd. 68 skinker ctt exemplar av
"Bamnets forsta bok" till varje medlem som 4r
nybliven férilder? Boken, som blivit mycket populir,

kan himtas p4 avd. expeditionen i R6da Villan. Dir finns

det dven andra bécker som man kan k&pa billigt, men
"Barnens forsta bok” fAr barnet som en present frin
avdelningen!

Lycka till med bdde barn och lisande!




Nu rdder hégkonjunktur. Det mérks, inte minst hiir i hamnen
Allt papper som tillverkas skall lastas ut. I &r skall 65 000 ton
mer papper ivilg jdimf{ort med 1993. Dettamed of6riindrat antal
anstillda och truckar.

Importen av returpapper skall dessutom ¢ka. Braviken och
Hallsta skall tillsammans ta emot 130 000 ton frAn England,
varav gissningsvis minst hilften skall lossas 1 Hallstaviks
hamn.

Nagot som ocksd &kat stadigt det senaste decenniet, 4r
utlastning av exportpapper pa bil. Detta borjar alltmer bli ett
problem, eftersom det mesta papper som lastas ut pa trailers
och andra utléindska ckipage, sker 6ver ramper. DA dessa ir
alltfor f4, bildas fort kéer utanfér bilutlastningen. Detta ir
sdrskilt mérkbart vid ctt- tvitiden pA dagen, eftersom de flesta
bilar som lossat i Stockholm pd formiddagen kommer till
Hallstavik.

Fran Hamnklubben {6resprikar vi byggandet av flera ram-
per som en 18sning pa problemet, medan f6retaget med jimna
mellanrum kommer med forslag om férindrade arbetstider.

Vi menar att f6rskjuten arbetstid eller tvAskiftssystem inte
16ser problemet med bilanhopningen under den tidiga efter-
middagen. Med flera lastramper skulle man slippa mycket av

den dodtid som gar At da bilarna backar till och f6rbereder fr -

lastning, stAr kvar och sékrar lasten, skiftar fran bil till sldp etc.

For 6vrigt har férslagen om 4ndrade arbetstider varit kopp-
lade till nigra speciella extraersittningar, utan varit imnade att
genomforas till ordinarie 16n med OB.

Vad betriffar det engelska returpapperet, skall det levereras -
med hjilp av ro-ro fartygen Baltic Print och Baltic Press. PA
dessa har vi viss arbetsskyldighet kvillar och veckoslut.
Denna skyldighet giiller dock endast lastning av papper. An-
linder de utan{tr ordinarie arbetstid med returpapper 1 last-
rummen, kan inget arbete ske {6rriin halv sju férsta vardagen
didrpa.

For ovrigt hitvdar vi fortfarande att firjeackordet skall
riknas upp med avtalsvirdet varje ar.
Bérje Nordstrom




e

Facket

Jag hor ofta uttrycket "nu méiste facket géra nigot.” Det dr
alltid vissa personer som ofta uttrycker sig si. "Titta i Malm-
filten - dom kan dom", #ir en replik som nistan alltid {6ljer
efter. DA slir det mig att, har dessa personer tiinkt efter vilka
facket 4r?

"Facket" bestér av alla medlemmar och inte av den styrelse
som medlemmarna har réstat fram pA Arsmétet.Den styrelse
som alltid fAr pa skallen for allt dom gjort och inte gjort, kan
ej gbra nigot utan att medlemmama godkiinner besluten.

De personer som kriver att "facket” skall agera i alla liigen
borde samla medlemmarna och hjilpa de fértroendevalda att
skapa tryck bakom &sikterna. Det finns paragrafer och lagar
som bakbinder de frtroendevalda, men som medlem kan Du
handla friare och visa att samlade blir vi starka! Man kan inte
bara stiindigt och jimt vinta att andra skall géra allt och sedan
sabla ner facket for att det inte gir exakt som man vill.

Medlemmar kan, pA medlemsmétena en ging i manaden,
framfra sina Asikter. Ingen, jag lovar ingen, ser ner pa er {6r
att ni framfdr vad ni vill, utan ni kommer att finna en stor
respekt istiillet.

Ake Janzon

Pappersmagasinet kommer att
upplédta sidor &t medlemmarna
att framfora dsikter och
synpunkter, kanske dven

ndgon solskenshistoria.

K Infokommittén J

Ar ni tillrackligt manga?
Avd. 68 och bolaget har vid ett flertal forhandlingar fast-
stiillt en bemanningsplan for samtliga block pa bruket.

Denna bemanningsplan 4r bolaget skyldigt att fylla upp
om det ska vara full produktion pa respektive block. Om det
visar sig att bemanningsplanen inte f8ljs, 4r det ett avtals-
brott och skall behandlas ddrefter.

Dirfdr #r det viktigt att veta hur ménga ni skall vara pA er
avdelning for att kunna ha full produktion. Viktigt dr ocksa
att anmila avvikelser frin bemanningsplanen ifall produk-
tionen hills igAng med fiirre personer 4n som krdvs.

Anmilningar kan géras dels till kontaktombudet p4 din
avdclning eller ndgon i avdelningsstyrelsen (Johnny 6283,
Sune Alm 6345, Bernd Schiiler 6180).

Reducerad personal = reducerad produktion.
Hans Ahman




Miraklet i Kvarnsveden!

Den 3 maj var undertecknad samt ytterligare tre personer till Kvarnsvedens pappersbruk i syfte att
studera en '"motordriven'' spritt. Jag mdste medge att jag var skeptisk ndr jag dkte.
"Motordriven spritt - kan det verkligen fungera'', tinkte jag....

Vil pa plats fick vi en demonstration och en av oss fick
prova pd att "motorspritta”. Min skepsis byttes till entusi-
asm, jag har nog aldrig sett en sa lyckad uppfinning! Det
var roligt att spritta. Borta var det tunga, trdkiga spriittan-
det. Hir tog man tag i spriitten, tryckte in den i gaveln pa
tambouren, tryckte p en knapp och sen' bara hélla i sig, for
den for ivig med 1m/sek.!

BERGSLAGSTEKNIK AB

Detta mirakel till redskap maste jag sprida information om
till alla medlemmar som nigon ging har sprittat ner en "sur
tambour”, tinkte jag. Detta mirakel miste vi se till att vi fAr
ta del av.

Visar hir nedan en skiss av miraklet och om mer infor-
mation dnskas s hér av dej till undertecknad eller till
Gert Wiggedal, Ted Jansson "Budda" eller Ulla Hildorsson.

Hans Ahman

GCO—SPRATTEN

ETT LONANDE HANDGCREPE -

SPRATTAR ERT FORETAG PAPPER
FRAN TAMBOURER OCH RULLAR
MANUELLT MED DEN S.K. PAPPERSSPRATTEN ?

VI ERBJUDER EN NY. TEKNIK MED
DEN MOTORDRIVNA PAPPERSSPRATTEN

GO —-SPRATTEN

ETT LONANDE HANDGREPP
DAR KOSTNADEN FGR TVA
BELASTNINGSSKADOR ORSAKADE
AV MANUELLT SPRATTNINGSARBETE
MOTSVARAR INVESTERINGSKOSTNADEN
FOR GO-SPRATTEN

PAT.NR.9102308-5
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f
Sankt fackavgift N

Arsmétet i april beslutade om sinkning av
medlemsavgiften. Fr o m Iéneperiod 5 utgir
1,6% av bruttolSnen till avgift. Av denna avgift gar
1,2% till férbundet och 0,4% stannar i avdelningen.
Det ir alltsA vir lokala avgift som sinkts.

N\ J

e
Hyr stuga pa Oland

Genom stiftelsen Skirblackastugan, som drivs av
avdelning 54 i Skiirblacka, har vi som medlemmar i
& avd. 68 mgjlighet att fA hyra stugor i Solviindans
fritidsby p& Oland. Det ir smA m&jlighter att fA nigon
stuga under veckorma 27, 28 och 29 i 4r, men i $vrigt
finns det f6r niirvarande lediga stugor.

Ar Du intresserad? Titta in till Ulrika p fackexp.
eller ring 6390. Vi har broschyrer och anstknings-

Qlankcttcr. J

Verdandi info
Verdandi kommer att géra cn cykeltur till
Priistingen den 25/5 (Kristihimmelsfirds dag)
och hilsa viren villkommen med pic nic och
gemenskap i unik natur.

4 Kongress 1995 \
Svenska Pappersindustriarbetareforbundet genom-
for under tiden 6 - 10 september 1995 sin 19:e
ordinarie kongress i Stockholms Folkets Hus. Kon-
gressen dr en jubileumskongress, eftersom forbun-

- det fyller 75 dr.
Avdelningens arsméte utsig fsljande ombud till
komgressen:
. Sune Alm Anders Sjslund

Roger Berglund Bernd Schiiler
Mikael Holmberg ~ Gert Wiggedal
Urban Wiik
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Detta kryss har vi fdtt frdn vdr pensionerade kamrat Erik Jansson, mera kdnd som "Skdp-Erik".

Lés det och limna in din losning till fackexp. senast den 15/6.

Forst 6ppnade rdtta l6sningar belénas med bokpriser.

Arb.plats:

Namn:



