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B ORDFORANDE HAR ORDET

" Social hallbarhet

Hur hogt eller lagt vérderas
vi arbetare? Hur mycket ar

vi véirda for kapitalet och politiker?

Jag erkdnner att den fragan upptar
mina tankar ganska ofta nu for tiden. Man ldser i pressen
och hor pa méten om vikten av social hallbarhet pa varje
arbetsplats. Tva moderna, klatschiga ord som egentligen
handlar om att anstéllda ska trivas och jobba i en schyst
arbetsmiljo dar grundlaggande ménskliga behov tillgodo-
ses och dér anstillda kan ta hand om sin hélsa. Visst det

later enkelt och bra — men fungerar det i verkligheten?

Hur mar vi arbetare pa véra arbetsplatser? Far vi forut-
sittningar att ta hand om vér halsa? Nar vi forsoker svara
pa fragan kommer kapitalet in i spelet. Vi ser tydligt att
kapitalet har problem med en fullskalig social héllbarhet.
Utvecklingen pé arbetsmarknaden de senaste 20-ar be-
visar detta. Vi moéter alldeles for manga slimmade orga-
nisationer i de branscher dar LO representerar de flesta
anstdllda. Stressen och slitaget pa jobbet 6kar med varje

omorganisation.

Rehabilitering pa arbetsplatsen blir svérare och svara-
re ndr det inte lingre finns enkla och ldtta jobb. Nagon
25-arsklocka blir det sillan fraga om i framtiden da an-
stillda inte stannar i samma foretag sd lainge. Kommer sli-
taget och den sviktande hélsan att orsaka detta? Vi marker
att fler och fler arbetare viljer att avsluta sitt arbetsliv i
fortid pa grund av ohidlsa. Man vet att pensionen kom-
mer bli i nivan med socialbidrag, men viljer dnda att sluta
jobba for att kroppen sager ifran. Varfor har vi hamnat i
detta lage? Varfor var det battre for 20 ér sen? Tekniken
och hjalpmedel har utvecklats enormt sedan dess men vi

sliter andd mer an da.

Ska man lagga skulden pa VD:ar och platschefer som skar
ner arbetsstyrkan? Nej, jag tror inte. Det skulle vara allde-
les for enkelt. Vi som jobbar nédra dem vet att de bara fol-
jer kapitalets riktlinjer. Kapitalet tdnker bara pa sig sjdlvt,
sin egen overlevnad och forokning. Hogt 6ver huvudet
pé arbetsplatserna. Vinstmaximering véger tyngre dn so-
cial héallbarhet. For dgarna dr vi arbetare bara utbytbara

legoklossar.
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"Hur hogt eller lagt viirderas vi
arbetare? Hur mycket dr vi virda
for kapitalet och politiker? "

Finns det hopp? Ja, det tror jag! En mer sjalvmedveten ge-
neration dr redan héir och de som kommer efter oss kom-
mer stilla helt andra krav én vad vi gor idag. Jag foljer
noga min son och hans kompisar. Jag ser en helt annan
mental struktur. Den generationen kommer stélla krav
pé ett annat satt. De kommer inte acceptera jobbet om
foretaget inte dr socialt hallbart. De kommer inte silja lo-
jaliteten billigt som kanske vi, deras fordldrar, gor idag.

Kapitalet behover fundera pé detta nu!

Hur vérderar véra fortroendevalda politiker oss arbetare?
En gang vart fjarde ar &r vi superviktiga for dem. Just da
kallar sig alla partier i riksdagen arbetarvanliga. Har ska
jag inte fordjupa mig i deras ideologiska skillnader. Det
far komma i en annan Ordféranden har ordet. Just nu vill

jag bara ta upp att vi dr viktiga for dem da det ar val.

Men vad hénder efter valet? Ingenting? Nej, det kan man
inte sdga. Sa klart att det hander nagot! Man skapar nya
direktiv som gor Forsdkringskassan dnnu oménskligare
och Arbetsformedlingen mer ineffektiv. Vi skadar nis-
tan varje dag hur dessa tvd myndigheter som blodsugare
tar ifrdn vara drabbade kamrater deras sista livskraft och
stolthet. De forvandlar deras liv till helvete pa jorden. De
tavlar i vem kan krianka mest. Mina vanner, snart kom-
mer Riksdagen att behandla ett forslag som ger Forsak-
ringskassan en annan roll. Humanare direktiv som sitter
den drabbade arbetarens ohilsa i forsta fokus. Folj garna
debatten och folj noga vilka politiker &r mot forslaget. Ge

inte din rost till dem nésta ar. De jobbar inte for dig,

Ny platschef pa bruket

Anders Thorén har blivit utndmnd till platschef. Ett bra
beslut for bruket och oss anstdllda. Anders har allt som
kravs for att utfora jobbet med bista resultat. Vi pa Pap-

pers gratulerar honom till utnamningen.

Aleksandar



B FRAN FORBUNDET SARA OHMAN

Pappers nya kommunikationsansvarig

ag heter Sara Ohman och dr ny kommunikationsan-
svarig pa forbundskontoret sedan 1 juni. Det dr en ny

och spannande roll.

Kommunikation &r ett brett omrade. Manniskor har all-
tid kommunicerat med varandra. Vi har berittat histo-
rier, utbytt erfarenheter, skvallrat och gett varandra tips.
Att kommunicera later enkelt men dalig kommunikation
leder ofta till missforstand och konflikter. Nar kommu-
nikationen i stéllet ar bra och tydlig sa kan den skapa en-
gagemang, ge Okad forstéelse och skapa nya idéer. En god
kommunikation skapar bra relationer mellan ménniskor

och det dr ju grunden for facket.

Ett stort generationsskifte kommer att ske ute pa bru-
ken de ndrmaste aren. For att kunna vdrva nya och yngre
medlemmar sd kommer vi behéva ha en tydlig kommu-
nikation om varfor man ska vara med i facket. Valdigt
forenklat kan man sdga att samhallet har gatt fran ett
kollektivt ideal till ett mer individualistiskt ideal. Facket
behover hianga med i den utvecklingen. Hir vill jag po-

angtera att grunden for det fackliga arbetet kommer fort-
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sdtta att praglas av de kollektiva virdena och att inget har

ar varken helt svart eller vitt. Ett sétt att mota de nya be-
hoven dr genom medvetna kommunikationsval bade inat

och utét i organisationen.

Som ni sédkert forstar sa tycker jag att kommunikation &r
bade kul och viktigt. Vi har manga méjligheter framfor
oss och jag ser fram emot att utveckla Pappers kommuni-

kation tillsammans med er.

Jag ér utbildad projektledare inom kommunikation. Nu
senast kommer jag frain Kommunals kommunikationsen-
het och dér har jag jobbat med allt fran covid-information,

nationella viarvningskampanjer till avtalskommunikation.

Pa Pappers jobbar jag just nu med att utveckla hemsidan
pappers.se, forbereder en medlemsundersokning samt
Oka Pappers nérvaro i de sociala kanalerna (kommunika-
tionssprak for att skapa relevanta inlagg pa Facebook och
Instagram). Folj gdrna Pappers dér! Gé in pa

www.facebook.com/svpappers och

www.instagram.com/svpappers

Sara Ohman



B ARBETSMILIOVERKSAMHET

Risk- och konsekvensbedomning infor
adndring i verksamhet

Néir andringar i verksamheten planeras ska arbets-

givaren bedéma om dndringarna medfor risker ur
arbetsmiljosynpunkt. Har kommer vi beskriva mer om

hur ett foretag ska genomfora processen .

Nar férandringar ska genomforas i verksamheten ska f6-
retaget genomfora en risk- och konsekvensbedémning.

Exempel pé forandringar kan vara:

o Nir ny utrustning infors eller dir befintlig utrustning

andras.

« Vid organisationsfordndringar som andrad beman-
ning eller sammanslagning av tva institutioner/avdel-

ningar.
« Vid inférandet av nya rutiner eller arbetsmetoder.

» Vid om- och nybyggnation eller tillfillig flytt vid om-

fattande renovering.

 Vid ny eller férandrad hantering av kemiska produk-

ter, mikrobiologiska riskkéllor eller brandfarlig vara.
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o Nar regler eller instruktioner dndras.

Risk- och konsekvensbeddmningen ska goras pa den niva
dér forandringen i verksamheten planeras och beslutas
om. Arbetet med risk- och konsekvensbedomningen ska
genomforas i samverkan med skyddsombud och anstall-
da. Skyddsombudets roll &r att foretrada de anstéllda i
arbetsmiljoarbetet och att bidra med sin kunskap inom

arbetsmiljoomradet.

Foretaget dr skyldiga att férhandla viktigare forandring-
ar enligt Medbestimmandelagen (MBL). Infor en sadan
forhandling ska en risk- och konsekvensbedomning ur

arbetsmiljosynpunkt alltid bifogas underlaget.

Syftet med en konsekvensbedomning ér att sakerstalla att

samtliga aspekter bedoms.
Hur ser processen ut?

1. Man ska utga fran nuldget och den arbetsbelastning

personalen har.

2. Man ska beskriva vilka fordndringar som ska goras

och hur dessa kommer att paverka arbetsméngd.
3. Vid riskbedomning tas sdrskilt hansyn till faktorer

4



som personalens inflytande &ver sin egen situation.

Helhetsbilden ér viktig avseende alla faktorer som paver-

kas, sa som tekniska, psykosociala, ergonomiska mm.

Okar den kvarvarande personalens belastning eller risk-

bild utover vad som bedéms acceptabelt?

4. Analysera laget. Det kan innebdra att den ténkta atgar-
den maste revideras eller att en plan om hur riskerna ska

minimeras maste utarbetas.

En sadan plan ska innehalla:

= Vilka atgirder som ska vidtas

= Nar atgdrderna ska vara genomforda
= Vem som ansvarar

5. Man ska folja upp konsekvenserna av den genomférda

forandringen och de atgarder som vidtogs.

Exempel pa konsekvenser kan vara en forandring av 6ver-

tidsuttaget, 6kad sjukfranvaro, allmian otrivsel.

6. Man ska ta fram en handlingsplan for att genomfora de

atgirder som erfordras for att minimera konsekvenserna.

Den senaste konsekvensbedémning som pagar ar organi-

sationsforandringen nere vid utlastningen.

En risk dr sannolikheten for att en skadlig handelse
ska intraffa och konsekvenserna av om det intraffar,
i form av dodsfall, personskada eller ohélsa. Att gora
riskbedomningar ar centralt i arbetsmiljoarbetet.

En riskbeddmning innebdr att du tar reda pd vilka
risker olika arbetsmoment medfor, och virderar om
dessa dr mer eller mindre allvarliga. Darefter beslutar
du om vilka forebyggande atgiarder som behovs, for
att ingen ska drabbas av ohdlsa eller olycksfall.

Krav pa riskbedomning férekommer i manga fore-
skrifter fran Arbetsmiljoverket. Grundkraven finns
i foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete
(AFS 2001:1). Regler om riskbedomning inriktade pa
smittrisker finns i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om
smittrisker (AFS 2018:4).

Systematiskt arbetsmiljoarbete sker i fyra steg:

1. Undersokning av arbetsmiljon

2. Bedomning av riskerna

3. Vidtagning av atgarder

4. Kontroll att atgarderna haft 6nskad verkan

Syftet med riskbedémningen r att vidta férebyggan-
de atgdrder, sa att ingen blir sjuk, skadas eller dor av

jobbet. Riskbedomningarna ska dokumenteras skrift-

ligt.
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I BOKRECENSION

AGITATORN
SOM GICK SIN

KATA EGEN VAG
DALSTROM

Ibland kriver klasskampen andra metoder idn parla-
mentariskt arbete! Partiet borde satsa pd agitation
bade fran riksdagens talarstol och ute i landet. Den po-
litiska propagandan dr skamlost forsummad! Ord fran
vinstersocialister idag? Nej det var Kata Dalstrom som
for 100 ar sedan tog Hjalmar Branting i orat, hon krivde
ocksad att han skulle sluta umgds sa mycket med overklas-

sen och i stdllet dgna sig mer dt arbetarna!

En valdigt rolig bok att ldsa! Ja, det stimmer, 4ven en bok
som handlar om politik kan vara intressant. Boken hand-
lar om en 6verklasskvinna, som blev medlem i Socialde-
mokraterna 1894. Hennes uppvéxt var hogborgerlig och
hennes politiska engagemang sdgs av hennes anhoriga
ndrmast som samhallsomstortande verksamhet. De tog
avstand fran henne. P4 den tiden var det inte sa ovanligt
att valbiargade mén valde Socialdemokrati men vildigt

ovanligt val bland kvinnor. Dérfér blev Kata Dalstrom en
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viktig resurs nar hon gjorde entré i partiet. Som forsta
kvinna valdes hon in i partiledningen och hon reste land

och rike runt och agiterade for socialismens idéer.

Den 10 oktober 1878 ingick Maria Carlberg dktenskap
med jarnvagsingenjoren Gustaf Mauritz Dalstrom, Pa-
ret fick sju barn. Familjen flyttade runt i landet beroende
pa var Gustaf fick arbete — Hultsfred, Stockholm, Visby,
garden Nésbyholm ett par mil utanfér Varnamo, Hogse-
rum utanfor Fliseryd - for att ar 1894 bositta sig for gott
i Stockholm.

Efter partisplittringen 1917 var Kata medlem i Sverges
socialdemokratiska vansterparti. 1921 bildades Sveri-
ges kommunistiska parti och for tredje gangen blev Kata
Dalstrom invald i ledningen for ett politiskt parti. I den
kretsen blev hon kontroversiell pa sa sitt att hon inte var
ateist. Kata drev ofta kvinnofragor, men i likhet med Clara
Zetkin i Tyskland och ménga andra framtrddande soci-
aldemokratiska kvinnor ansag hon att klasskampen var
overordnad kvinnokampen. Hennes uppfattning var att
bara i det socialistiska samhéllet kunde kvinnor fa battre
l6ner, arbetstider och arbetsmilj6. Kampen mot usla bo-
stader, som gjorde méinniskor sjuka och mot barnarbete
kunde bara stridas tillsammans med mannen. Det gjorde
att hon var och forblev en frimmande fagel i kvinnoklub-
barna och alla tyckte inte heller om henne. Men Kata hade
mycket och ofta kontakt med Anna Johansson Visborg,
Maria Sandel och Rut Gustafsson.

Boken ér noga utférd med noter dér forfattaren har fatt
uppgifter fran brev och arkivmaterial, men valdigt lattlast

och intressant biografi om Kata Dalstrom.

Ulrika Enlund

Gunnela Bjork ar forfattare och docent i historia vid
Orebro universitet. Hon har tidigare jobbat som jour-
nalist bland annat vid Radio Norrbotten. Sin journa-
listutbildning fick hon vid folkhogskolan i Kalix. Hon
har arbetat som socialarbetare och dir fick hon kun-
skaper om miénniskors livsvillkor. Gunnela Bjork har
tidigare skrivit dven en biografi 6ver Margaret Thatcher.
Det dr intressant att Gunnela Bjork valt tva s& skilda
kvinnor att skriva bocker om, det dr ocksa intressant att

se att trots olikheterna s fanns det ocksa likheter.



Tillsammans bygger
vi ett Roslagen

dar manniskor och
foretag kan vaxa

Vi delar med oss

Att vi &r just en sparbank betyder
att vi delar med oss av var
vinst for att utveckla var bygd
istéllet for att dela ut pengar till
aktiesigare.
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Roslagens Sparbank 6

whnna

Lana hos oss

Da &r du med och
bygger ett Roslagen dar
manniskor och foretag
utvecklas.

Vi har sedan 2001 givit drygt
140 mkr till lokala projekt
och foreningar.

arrangerar aktiviteter fran
vart kulturary tex kunskap om
ldkevaxter, mattraditioner och
berattarkonsten.

- Skebobruks Museiforening
utdkar museiutbudet fér barn.

- Gruppen Dagslanda
underhdller med musik
pa dldreboenden,

- Hallstaviks Tennisklubb
underlattar fir tennisspel

Himdigerr Spurbualbs
it

Valkommentilloss 0176-77000
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Har &r ndgra exempel pa var

ndgra av drets bidrag gor nytta
- Haverd-Edebo pa kvillstid
Hembygdsforening genom att satta

upp en ny ledbelysning.

- Skebobruks Kulturftirening
kommer att arrangera en
kulturfestival.

- Hallstaviks Jaktskyttekliubb ger
nya forutséttningar for unga att
uttva jaktskytte.

- Hallstaviks Golfklubb kommer
att skydda golfbanan mot
vildsvinsintrang genom ett nytt
stiangsel runt goifbanan.

roslagenssparbank.se



B FRAN LO-BORGEN ASA-PIA JARLIDEN

Skattesankningar &r inte att investera i
Sverige

P aknappt 20 ér har skattekvoten sankts fran 49 procent
till 43 procent i Sverige. Manga av skattesdankning-
arna har dessutom bidragit till 6kade inkomstskillnader,
som inforandet av jobbskatteavdraget, fordndringen av
fastighetsskatten, slopandet av formogenhetsskatten och
senast varnskatten. Det svenska skattesystemet innehaller
nu mer &n tio olika former av skattereduktioner - déri-
bland rutavdrag, rotavdrag och (minst) tva olika former
av jobbskatteavdrag. Ingen av dem med tydliga pavisbara

positiva effekter.

Anda driver uppenbarligen C pa for ytterligare stora
permanenta skattesdnkningar i nésta ars statliga budget,
vilket resulterar i ett budgetforslag om en forstarkt skat-
tereduktion, presenterat av finansdepartementet. Det
kommer att kosta staten ytterligare 7 miljarder per ar.

Motivet ar oklart.

LO har samma dag istdllet presenterat ett tydligt program
for att investera i Sverige. Det handlar om att aterhdmt-
ningen ska béras av investeringar i infrastruktur, energi
och i arbetskraften med klimatomstéllningen i fokus. Kri-
sen har dessutom det senaste aret blottlagt omfattande re-
vor i det svenska vilfirdsbygget. Sverige behover okade,
och arligen uppriaknade, ekonomiska tillskott till vélfar-

den.
Det dr helt centralt att regeringen nu fortsatter att under-
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stodja aterhamtningen i ekonomin. Analysen att ekono-
miska stod riktade till 1dg- och medelinkomsttagare har
storre effekt pa konsumtionen staller vi LO-ekonomer oss
bakom. Men detta bor astadkommas genom att staten tra-
der fram - inte drar sig tillbaka. Det mest tréffsdkra sattet
att se till att vanligt folk far en battre ekonomi ér att se till
att de kommer i arbete och att de under perioder av kris,
omstdllning eller sjukdom har en bra arbetsloshets- och

sjukforsakring.

Regeringens budgetforslag innehéll dven tva andra forslag
som innebdr korrigeringar av oréttvisor i dagens skatte-

system.

Skatteskillnaden mellan personer med sjuk- och aktivi-
tetsersdttning och personer med loneinkomster ér inte
motiverad och beror av jobbskatteavdragets utformning.
Det ér bra att skillnaden tas bort. Men LO menar att hela
jobbskatteavdraget ska dras tillbaka och ersdttas med en
skattereduktion lika for alla former av forvarvsinkomster
- inklusive vara offentliga forsdkringssystem — men som
trappas av for hoga inkomster. Personer med arbetslos-
hetsersittning, sjukpenning eller pension ska sjdlvklart

inte betala hogre skatt an andra.

En skattereduktion for a-kasseavgiften ar sjalvklart myck-
et vilkommen - detta dr en utgift for inkomsternas for-
varvande och bor behandlas som siddan i skattesystemet.
Det ar dessutom en atergang till det regelverk Sverige hade
tidigare. Det rimliga vore dessutom att skattereduktionen
for fackforeningsavgiften infordes i samma veva sa att
l6ntagarnas medlemskap i sin partsorganisation behand-

las pa samma sitt som arbetsgivarnas i skattesystemet.

Skattesankningar leder till minskade skatteintdkter, det ar
100 procent sakert. Att fortsitta pd den végen ar inte att
ta ansvar for Sverige. Lat oss nu gora slag i saken och se
over hela skattesystemet. Har har LO mycket bra inspel pa
skattefordandringar som syftar till att bara finansieringen
av samhillet framat - inte bidrar till att staten backar un-

dan fran det som dr vart gemensamma ansvar.

Asa-Pia Jirliden

LO-ekonom

Texten ér lanad fran LO-bloggen



B NY KONTORIST CARITA HOLMBERG

ag heter Carita Holmberg och ar ny kontorist pa

Pappers avd 68 sedan 1 juli. Négra av er kanske kan-
ner igen mig da jag tidigare arbetat 17 &r pa Hallsta Pap-
persbruk. Da i olika roller som systemtekniker pa pap-
persmaskinernas QCS-system och intrandtansvarig bland
annat. Jag slutade pé pappersbruket 2013 och har sedan
arbetat med administration, projekt och utveckling i

Hallstaviksnatverket och nu i Haverdstiftelsen.

Att arbeta pa expeditionen pé avd 68 ska bli intressant, det
ar ett helt nytt omrade for mig och jag tycker alltid att det
ar kul att lara mig nya saker. Mitt forsta intryck ar att har
gor man det lilla extra fér medlemmen, gar de dér extra
stegen, tar det ddr extra samtalet. Det kdnns fint tycker jag
och det ska bli roligt att mota er pa expeditionen. Jag finns
hir méndag till torsdag.

Det ar mycket att sdtta sig in i hir pa expeditionen med ru-
tiner, arbetsuppgifter och servicen som vi erbjuder. Bland
annat fick jag gé pensionsradgivningen som erbjuds med-
lemmar och den var verkligen bra. Jag hoppas att du nap-
par pa medlemserbjudandet om gratis forsdkrings- och
pensionsradgivning. Ett riktigt bra tillfille att ga igenom
din ekonomiska situation idag, kommande pension och fa

rid infor framtiden.
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Jag kommer ocksa att jobba med PappersMagasinet, bade
skriva och fotografera och jobba med bilderna som ska
publiceras. Jag dr fotograf och har ett stort intresse i bil-
der. Det ar fotografering och bildredigering som ar min
passion hir i livet. Jag gillar ocksa att skriva och har gatt
en grundutbildning i journalistik och hoppas kunna bidra
till tidningen pa ett bra sitt. Tipsa mig garna om amnen

att skriva om.

Pa fritiden dgnar jag mig mest at foto men det finns dven
mycket annat som dr kul, astronomi till exempel. Det har
jag anda lyckats kombinera med foto och jag sitter ofta
under stjarnhimlen och fotograferar ut i universum och
forundras 6ver det markliga i att vi existerar i denna varld
av annars tomma planeter. Eller 4r vi inte ensamma? Det
ar spannande fragor att fundera pa. Har jag tur blir det
dven norrsken och jag kallar mig sjilv norrskensjagare.
Det dr atskilliga timmar jag suttit och foljt solens aktivi-
tet och norrskensprognoser via appar och hemsidor. Ar
prognosen positiv packar jag kaffetermosen och kameran
och beger mig ut pa jakt. Ja, det hér var jag det, kom girna

in pa expeditionen och berdtta vem du ar.



B KRONIKA JOHAN LINDHOLM

Rittvisa pensioner maste bli en valfraga

‘ 7 ad tdnker du pa nir du hor ordet pension? For-
hoppningsvis pé lata dagar och tid for barnbarn

och hobbyprojekt. Men for alldeles for manga ger ordet

pension snarare en klump i magen.

Kommer jag orka jobba hela vigen till pensionsaldern?
Hur ska pengarna ricka?

En undersokning visar att hela 65 procent av LO-med-
lemmarna ar oroliga for att fa en 1ag pension. Och pen-
sionsoron dr narvarande i hela befolkningen. Hela 42 pro-
cent av samtliga 18-29-aringar kdnner oro infor storleken
pa sin pension. I en alder dar man ska starta upp sitt eget
liv med bostad och familj borjar alltsa nastan hélften oroa

sig for sin alderdom.
Det ar naturligtvis helt oacceptabelt.

Det finns manga likheter mellan byggnadsarbetare och

ni som arbetar inom massa- och pappersindustrin. Vi dr
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stolta 6ver vara jobb och var yrkesskicklighet, men det

kan ocksa vara tunga jobb som sliter pa kroppen.

Nar jag ar ute och tréffar byggnadsarbetare runt om i lan-
det sa far jag hora skrackhistorier. Manga gar pa medici-
ner och virktabletter for att orka jobba. Andd héjs pen-
sionsaldern.

Darfor driver Byggnads kampanjen Knegarpension.

Efter ett helt arbetsliv fortjanar vi en réttvis pension. Sve-
riges pensionssystem ér felbyggt i grunden och straffar
oss med tunga jobb. Vi kréver en fordndring av pensions-
systemet som ger hogre pensioner och som tar hénsyn till
oss knegare. Det har vi fortjanat och det dr inte mer én
rattvist!

Byggnads har tagit fram ett forslag pa hur en mer rattvis
pension skulle kunna se ut. Vara politiker har fatt [osning-
en serverad pa ett silverfat. Nu dr det helt enkelt upp till
bevis hos vara beslutsfattare.

Men - och detta ér ett viktigt men - ndgon forandring av
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pensionssystemet kommer inte av sig sjalv. Och hir kom-
mer du att spela en helt avgérande roll. Om Sveriges arbe-
tare gdr samman och med en rost kraver en rattvis pensi-
on sa maste politikerna lyssna. Nu duger det inte att knyta
néven i fickan och klaga for sig sjalv. Nu har vi chansen
- tillsammans - att fa till en fordndring. Har kan bade

Pappers och Byggnads medlemmar spela en viktig roll.

S4 min uppmaning till dig 4r enkel och tydlig! Ga in pa
Byggnads kampanjsida knegarpension.se och skriv under
vart upprop. Vi ska bli minst 20 000 personer som kraver
en rattvis pension. Prata med dina lokala politiker och be-
ratta om din verklighet och att det finns bra férslag. Skriv
péa Facebook och alla andra kanaler om vikten av att slip-

pa pensionsoron. Bara sa kan vi gora skillnad.

Nu ska vi driva pa vara politiker med blaslampa fram
till valdagen och efter det. Réttvisa pensioner maste bli
en valfraga. Nar det mullrar bland oss arbetare och nir
pappersarbetare, byggnadsarbete och hela arbetarkollek-
tivet krokar arm. Ja da vi star starka - stolta och trygga -
da kan ingen vinda sig bort. Jag rdknar med dig. For det
handlar helt enkelt om en knegarpension — kompensation

for hart arbete.

Johan Lindholm,
forbundsordférande Byggnads

Johan (ldngst till hoger) i trevligt sillskap pa torget i Hallstavik. Fran vinster - Magnus Manhammar, Tobias Baudin, Helene Hell-
mark Knutsson, Gabriel Wikstrom och K-G Wanngdrd
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M TYCKTILLOM DROGTESTER

Ienlighet med koncernens HR- arbetsmiljopolicyer vill
Holmen erbjuda en god arbetsmiljé som &r saker ur
fysiska, hidlsoméssiga och psykosociala aspekter. Holmens
anstillda ska inte vara alkohol- eller drogpéaverkade pa
arbetsplatsen. Det innebér dven att de ska vara fria fran
toljdeftekter av alkohol- eller drogpaverkan pa tid avsedd
for arbete.

Slumpmassiga drogtester ar en insats som har i syfte att
forebygga missbruk, frimja en drogfri kultur och saker-
stilla en saker och trygg arbetsmiljo pa Hallsta Pappers-
bruk.

Om det visar sig att nagon av oss pa bruket har anvént
droger kommer den att erbjudas hjélp och arbetslivsinrik-
tad rehabilitering med malet att atergs till arbetet sa snart

som mojligt.

PappersMagasinet har triffat nagra av avdelningens
medlemmar och bett dem att kommentera inférandet av

drogtestning.

Aleksandar

JAANA KUUSISTO
PM11

" Att infora drogtester var rétt beslut. Har pa brukets
golv har vi nolltolerans ndr det géller droger. Det ar

superviktigt att dven alla nyanstdllda testas.

Jag har inte varit kallad till test men ar bra informe-

rad om hur man da gar till viga".
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LASSE PETTERSSON
UH-fastighet

" Jag har inget problem med att bruket har infort
drogtester. Jag tycker att det dr rdtt att gora det.

Jag sjalv har blivit testad. Helas personal utforde testet
profesionellt. De var tillmotesgaende och gjorde allt

for att testet skulle genomforas smidigt".

TOMMY CROON
UH-centralt

" Jag tycker att drogtestinforande bara ar positivt for
oss arbetare. Ingen vill jobba ihop med en drogpaver-
kad kollega.

Jag sjdlv blev testad och har en bra erfarenhet. Jag blev

valdigt proffsigt bemott".
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Fem roliga timmar till sjoss

Hostmeny med smak av vilt och skaldjur. Erbjudande till dig
Musik och underhalining alla dagar och som mediemELEApRSS:

shoppingfest med sankt pris pa massor Minikryssning med Rosella
av varor! fran Kapellskar

Frén35:-

Boka pa Vikingline.se/LO Paketpris buss + bat fran 85:-
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™ PAPPERS AVD 50 KVARNSVEDEN - MINNESBILDER

Nér denna tidning kommer ut har pappersmaski-
nerna pa Kvarnsvedens pappersbruk tystnat och

slutat rulla. Ddrmed upphdr en 120-arig industrihistoria.
Pappersbruket har betytt oerhort mycket f6r Kvarnsveden
och Borlange men &@ven for hela Dalarna. Har ocksa som
en stor nettoexportor varit viktig for hela Sveriges natio-

nalekonomi.

Min relation till Kvarnsveden stracker sig ganska langt
tillbaka i tiden. Jag tror det var 1966 och jag var 14 ar.
Vir klass skulle aka pa studiebesok och valet hade fallit pa
pappersbruket i Borlinge. Har inte sa manga minnen fran
besoket utover att allt var sa oerhort stort och rent. Sjalv
kom jag fran ett jairnbrukssamhalle dar farsan arbetade
pé bruket och ddr var det inte sirskilt rent. Nagot som
jag daremot kommer ihag mycket vl var att man pa pap-
persbruket hade en automat ddr man kunde kopa snus.
Eftersom man ville visa sig tuff och imponera pa tjejer-
na kopte vi ett paket. Infér hemresan hade jag lagt in en
rejal mullbank innan jag klev pa bussen. Problemet var
att snuset borjade rinna och da man inte kunde spotta ut

det i bussen fick man lov att svilja det allteftersom det
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forsvann under lippen. Tog inte lang tid innan jag bor-
jade ma illa. Riktigt illa. Hemresan blev en pina som jag
ryser at dn idag ndr jag tdnker pa det. Kvarnsveden blev

ett morkt minne.

1974 borjade jag pa Hallsta pappersbruk och efter nig-
ra ar aterupptogs kontakten med Kvarnsveden via kurser
och moéten. Da var Eric Eriksson ordférande i avdelning
50. Han var ocksa ledamot i forbundsstyrelsen och dér-
med dven ordforande i Gévle-Dala distriktet. Eric var en
arketyp for den tidens ordforingar. Jag gillade och hade
fortroende for honom fast han var socialdemokrat och
jag var mer vinster vid den tiden. Inte minst gillade jag
hans kulturintresse och nér Eric berittade att han hade
Dan Anderssons svarta fiol i sin dgo framstod han nir-

mast ikonisk.

Anders Wiklund blev ordforande efter Eric 1987. Anders
var vansterpartist och stod lite nairmare mig politiskt. Ofta
hamnade vi pa samma sida i olika fragor som den fackliga
oppositionen inom forbundet drev. Men Anders var en

jordndra person med fotterna pa golvet. Lugn och klok
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och fick ta flera harda strider pa KP. Loneférhandling-
arna 1988 som resulterade i 20%-iga l6nedkningar, dom
regelvidriga uppsdgningarna 1993 dir foretaget framfor
allt ville gora sig av med manga kvinnor, ett nytt 16nesys-
tem och som kulmen uppgoérelsen om éret-runt-drift dar
ett sjatte skiftlag infordes och arbetstiden for skiftarbetare
forkortades med 196 timmar. Anders Wiklund blev sen
riksdagsman och dgnade fritiden at IK Brage.

Sonny Waern tog over efter Anders och var den som fick
slutfora aret-runt avtalet. Sonny ar lugnet sjdlvt och en,
utét sett, motpol till Wiklund. Han hgjer inte rosten och
noter inte ut talarstolarna. Men nér Sonny sidger nagot
lyssnar alla. Sonny har haft oturen att vara ordférande nar
nedskarningar, outsourcingar och nedldggning av PM 11
skett. Oenigheten med foretaget ledde till att Sonny lam-
nade bolagsstyrelsen i protest. Kulturen har haft en stark
stallning inom avd 50 och har stirkts ytterligare genom
Sonnys forsorg sarskilt konsten dér han fort fram konst-
ndren Anders Bjornhager i samband med avdelningens
100-ars jubileum. Sonny har ocksé en djup kdnsla for his-
torien. Han har medverkat till flera skrifter om facket och
KP och lyfter dér speciellt fram méanniskorna som arbetat
pa bruket. Kulturen och historien dr gemensamma intres-
sen och har medfort att Sonny och jag hallit kontakten
aven sedan vi blivit pensionirer. Sonny var sikert ocksa

Avd 68 pa besok i Kvarnsveden

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021

den som lag bakom att jag fick en fin Bjornhager-tavla

fran distriktet nér jag slutade.

De senaste aren har Anders Pettersson varit ordférande.
Jag hann inte ldra kinna Anders pa samma vis som de
tidigare ordforingarna men han har varit med i bakgrun-
den lange och har tagit plats i forbundsstyrelsen. Pa sa vis
knyter han ihop traden fran Eric Erikssons tid. Tyvérr
verkar det bli Anders som far den otacksamma uppgiften

att sla igen Pappers avd. 50:s drorika historiebok.

Utover de ovan naimnda har jag under arens lopp lart kian-
na manga fina kamrater och vanner inom avd 50 - Evy,
Lars-Goran, Anna-Lena, Tord, Conny, Goran, Elvy, Han-

nu och Janne for att ndémna nagra.

Det dr med stor saknad vi nu tar farvél av avd 50, det
kdnns som nér en vin gatt bort. Vi hoppas att medlem-
marna ska hitta en ny och trygg framtid sa snart som
mojligt och att de ca 100 som gar hem med nagon pen-
sionslosning dnda ska fa ett rikt liv i sin nya tillvaro.
Mitt forsta morka minne har i alla fall vénts till ett ljust

minne!
Tack for 100 ars kamp tillsammans!

Roger Berglund
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B TRAFF MED LISA BENGTSSON LOs 2:e VICEORDFORANDE
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=

Till avd 68 bjuds emellanat olika géster in, ibland
partiledare och politiker, ibland andra profiler.
Lisa Bengtsson, som dr LO:s andre vice ordférande, gista-
de oss en fin dag i slutet av september.

Lisa borjade med att beritta lite om sin bakgrund. Som
skoltrétt borjade hon jobba tidigt och provade da pa flera
olika arbetsplatser inom olika branscher. Pa en av arbets-
platserna, pa bensinstationen, kom hon i kontakt med
facket forsta gdngen — och hade ingen aning om vad det
var! Men hon gick en facklig grundutbildning, var med-
lem i Transport, och borjade fa kunskaper om saker, bor-
jade stilla krav och pavisa felaktigheter. Jobbig, tyckte
chefen, men i férldngningen var det vardefulla kunskaper
aven for honom. Lisa blev sa smaningom ombudsman
och hamnade pa Kommunal och senare pa LO.

De senaste veckorna har Lisa varit ute pa en “road-trip’,
som ibland varit digital, och ibland pé plats, for att traffa
medlemmar och fortroendevalda fran olika fackforbund.
Samtalen har handlat mycket om hur vi kan bygga ett
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annu starkare LO framf6rallt lokalt i kommunerna. Om
det lyckas finns hoppet om att bygga den egna organisa-
tionen starkare s att vi kan paverka &nnu mer!

Aven pa plats i Hallstavik kom Lisa in p vikten av orga-
nisering d& den ar viktig for att driva samhallet framat.
Tex ar det facken som driver LO-sektionerna som i sin tur
péaverkar kommunerna.

Négot annat som Lisa tog upp pd motet var den enkit
som tidigare gjorts som visar att manga LO-medlemmar
gér till jobbet trots att de har sjukdomssymptom - for
att de inte har rad att vara hemma. Dérfor ar det viktigt
att karensavdraget avskaffas permanent (som ju gjorts
”pa forsok” under pandemin). I bl.a. Norge, Finland och
Danmark finns inget karensavdrag — och ddr fungerar det
anda utmarkt!

I s-budgeten finns nu férslag om forbittringar i sjukfor-
sdkringen med bland annat battre regler for tidsgranserna
och hojt inkomsttak. Sverige har hérda regler for sjuker-

sattning for langtidssjuka. Att tex sétta sig pa skolbanken
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for att utbilda sig till ett nytt yrke dr gorbart nar man ar
40 men dr det sa ndr man borjar ndrma sig pensionsal-
dern? Nu foreslds dndringar i reglerna for de som &r +60
ar. Men de hir dndringarna maste forstas rostas igenom i
riksdagen forst!

Men Lisa fick inte enbart prata, hon fick lyssna ocksa, ndr
vi fran det lokala perspektivet belyste de utmaningar som
finns pé infrastrukturomradet samt avdelningens erfaren-
heter av 6verklaganden av Forsdkringskassans beslut och

tillika vara erfarenheter av AFA Forsdkrings bedomning-

ar.
Anders Lidén

+

- c 1Y ———
Jimmy Back - ombudsman pd Byggnads Milardalen medver- Lisa Bengtsson
kade i motet

PERNILLA WESTMAN

Ndr vdaren kommer
ska jag blomma
andas oskriven framtid

Ndr sommaren kommer
ska jag gronska
strdla av all ny kunskap

Néir hosten kommer
ska jag spraka
klara féirger av visdom

Ndr vinter kommer
ska jag virmas
av tankar av dret som gatt
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M BILDREPORTAGE SJOPROVNING

Recipientundersokning “sjoprovning”

D en 17/8 foljde jag med ut och gjorde ett fotorepor-

tage med LAB nir de tog prover pa vattnet i viken
och intilliggande fjardar. Det blev en intressant dag dér
jag sjélv fick vara med och prova att ta vattenprover och
fa en inblick i arbetet. Provtagningen sker 6 génger per
ar och pa totalt 6 provtagningspunkter. 3 i Edeboviken, 1
pé Singofjarden, 1 pa Galtfjarden och 1 vid inkomman-
de vatten vid reningsverket. Det man mater ar Turbiditet
(grumlighet), Konduktivitet (ledningsférméga), Vattent-
emperatur, Naringsaimnen, Syrgas, TOC (totalt organiskt
kol - organiskt material) samt profilmétningar vid prov-
punkter. Under maj till september sa tas dven prover pa
klorofyll. Efter att provtagningarna dr klara sa analyseras

de pa Lab. En del prover analyseras pa Erken LAB.

Det var helt klart en intressant och larorik dag. Stort tack
till Caroline, Elin och Siv pa LAB.

Micke Holmberg

Caroline Rddberg ldser av temperaturen frdn ett vattenprov
som har hdamtats upp med en “Ruttnerhdmtare”. Efter tempe-
raturavldsningen sd hdlls provet upp i provtagningsflaskor.

Utrustning for provtagning riggas pd MS Birka vid avfird fran Hallsta Pappersbruk.
Det dr en hel del utrustning som ska med. Flytvistar, winch, 2 Ruttnerhdmtare, Rambergror, hink, Siktskiva, syre och
konduktivitetsmdtare, en mdngd provtagningsflaskor, protokoll, livlina.

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021
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For att se siktdjupet sd sdnks en vit siktskiva ner i vattnet, En enkel men vdl fungerande metod. Pd linan sitter det markeringar sd
man ser djupet ddir man inte ser siktskivan ldngre.

Caroline Radberg och Elin Eriksson samordnar lite siffror i protokollet. I bakgrunden star Siv Follstad.

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021




Protokollet som anvinds for mdtvdrden.

Vid fird mellan provtagningspunkterna riknar Caroline och Elin fram syresmidttnad.

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021
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Prov pa Epilimnion tas av Caroline med hjdlp av ett Rambergrér. Roret som dr 2 meter ldngt sinks ner till avsett djup och samlar in
provet. Epiliminion dr vattnet fran ytan ner till sprangskiktet. Pd vintern ndr det inte finns ndgot skikt tas ett profilprov frdan ytan
ner till 6-10 meters djup, beroende pa vattendjup.

Sensorerna sinks ner i vattnet och mdtning av temperatut, sy-
rehalt och konduktivitet ska ske pd varje jimn meter, samt pd

Mitutrustning for temperatur, syrehalt och konduktivitet. 0,5 och pé 2,5 meters djup.
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B AVDELNINGENS KONST LARS NORRMAN

Colombia firglitografi i 68ans dgo

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021
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Lars Norrman - virldsresenir med pensel
och penna

Konstnéren Lars Norrman (1915-79) har en in-
tressant historia, Han foddes i Helsingborg, hans
far var sjokapten. Vid 15 ars alder gick han till sjoss och
borjade da gora miniatyrmalningar av motiven han sag
genom hyttventilen. De som sag hans verk uppmanade
honom att studera konst och dérfér borjade han pa Otto
Skolds mélarskolan i Stockholm redan 1931. Efter ett par
ar drog Lars till Paris ddr han stannade i omgangar under
fem ar och bl a studerade for Fernand Léger. Under Pa-
risvistelsen borjade han ocksa resa ut till andra platser i
varlden och han var vid tva tillfillen till Gronland. Detta
att resa till olika varldsdelar och linder blev med tiden
nagot av hans signum som konstnar.

Lars Norrman véckte viss sensation nédr han redan som
20-aring debuterade med en utstillning pa Galerie Mo-
derne i Stockholm 1936. Kritikerna hidpnade 6ver hans
kraft och ambition. Han aterkom med en ny utstallning
pa Galerie Moderne 1938 och dven 1941 efter att han
tvingats lamna Gronland pa grund av kriget. Motiven han
visade da var framfor allt hamtade fran Gronland och Pa-
ris.

Under 40- och 50-talen deltog Lars i en méngd utstall-
ningar, bdde separat och i samlingsutstillningar. I savil
Sverige som utlandet - fran Sovjet till USA. Han skrev
ocksd ett 10-tal bocker fram for allt fran de olika linder
han besokte och som innehéll egna illustrationer.
Motiven skildrade ofta arbete i nagon form men &ven
kvinnomotiven var frekventa. Inte sdllan var de latt-
kladda men aldrig sexistiska, bl a gjorde han en svit som
skildrade en havande kvinna fram till forlossningen.
Norrman fick bestéllningsarbeten av organisationer och
foretag, t ex gjorde han en jubileumsmapp at Stora Kopp-
arberg med skildringar fran bl a Kvarnsvedens pappers-
bruk. Han malade ocksa omslaget till bokverket Svensk
arbetarrorelse i ord och bild 1881-1955.

Lars Norrmans politiska uppfattning var socialistisk och
han ville pa sitt sétt skapa en social realism i sitt maleri.
Konstvetaren Torsten Bergmark skriver: Norrman tillhor
de vitala berittarna med socialt patos, men han skiljer sig
vasentligen fran Amelin och Erixson genom sin abstrakta
skolning och sin hardkokta gestaltning av motiven.

Som mest populér var han pa 60-talet och bérjan av 70-ta-
let da till och med IKEA tryckte och salde reproduktioner

av hans tavlor.

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021

I avdelning 68ans dgo finns en farglitografi med motiv av
en plantagearbetare i Sydamerika med titeln Colombia”.

Den dr ett resultat av en vinst i ett konstlotteri 1975.

Roger Berglund

Kvarnsvedens pappersbruk ur mappen Stora Kopparberg

e

Portritt av Lars Norrman i yngre dagar
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Novembermérkret hade redan lagt sig sedan nagra
timmar tillbaka men den forsta snén hade kom-

mit och lyste upp morkret ndgot. Ovanligt mycket sno for
arstiden. Kylan bet i kinderna pa den unge pappersbruks-
arbetaren Erik Jansson nidr han, denna mandagskvill,
traskade vagen fram. Malet var det nybyggda Folkets Hus
uppe pa hojden vid Kangelvdagen. Erik hade jobbat for-
middagsskift pa bruket och slutat klockan tva. Han hade
hunnit vila en stund och atit middag. Nu skulle han triffa
ndgra kamrater som han kénde sen tidigare, flera av dem

arbetade ocksa pa bruket.

Man var inte sa manga sa man traffades i Folkets Hus
caféet i killarvaningen. Moétet var noga forberett och det
var en fraga som stod i fokus. Arbetarorganisationerna
pé orten ansag att det behovdes en forening som kunde

samordna kultur- och studieverksamheten pé ett mer or-

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021

B ARBETARNAS BILDNINGSFORBUND HUNDRA AR | HALLSTAVIK

ganiserat satt. Foljaktligen var det studiecirkelbiblioteket i
Hallstavik, som redan var anslutet till ABFs Centralbyra,

som stod for inbjudan till métet pa Folkets Hus.

Erik Jansson var utsedd av sin fackférening att represen-
tera avd. 68 pa motet. Representanter for sex andra orga-
nisationer fanns ocksé pa plats. Efter en kortare 6verldgg-
ning kunde man sa fatta beslutet att bilda Hallsta Lokala
Bildningsutskott — en lokalavdelning till ABF. Tre perso-
ner valdes till ett verkstdllande utskott som fick fungera
som styrelse. Dessutom valdes en bibliotekarie att ansvara
for biblioteksverksamheten. Till bibliotekarie valdes Erik

Jansson.

Ungefir sa kan det ha gatt till ndr ABF fick en grundor-
ganisation i Hallstavik. Havero var egen kommun vid den
tiden. Senare fick dven Norrtilje och Rimbo sina ABF-av-
delningar, men i det som idag ar Norrtélje kommun sa var
Hallstavik forst med en ABF-avdelning.

Det betyder att ABF 2021 firar sitt 100 ars-jubileum i
kommunen. I november blir det ett jubileumsprogram pa
Folkets Hus i Hallstavik med uppvaktningar, tal, musik,
kulturprisutdelning och mycket annat. En kortare his-
torik kommer dé ocksa att delas ut i vintan pa en nagot
storre skrift.

Som framgar ovan var Pappers avd 68 en av grundarna
till ABF och har varit medlem sedan dess d&ven om avdel-
ningen tidvis varit kritisk till vissa beslut inom ABE Det
mesta av studieverksamheten har bedrivits genom ABF
liksom méngder av kulturprogram. Avdelningen har de

flesta dren ocksa varit representerad i styrelsen for ABE.

Pappers avd 68 gratulerar ABF Norrtilje till de 100 aren
och hoppas pa ett fortsatt gott samarbete och ser fram

emot en starkare ABF narvaro i var del av kommunen.

Roger Berglund
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Erik Jansson var 68ans representant nir ABF bildades

Den obénskade gdsten

Det enda
vackra
jag hade
Gr nersmutsat
av
en insikt.
En massakrerande mix
av fornuft
och kdinslostyrda nervretningar.

Tva fragor hyser min Iéingtan.
Ska insikten besegras?
Ska den behallas?

Med hoppet om
Att du aterkommer
i en annan skepnad?
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M INVIGNING AV HALLSTAVIKS NYA PARK

Anders Thorén fran Hallsta Pappersbruk klipper bandet och inviger parken medan Stefan Lindholm och Mats Erikson frdan

i 5 by PN o T e Dol

Hiverdstiftelsen haller bandet. Kvillens konferencier var Karolina Losell fran Roslagens Sparbank.

Mellan centrumtorget och utomhusbadet har
Hallstavik fatt en ny park. Parken ligger vack-
ert intill Skeboan och dr ett perfekt stille for en picknick.
Parken byggs av Haverostiftelsen och arbetet sker i etap-
per. Sondagen den 15 augusti invigdes etapp ett och tva.

Under dagen hade det regnat men lagom till starten av

invigningen tittade solen fram och molnen skingrades.

Minga besokare tog sig till parken denna trevliga kvall.
De bar pa stolar och picknickfiltar infor kvillens utom-
husbio. Var man hungrig kunde man ga till Pappers 68
och fa en grillkorv med brdd, alldeles gratis. Och det var
ett populdrt stille, drygt 150 korvar med brod delades ut
under kvillen. Intill fanns en fotoutstéllning av Hallsta-
viks Fotoklubb och manga passade pd att se utstéllningen

mumsandes pa en korv.

Bio och popcorn hor ihop och Folkets Hus fanns ocksa pa
plats och bjod pa popcorn.

Ar det invigning ska det vara invigningstal och hér var
det inte mindre &n tre invigningstalare. Forst ut var Mi-
chel Pernet fran Roslagens Sparbank som pratade om vad
banken har kunnat gora f6r bygden genom sina stiftelser.
Andra talare var Anders Thorén fran Hallsta Pappersbruk

som pratade om hur roligt det var med detta parkprojekt
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pa Holmens mark. Tredje talare var Stefan Lindholm fran
Hiverdstiftelsen och projektledare for parkprojektet. Han
berittade om glddjen att dntligen kunna inviga de tva for-
sta etapperna av parken och om visionerna féor komman-

de delar av parken.

Efter invigningstalen tog trubaduren Ola Pettersson 6ver
och underhéll publiken fram tills att kvéllens film visades
pa den gigantiska filmduken pa nio ganger fjorton meter.
Filmen var En del av mitt hjarta med musik av Tomas Le-
din. Runt kl 23 avlutades filmen och ddrmed invigningen

i den da lite kyliga augustinatten.

Carita Holmberg




h delar ut till besc’jk;zre.
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B HALLSTAVIK | GAMLA VYKORT BADHUSET

Fré‘m 1939 kunde Hallstaborna simma aret runt i en
simhall. Dessférinnan fanns bara mojligheten till
sasongsbad vid Tommen. For de anstéllda vid bruket och
deras familjer fanns dven en mojlighet fram till 1937 att
nyttja foretagets badrum vid packsalen intill PM 8. Nar
bolaget utvidgade driften detta ar togs denna fé6rmén bort.
Kommunen ordnade da med ett varmbadhus (90.000 kr)

som invigdes med ett “julbad” samma &r.

I augusti 1938 beslot kommunfullmiktige att bygga en
simhall (110.000 kr) i anslutning till varmbadhuset som
mer var att likna vid en tvagningsavdelning. Arkitekt for
badet var Jean S Adrian och konstruktdr for simhallen
Gustaf Heijkenskjold, bada fran Stockholm. Byggforeta-
get Molin & Bjorkman paborjade bygget av simhallen i
oktober 1938 och den 1 november 1939 kunde invigning-
en ske.

Nir beslut om simhallen togs gav Holmens Bruk kommu-
nen som gava ett markomrade dar man hoppades att en

idrottshall skulle uppforas i en snar framtid.

sadhusetl Hallsfavik

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021

Den omtalade malning som finns pé langvéaggen i simhal-

len utfordes av konstniren Gaston Smidt.

Tre gamla vykort pa badhuset ar kinda av mig och vi val-
jer att publicera tva av dessa da det tredje kortet ser lika-

dant ut som ett av dessa.

Roger Berglund
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B UTFYLLNADSTID OMROSTNINGSRESULTAT

R

%

Pé avdelningsmotena och pa kontaktombudstraffar

vicktes idén att gora om utfyllnadstiden frdn de

schemalagda skiften till utfyllnadstimmarna lagda i en

pott.

Forslaget argumenterades med behovet att skapa ett flex-

iblare och mera dynamiskt skiftschema som battre passar

skiftarbetarnas behov.

Genom forhandling har vi tagit fram ett forslag som skul-

le testas under ett ars tid. Under perioden mellan 30 au-

gusti och 17 september erbjods alla vara skiftgaende med-

lemmar att rosta om forslaget. Antalet rostberattigade var

och ér 159.

Omrostningsresultat:

= Antal medlemmar som deltog i omrostningen 112 av
159 mojliga

= Jag vill testa det foreslagna u-tids modellen - har fatt
39 roster

= Jagvill inte testa det foreslagna u-tids modellen - har
fatt 73 roster

Resultatet av omrostningen ér beslutande och vi kommer

informera arbetsgivaren om detta.

Aleksandar
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B APPLET STUDIEKOMMITTEN

Hésten kan vara en vacker och farggrann arstid

- i ar med kryddad med nagra extra spannings-

moment! Flera val har gjorts! Skiftgaende har rostat pa
hur de vill gora med utfyllnadsskiften, alternativ ett el-
ler tva, schemalagda eller i lagda i pott. Svart eller vitt?
Man kan lugnt sdga att asikterna gar isdr. Dessutom har
vi haft ett kyrkoval att rosta i. Har var alternativen desto
flera, manga olika nomineringsgrupper (“partier”) finns,
dessutom ér kyrkovalet ndgot av ett Kinder-agg med tre
- i - ett: Val till Kyrkomotet, stift och fullméktige. Men
overraskningen kanske mest bestar i om det blir ett val-
digt hogt valdeltagande? Ett standigt spanningsmoment
oavsett drstid numera dr dessutom hur manga olika vari-

anter och mutationer av coronaviruset som kan uppsta!

Ett sdtt att krydda sin egen tillvaro — och kanske i forlang-
ningen dven sin omgivnings - dr att bilda sig!
Utbildningar férekommer ju dven under pandemin men

mest i digital form.

P& forsommaren var nagra av de nya i styrelsen samt en
linjesamordnare pa forbundets Teams-utbildning “For-
handling i teori och praktik”
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PappersMagasinet undrade over hur deltagarna upplevde
kursen. Var den pa en niva som passade alla? Vilka var
hojdpunkterna och fanns dar nagot som arrangéren even-

tuellt skulle kunna gora bittre till en annan géang?

Jukka P: Sarskilt grupparbeten var svara att gora pa dis-
tans, men kanske bidrog ocksa den egna ovanan? Det var
en bra och nyttig utbildning i 6vrigt, da jag inte har myck-
et erfarenhet sedan tidigare. Det var dessutom lagom tatt
med pauser, jag tror att det ar extra viktigt vid digitala

utbildningar.

Emma S: Det var en larorik kurs som gav mig en helt an-
nan bild av vad en forhandling dr. Jag har nu ett battre
hum om att tex hur mycket forberedelser som behovs!
Teorin var bra, men ett fragetecken for det praktiska pa

denna digitala kurs - troligen dr det svart att fa till?

Karolin H: Jag hade forst lite tekniskt strul med ldnken
men det 16ste sig efter ett telefonsamtal till "Teams-tek-
nikern”. Med tanke pa kursen namn "Forhandling i teori
och praktik” var det inte sa mycket bevant med de prak-
tiska 6vningarna i férhandling. Den typ av praktiska ov-

ningarna som gjordes (med “post it- lappar”) var svara att
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fa till i Teams. Upplagget i 6vrigt var jobbigt med de nya
grupperna hela tiden. Utbildningen i sig var pa en ganska
grundldggande nivéd fér mig som férhandlat tidigare. De

inviavda foreldsningarna var bra!

Tommy N: Vid intervjutillfillet var det &r ett tag sedan
kursen gick och en del har hunnit falla ur minnet, men
tekniken funkade klockrent trots att det var forsta gangen
med ett teamsmote dverhuvudtaget. Pauserna var relativt
tdta, vilket var bra, for trots detta s& mérktes ovanan att
sitta stilla och koncentrerad lidnge tydligt! Utbildningen
var pa en lagom niva utan vare sig toppar eller dalar, men

en del fastnade sdkert langst in i férhandlingssinnet!

Forhandlingsutbildningen leddes bl.a. av Robert Sjunne-
bo, forbundets nya chefsjurist, tillika forhandlings- och
avtalsansvarig och Marcus Bolin, forhandlingsombuds-

man.

Apropa digitala utbildningar har vi var egen Fackliga
grundkurs som vi har stillt in flera ganger, inte p.g.a. av
ointresse fran medlemmarna, det finns gott om nya med-
lemmar som kan tanka sig att utsitta sig for en duvning i
de @mnen som grundkursen tar upp. Hér har utbildning-
en helt enkelt fastnat i pandemin. Nu littar restriktioner-
na, men for att undvika fler besvikelser sa undersoker vi

ocksa mojligheterna att kéra FGU:n digitalt.

Nagot som minst lika lainge som FGU varit pa tapeten ar
motorsagsutbildningen! Har skulle det troligen bli svarare
att fa till det digitala. Kontakt hélls med utbildarna!

Arbetsstillets huvudskyddsombud, arbetsmiljoingenjo-
ren och HR planerar nu for att kéra en BAM - utbildning
(Battre arbetsmiljo) i november. Det ér en utbildning som
skyddsombud och tjanstemdn gar. For kollektivets del
finns nagra relativt nyvalda SO som dnnu inte haft tillfal-
le att fa relevant utbildning, dessutom finns SO som gick
BAM for ganska linge sedan. Dessa kommer ocksa att fa
tillfalle att repetera etc. Planen ér att hélla en fysisk kurs

med fordelningen ca 50/50 skyddsombud och tjansteman.

I oktober bjuder LO-distriktet i Stockholm tillsammans
med andra LO-distrikt in till i en teams-utbildning for
regionala skyddsombud i. Avd 68 ska forsoka fa med
nagra huvudskyddsombud och deras ersittare pa denna
teams-utbildning. Pappers har inga regionala skyddsom-
bud men arrangéren bjuder in till &ven “motsvarande”
funktioner. Utbildningens prelimindra upplagg ér att pre-
sentera Arbetsmiljoverkets nya foreskrifter om medicin-
ska kontroller och delen om belastningsergonomi samt

konsekvenserna runt detta. Arbetsmiljoverkets Carl Lind
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och/eller Kersti Lorén presenterar den nya foreskriften
om medicinska kontroller och belastningsergonomi. Mai-
na Bejerfalk — RSO pa GS avdelning 5 berittar om hur
arbetet kan se ut och dven en presentation om medicinska

kontroller och forebyggande arbete kommer att inga.

Nagot som vi tidigare flaggat upp for ar att nagra medlem-
mar har hort av sig och undrat éver hur det funkar med
slaktforskning pa natet. Att slaktforska pa natet verkar
vara mer eller mindre kutym i dag! Att aka riket runt for
att dyka ned i kyrkbockerna verkar dtminstone inte vara

det forsta man behover gora.

Vi har kollat upp lite med vad ABF har att siga om det

har!

Man koper ett abonnemang a 395 kr. Detta dr personligt
och giller i 13 veckor och kan anvindas hur mycket som
helst och pé flera enheter dd man far en personlig kod
att logga in med. Abonnemanget f6r kursledaren ar gratis
och hen far sedan koder och instruktioner skickat till sig

och fordelar ut till deltagarna.

Nar man kor denna som cirkel sa kan ni fa kostnadser-
sattning for en del av kostnaderna. Detta kan man titta pa

nér ni bestimt hur manga traffar och timmar det ska vara.

Nagra intresserade star som sagt redan i startgroparna,
kanske finns fler? Hor i s fall av er till Pappers expedi-
tion sa far vi se hur stort intresset &r och om vi dérifran
kan fa ihop en slaktforskningsgrupp - kanske skulle en
slaktforskningsgrupp passa bra for att kasta nytt ljus 6ver
morka sldkthistorier — eller rent av dver sjédlvaste novem-
bermorkret?

Anders Lidén
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B FORSAKRINGAR

Nu starks pensionen for manga med lag pension —

for nu kommer Inkomstpensionstilligget.

Pensionsmyndigheten har nu paborjat sitt utskick av be-
sked gdllande inkomstpensionstilldgget till landets pen-
siondrer. Inkomstpensionstilldgget ar upp till 600 kr per
manad. Det dr framf6r allt Socialminister Ardalan Sheka-
rabi som drivit fragan som var ett av S valloften fran 2018.
Riksdagens Pensionsgrupp (S, MP, L, C, KD och M) har
nu efter férhandling stallt sig bakom Inkomstpensionstil-
lagget.

Syftet med inkomstpensionstillagget ar att 6ka pensionen
for de med ett langt arbetsliv men med en lag 16n. Till ex-
empel for de som arbetat deltid. Den ldga inkomsten har
gjort att pensionen ofta dr lag. Samtidigt vill Pensions-
gruppen att det sa kallade respektavstandet ska finnas.
Respektavstandet ar skillnaden i pension mellan de som
arbetat och det som inte har gjort det (de har ju Garanti-

pension).

Det ér cirka 1,2 miljoner pensiondrer som kommer att fa
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tillagget, Varav en tredjedel av dessa bedoms fa maxbe-
loppet pa 600 kronor per manad. Inkomstpensionstilldg-
get kommer att utbetalas med automatik si ingen anso-

kan krévs.
Vem kan fa inkomstpensionstillagget?

- Du maste ha fyllt 65 &r och ta ut inkomstgrundad allméan

pension eller tilliggspension fran Pensionsmyndigheten.

- Du ska ha en inkomstgrundad pension mellan 9.000 kr
och 17.000 kr per ménad.

- For att fa fullt tillagg (600 kr) ska den inkomstgrundade
pensionen vara mellan 11.000 kr och 14.000 kr per ma-

nad.

- Du maste ha minst ett arbetsdr med pensionsgrundande
inkomst och skattat i Sverige.

- Antalet ar med pensionsgrundande inkomst péaverkar

storleken pd Inkomstpensionstilligget

(fodd fore 1938 till 1944 kravs 35 ar med pensionsgrun-
dande inkomst for fullt Inkomstpensionstilligg och for
fodda 1945 eller senare 40 ar med pensionsgrundande

inkomst for fullt inkomstpensionstillagg).

Inkomstpensionstilldgg kan dven utbetalas till den som
bor i ett EU/EES-land eller ett land som Sverige har ett av-
tal om social trygghet med (Konventionsland) Den som
bor i ett land som inte omfattas EU/EES eller konvention
har inte ratt till Inkomstpensionstillagget. Eventuell pen-
sionsritt fran ett annat land kan paverka ditt Inkomstpen-

sionstillagg.

For den som har en pension under 9.000 kr far inget In-
komstpensionstilligg. Daremot sa finns det Bostadstil-
lagg for pensiondrer som dock maste sokas hos pensions-

myndigheten.

Om ni vill veta mer om Inkomstpensionstillagget s& gé in

pa pensionsmyndigheten.se och lds mer,
Glom inte bort....

den fina mojlighet ni som medlemmar i Pappers har att
fa en egen kostnadsfri genomgéng av er pension och ert
forsakringsskydd. Kontakta avdelningen sa bokar de in er

pa ett mote.
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FRI RADGIVNING
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En schysst pension och ratt forsidkringsskydd ar viktigare &n nagonsin, och
darfor ar det extra bra att du ar med 1 Pappers. Vi pa Folksam LO Pension
ger dig en timmes radgivning, utan nagra masten, och oavsett om du

har din tjadnstepension hos oss eller nagon annanstans. Valj en tid som
passar dig sa hors vi 1 lugn och ro 6ver videosamtal eller telefon. Boka pa
folksamlopension.se

Las av QR-koden sa kommer du direkt till bokningssidan.

FOLKSAM-LO

PENSION

VeSS SAa
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B VYKORTET FRAN VADSTENA JAANA KUUSISTO

Covid—19 smittan dar en otdckt rackare som skapar
s& mycket oreda i vart samhille. And4 tycker jag
att den har hjilpt mig att upptdcka ett fantastiskt vackert
resmél - Vadstena. Sussa Matikainen och jag bestimde
oss att spendera tre fantastiska dagar dar. Vi hyrde ett
rum pa klosterhotellet med frukost inkluderad.

Klosterhotellets vaggar andas sa mycket historia och be-
rattelsen om kung Magnus fabul6sa fester och den he-
liga Birgittas motsatta anvindning av byggnaden som
Herrens kloster. Vaggarna paminner ocksd om att under
de svenska krigen mot Ryssland och andra stormakter
i Europa inrédttade Gustav II Adolf ett Krigsmanshus i
de gamla klosterbyggnaderna. Det var ett vairdhem for

sarade och invalidiserade soldater och deras familjer.

Vi checkade in pa hotellet, limnade bagaget pa rummet
och gick ut pa stan for att uppleva den. I Vadstena rader
en alldeles sdrskild, ndstan magisk atmosfir. Kanske ar
det den medeltida bebyggelsen, Vitterns nirvaro, eller
Ostgotaslittens vackra landskap som skapar magin. De
fina sma gatorna som pryds med s& manga vackra och
gamla byggnader dr frojd for 6gonen. Sjélva slottet i sig
ligger véldigt fint med vatten runt om. Vi avslutade pro-

menaden genom att avnjuta en god maltid och o6l.

Dagen efter bokade vi ett vandringspaket inkluderat en

2-ratters middag. Bokade dven spa.

Till Omberg tog vi oss med bilen. Omberg dr landets
artrikaste skogslandskap med manga sillsynta natur-
miljoer. Namnet Omberg dr sammansatt med det forn-
nordiska "ama"; dimma, rok och berg. Betydelsen blir
sdlunda "dimberget" eller berget omgivet med dis och
dimma. Vi valde att vandra Ellen Keys 6 km langa tur
dven om det finns andra leder att ga. Vandringen bjod
pa milsvid utsikt, I6kdoftande bokskogar, knotig strand-
skog och en blomstrande slatterdng. Med andra ord en
fantastisk natur. Uppe pa bergets topp var det helt ma-
gisk. Vi fikade och triaffade mycket folk som gick olika
leder.

Vandringen var fantastiskt men dven tréttande. Den re-
dan bokade spa gjorde succé. Den var vilbehovlig for
kroppen.

Vi lyckades fa @ven lite vila pd rummet innan middag.

Maten var gudomlig! Forst fick vi smaka pa en utsokt
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Sovrummet med medeltidsinredning

sparrissoppa innan man serverade fjdllroding. Jattegott
och en riktig smakupplevelse fér mig som inte brukar
ta fisk ndr jag dter ute. Dagen avslutades med en harlig
promenad. Vadstena kan jag varmt rekommendera till
alla! En liten ort med sa mycket historia. Och hotellet &r
en upplevelse for sig. Mycket trevlig personal och man

kanner sig verkligen vilkommen.

Vandringsledens borjan
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Slottet med vatten runt om

Muren vid hotellet - en fin utsikt Klosterkyrkan

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021 36



En fantastiskt god varmritt - fjillroding Vackra vyer lingst vandringsleden

Vadstena Cp
._.l t-\""'_
Land: Sverige ._F-
Ortyta: 3,39 km’ : o
Befolkning: 5 613 ., ot

Landskap: Ostergétland
Kommun: Vadstena kommun

Koordinater: 58°26,42,N 14°53,50,0

Kommunyta: 413,27 km®

Utsiktsplatsen
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B NR 2 KRYSSLOSNING

M MATLAGNING

Vinnare av kryss nr 2 dr:

1: pris Johnny Karlsson, pensionir
2: pris Ingen

Krebinetter med stekt spenat och potatismos ( 4 personer)

Du behover: = 1agg
Ingredienser: = 1tsksalt
Potatismos = Peppar
= 800 g potatis = 1dlvetemjol
« 1liten bunt persilia = 2 dl strébrod
= 2 dlvispgridde = Y dlolivolja
= 25 gsmor = 25 gsmor
= 2 msk grov senap Spenat
* 2 fnSk ost, garna = 200 g bladspenat
Va}llagrad = 25 gsmor
Krebinetter * 1 schalottenlok
= 500 g flaskfars, 8-12 % o
fett = 2 vitloksklyftor
= 1 citron
GOr sa har
Potatismos:

1. Koka potatisen i en gryta med rikligt med vatten tills
potatisen &r helt mjuka. 2. Skélj och hacka persilja.

3. Mosa den kokta potatisen med gradde, smor, senap,
ost och persilja. Smaka av med salt och peppar.

Krebinetter:

1. Blanda kottet med salt och peppar. Forma fyra krebi-
netter som dr 2 cm tjocka. 2. Vand dem forst i vetemjol,
sedan i vispat dgg och sist i strobrod. 3. Varm smor och

Lonn- och dpple Old Fashioned

Ingredienser 1 drink

4 cl Jack Daniel 's Whiskey
3 cl lonnsirap

4 cl dgppelmust

4-6 droppar orange bitter

6 Garnera med en kanelstdng.

1 kanelsting
istdrningar

PAPPERS MAGASINET NR 3 - 2021

1 Fyll en shaker till hdlften med
istdrningar.

2 Tillsdtt whiskey lonnsirap
dppelmust och orange bitter.

3 Skaka i 10-20 sekunder.

4 Sila upp drinken i valfritt glas.

5 Tillsdtt ndgra istdrningar.

7 Servera genast!

oljaien panna pa hog virme.

4. Stek biffarna i ca 6 minuter pa varje sida. De ska vara
gyllenbruna och genomstekta.

Spenat:

1. Tvitta spenaten noga och torka den.

2. Skala schalottenlok och vitlok och hacka dem fint.

3. Varm smor i en panna pa hog varme.

4. Stek spenat, chalottenlok och vitlok i ett par minuter.
Tillsétt lite citronsaft och smaka av med salt och peppar.




KRYSSET

ags for ett nytt kryss. Du behover inte lamna in Bland de inlimnade rdtta svaren kommer vi lotta
hela krysset ndr du 16st det. De bokstiver som ut: ‘-%
hamnat i de tonade rutorna bildar ett ”16senord”. A}
Limna in detta 16senord tillsammans med ditt anst-nr, 1: pris 2 st trisslotter K: %
namn och avd. sé deltar du i dragningen. 2: pris 1 st trisslott ‘?@

Du kan dven maila losenordet till oss :

iy
T

Lodratt

1 2 3

. Har fotterna pa marken

. Kan ge TBE

. Var det "i holken i 16rdags”
. Lar glad musik ga i

. Froken Julie
. Material
. Folk kring norra polen

ia
L]

o N O U W N~

. Maste skarp laddning

—
\S}

. Insyn

. Skapar byréakrat

. Bromsar badmintonboll
. Tva fot

. Vikare

. Skrattar vid beréring

— =
= W

—
[©)

n

—
\O

FE

[\
(=]

. Kvillen ... at kortspel

N
[\

x . Finns manga pa
4

Norrtéljeanstalten
23. Vardforetag
25. Skédespelare
26. Singel
28. Ibland tamt marddjur
31. Varg

Ji

Vﬁgl‘ﬁtt 15. Ar det guld att .... 32. Plats for "frimmandet”
17. Bestod lille Puttes skog av 33. Staden med Apladalen

1. Var ej revolvermannens pipa 19. Finns sillan i mannens

5. Var avtraden forr garderob
9. Blir skadorna vid 21. Storst i Peru
jordbavning 24. Kénselsprot
10. Vistkusto 27. Hade nagon runorna

11. Hur tokigt som helst 29. Slapps ner i skorstenen
13. Sitter fint pa korta rasten 30. Till sist
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BOKA TID
MED

Att ta kontroll 6ver sin pension dr vikti-
gare dn nagonsin. Som medlem i Pappers
kan du fa kostnadsfri genomgang av din
pension och ditt forsikringsskydd.

Kontakta oss pa expeditionen sa bokar vi
in dig pa ett radgivningsmote.

Ring oss pa 26 390 sa hittar vi en tid som
passar dig!
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