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Hallsta 2014

Det var en solig sommar-
dag 1989. Det var da jag
forsta gangen sag det maktiga

brukets byggnader. Vi ar fem-
tonhundra som jobbar har - sa

davarande personalchef Erik
Berg nar jag traffade honom
forsta gangen. Stort - tinkte jag! Har aldrig varit med
pa en sa stor arbetsplats tidigare. Vet du, sa Erik stolt
vidare, ett dygns produktion av pappret racker till att
man skulle kunna tacka vagen mellan Hallstavik och
Barcelona! Fascinerande, sa jag med

en stor dos skepsis. Aren har gitt  \/j horde bemotas med

och jag forstod Eriks ord mer och
mer! En av de stOrsta av Europas
pappersfabriker blev nagot att vara
stolt over. Men det som imponerade mest av allt var
relationerna mellan brukets anstéllda och den sprak-
friheten som jag motte da. Att be platschefen Lars-Erik
Roos att stanna en stund nar han gick forbi maskinen,
for att diskutera ndgot med honom som fanns pa hjar-
tat var en vanlig situation. Att ifrdgaséatta arbetsleda-
rens beslut och vaga diskutera den med honom utan
att riskera varningar var fullt normalt. Stressen var
séllsynt pa bruket och ingen behovde springa som en
skallad ratta. Manga afterwork med kompisar pa
Guldklovern efter eftermidagsskiften bekraftade att
teamandan var enorm. Man hjilpte varandra bade pa
jobbet och privat. Man delade inte folk mellan gamla
och unga, kompetenta och okompetenta. Alla var vik-
tiga! Relationen mellan foretaget och facket var pa
den nivan att man knappast behovde underteckna
overenskommelsen! Det rackte med ett arligt hand-
slag!

Idag ar jag oerhord glad att jag fick vara med och upp-
levde storhetstiden pa nara hall. Den tiden kommer
aldrig tillbaka. Vi kommer aldrig vara femtonhundra
pa bruket! Nedtrappningen borjade 2005 ndr man
gjorde den forsta stora minskningen av personal. Per
Bjurbom fick genomfora ett pa den tiden valdigt tufft
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respekt och dignitet !

beslut att minska med 100 fasta jobb. Men som tur
behévde ingen fa uppsagningspapper i hand. Allt
kunde I6sas med naturliga avgangar. Per var en vision-
ar! Han ville bygga en ny PM och beredda plats for
ytterligare tva pa 100 ars sikt. Tyvarr fick han inte ge-
nom sin vision och ldamnade bruket sa smaningom.
Hans plats fick Hannele Arvonen — den forsta kvinnliga
platschefen. Hennes uppdrag var ett av de tuffaste i
brukets historia hittills. Alla kommer ihag 2008 och
chockbeskedet att bruket maste minska 300 jobb. Det
blev 400 innan en sliten och trott platschef avslutade
sitt uppdrag i Hallsta. Processen att rationalisera bort
sa manga jobb lamnade ett djupt spar i alla oss. An-
stallningstryggheten som var en av
brukets storsta signum forsvann i
intet. Stress och radsla tog stor
plats i vardagen och golvet tyst-
nade! De riktade avgangsvederlag
foddes i HNS2. Att fa veta att man efter 30 ar pa bru-
ket inte platsade i gdnget langre ar botten i den mora-
liska ryggraden. Oréattvisan skrek och jublade av glad-
jen medan medmanskligheten férsvann.

Att HNS 1 och 2 inte blev for stort trauma for bruket
och bygden kan vi tacka Hannele for som sag till att
man sakrade pengar for avtalspensioner och frivilliga
avgangsvederlag. All heder till henne for det!

Anno Domini 2012 - Andra oktober! Elande tar aldrig
slut! Orkar vi med en process till? Aven den héir
gangen en ny platschef. Vad ar hans signum? Hur han
kommer att skriva in sig i brukets historia aterstar att
se! Jag hoppas pa en mer human behandling av de
som dagligen bygger en del av sitt liv inom brukets
vaggar! Vi ar inte skallade rattor, vi 4r manniskor av
kott och blod som borde bemoétas med respekt och
dignitet!

Manga av Pappersmedlemmar staller sig fragan om
den senaste optimeringen ar riktig och ratt. Svaret kan
inte bli annat dn bade ja och nej! ”Diffust svar, Alek-
sandar” kan ni tycka! Jag ska forsoka forklara vad jag
menar.



Om man fragar Pappers ar svaret "Nej”! Vi svarar nej
utifran vart medlemsperspektiv att aktiedgarna borde
ndja sig med ett positivt resultat och samtidigt ta det
sociala ansvaret och inte tar bort arbetstillfallen som
ar sa viktiga i Hallstavik. Holmen har byggt upp Hall-
stavik och borde kdanna mer ansvar for orten.

Om man staller samma fraga till kapitaldgaren kom-
mer de att svara "Ja” for att de vill att kapitalets baro-
meter som ocksa heter kassaflode starks dannu mer
genom att fasta kostnader (bl a vara I6ner) sanks. Ka-
pitalférvaltningen satter aldrig ett tak pa kassaflode
men garna ett golv.

Hur ser kompromissen mellan ja och nej ut? Inte en-
kelt men mojligt! Kapitalférvaltaren borde anvdnda en
del av den planerade 6kningen av kassaflodet till lind-
ring av den smarta som neddragningsprocessen bar
med sig!

Vi behover borja med erbjudande av féretagspension-
er och frivilliga avgangsvederlag! Vi maste minimera
antalet av anstallda som kommer skickas hem mot sin
vilja. Vi har facit! Vi behoéver bara titta bakat och ana-
lysera HNS1.

Julen narmar sig med stora steg! Det skulle vara en
fantastisk julklapp om ledningen sidkrar medel som
lindrar dramatiken. Jag 6nskar oss ocksa en aktivare
kommunledning med positivt kansla for Hallstavik. De
har precis gatt ut och informerat om ett budgetéver-
skott pa 100 miljoner. En del av dessa pengarna vill vi
garna se investerade i jobbskapande atgarder har i
Hallsta.

Jag 6nskar Er alla en God Jul och ett Gott Nytt Ar!

Vad ar kassaflode?

Med kassaflode menar man hur mycket pengar det
flodar in och flodar ut i féretaget under en tidsperiod.
Har foretaget starkt positivt kassaflode ger det stora
mojligheter till investeringar och utveckling. Har fore-
tetaget negativt kassaflode under en tidsperiod nag-
gar detta i bade resultat och besparingar.
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® FRAN FORBUNDSMOTET

Pappers avdelningsordféranden traffades pa
Aronsborg den 21 november for att spika avtals-
kraven fér 2013. Héar presenteras nagra av dem:

¢ Generellt I6nepaslag med minst 353 kr
+ Lokalpott 353 kr

¢ Om viinte ar 6verens med arbetsgivaren om lokala
potten hojs manadsloner generellt med 635 kr och
man inleder ett nytt samtal om resterande 71 kr.

¢ Om vi inte enas om férdelningen av 71 kr kommer
hela utrymmet om 706 kr fordelas lika till alla.

+ | lokalavtalen inskrivna sarskilda tillagg for vissa
arbeten eller tjanster hojs fr o m den 1 april 2013
med 2,8 %

¢ Beredskapstjanst hojs fr o m 1 april 2013 med
2,8%

¢ En ytterligare ATK dag inférs, motsvarande 9 tim-
mar per ar for en heltidsarbetande dagtidsarbe-
tare. For skiftarbetare och deltidsarbetare sker for-
kortningen i proportion dartill.

¢ Naér uttag av ATK inte sker under aret fors vardet
av dessa dagar inklusive ett tillagg om 20 % till indi-
videns pensionskonto for livstidspension.

Mer krav presenteras pa kommande avdelningsmo-
ten.

Férfattaren Séren Bondeson fick drets Pappers kulturspris




B FRAN KAJKANTEN
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Det bldser kallt 6ver kajen

Varsel och entreprenad i en dalig repris

D en 2 oktober kom ett nytt drapslag. PM 3-linjen
skall laggas ner och 260 personer 6ver hela
bruket ska varslas. Pa kajen ar det meningen att vi ska
ner till 22 kollektivare i forsta laget for att pa sikt
kanske bli 16. Rullarlaget ska ga ner fran 2 till 1 man
per skift. Det ar dags att byta ut innehallet i varuauto-
maten till alvedon, losec och desolid. Till raga pa allt
elande dammar fabriksledningen aterigen av outsour-
cingspoket. Det dr andra gangen sedan 6verenskom-
melsen om det nya hamnavtalet tecknades som fére-
taget bryter mot syftet med avtalet. Som en konse-
kvens av detta sade avd 68 upp 6verenskommelsen
den 16 november, uppsagningstiden loper pa 6 mana-
der. Var nye produktionschef Pierre Aggarwal infor-
merade i matrummet den 17 oktober bl a att Logent
ater var pa plats for att se hur verksamheten skulle
kunna effektiviseras och att man nu skulle "kéra med
oppna kort”. Logents rapport var klar och delades ut
den 14 november. Den och bolagets forslag ska nu

PAPPERS MAGASINET NRS5

analyseras och med tiden ska aven risk- och konse-
kvensanalyser goras.

58-ars magasin ar ett bestaende problem. | september
blaste stallningen omkull och fick byggas upp igen un-
der tva dagar. Till foljd av magasinsraset har man nu
nya rutiner vid utstéllning av papper — storre avstand
till pelare och tak. Dessutom ar det nu bestamt att
bélte ska anvandas i truckarna utom i enkeltagarna vid
bil- och jarnvagslastningen. Vad som ska komma istal-
let for det raserade magasinet ar annu inte klart. Sen-
aste beskedet ar ett magasin med en pelarrad i mitten
och att vaggen till annexet tas bort. Den linjeférhand-
ling som inleddes om &andrade arbetstider for bilut-
lastningen ar for tillfallet lagd pa is. Hela logistiken ar
ater foremal for omprévning. Ska det bli tva batar
nasta ar? Ska jarnvagen upphora? Hur mycket bilar
blir det? Osv.

Trots alla trakiga besked forsoker vi uppratthalla den
vanliga verksamheten ocksa. Under vecka 40 holls
gruppmoten dar man bl a gick igenom innehallet i



Kajen forbereder sig infor tuffa férhandlingar

hamnavtalet (det nu uppsagda). Per Johansson med-
verkade och berattade om hur man skriver PIA-
rapporter och Lemdahl gick igenom tjanstemannens
befattningsbeskrivningar.

Rullarlaget traffades i slutet av september och disku-
terade sin situation. Kommunikationen med cheferna
ansags dalig och dessutom efterlyste man hjilp med
returhissen. | likhet med kajen ska rullarlaget fa en
psykosocialskyddsrond  via  féretagshalsovarden.
Det sags att vi ska fa nagra nya truckar under 2013.
Tre dubbeltagare (varav tva ftill rullarlaget) och tva
enkeltagare. En bra borjan och inte en dag for sent
men vi ser garna att fler maskiner byts ut inom en

nara framtid. Helst nagra med fungerande radio i.

Det har dven skett personalférandringar pa kajen.
Hamnkaptenen Ulf Berglund monstrade av den 5 ok-

Ulf Berglund i sin favorit position

tober och sags omedelbart darefter ta sig ombord,
gomd i sin egen bil, pa en bat med destination sédero-
ver. Ryktet sager att han setts pa den spanska solkus-
ten, liggandes vid hal 8, med jarnfemman som huvud-
kudde och en paraplydrink i vardera handen. Ny logis-
tiksamordnare blev Stefan Sjélund — en direktrekryte-
ring fran Hamnklubben. Hans ansvarsomraden blir i
forsta hand bil- och jarnvagslastningen. Kanske far
han det prestigefulla uppdraget att inviga en ny
chaufforstoa senare i host.

P3 tal om arbetsmiljo sa kan kajens egen Hoffa, Roger
B, nu utoka sitt fackliga CV med det sista uppdraget
han hittills inte haft — han har namligen kronts ftill
skyddsombud. Dock ar han oskyldig till beslaget av
fonsterputsen pa loket. Till det krédvdes det hjalp fran
hogre makter.

Kajens nyvalde till héger
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= EXPO

Jaana med Nick Lowles

Jag och Ulrika blev inbjudna till en andra Expo-
traff med andra fack i Sverige. De hade bjudit in
Hope not hate fran England. De jobbar med att sprida
information om partier som ar framlingsfientliga. Ett
sadant ar BNP (British National Party), som beskrevs
pa traffen.

Nick Lowles, fran Hope not hate, som inledde, beskrev
organisationen overskadligt och det samarbete de
bl.a. haft med en chokladfabrik i England. Agarna till
denna, sjidlva invandrade, stodjer HNH ekonomiskt
och 1at dem daven komma in och under arbetstid infor-
mera de anstallda om vad BNP egentligen star for.
Med dessa kunskaper kunde de anstédllda nu reflek-
tera o6ver det budskap som BNP framfér, manga
ganger i fortackta ordalag

Hope not hate arbetade med méanniskor i de omraden
dar BNP verkade for att stallet skulle bli invandrarfritt.
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HNH:s metod var att sta pa torg, dela ut flygblad, man
anvande ocksa en rod dubbeldackare for att aka runt
om och sprida information. Nar BNP gick ut med pro-
paganda sa var man snabb med att visa brister i deras
argument. Man fick ett samarbete med tidningen
Daily News och kunde pa det satt na ut till alla ldsare.
Man tog hjalp av en del kdndisar t.ex. komikern Eddy
lzzard.

Hope not hates storsta framgang kom nar BNP for-
sokte ta 6ver stadsdelen Barking/Dagenham i 2010 ars
val. Man gick ut till allmédnheten och skickade ut blad
till olika delar av staden. Man visade att kommer BNP
in sa forsamras allt for alla inte bara for invandrarna.
Kvinnor i 40-50 arsaldern varvades hart och det 16-
nade sig . Man bad alla att rosta pa de olika partierna -
men inte pa BNP! Man lobbar for att allmdnheten
skall vakna och ta ansvar.

BNP forlorade med 51-0, och fick inte en enda plats i
lokala kommunfullmaktige.

Den andra personen fran Hope not hate, som lever
med skyddad identitet, talade om samarbetet med de
olika fackféreningarna, och om hur viktigt det ar att
samtala och sprida kunskap dnda ner till grasrétternal

Jaana Kuusisto

Fakta om EXPO

Stiftelsen Expo ar en svensk stiftelse som dgnar sig at att
informera om framlingsfientlighet och rasism. Stiftelsen ger
ut en tidning, Tidskriften Expo och driver ett arkiv, Expo
Arkiv, som innehaller uppgifter om den svenska extremho-
gern. Arkivet ar oppet for forskare och journalister och en
del av det ar publicerat pa Expos hemsida.

Stiftelsens stadgar foreskriver att ”Stiftelsens andamal ar
att upplysa allmanheten om rasism och framlingsfientlighet
genom tidningsproduktion och tidningsutgivning.” Pa sin
webbplats férklarar man sig utférligare som “en privat
forskningsstiftelse som grundades 1995 i syfte att studera
och kartlagga antidemokratiska, hégerextrema och ras-
istiska tendenser i samhéllet. Verksamheten bedrivs pa
ideell grund. Stiftelsens plattform vdrnar demokrati och
yttrandefrihet mot rasistiska, hdogerextrema, antisemitiska
och totalitdra tendenser i samhallet.” Stiftelsens ordfo-
rande ar Charles Westin.



@ RIKSDAGSMAN PETER PERSSON

En stark fackférening ar grunden for fram-
gang

Det fanns en gang en tid dar arbetare var for-
brukningsvara och utnyttjandet var brutalt.

Ur de upplevelser som fanns vid industrialismens och
kapitalismens genombrott skapades nédvandigheten
av fackféreningar. Under hart motstand togs striden
om ratten att fa bilda fackféreningar och ratten att fa
forhandla om villkoren. Sa bérjade arbetet for ett an-
nat Sverige, dar alla skulle erkdnnas som fullvardiga
medborgare. Ty de som bildade fackféreningar insag
att det inte rackte med arbetsplatsen, ocksa samhallet
maste erdvras.

Sa bildade fackforeningar det Socialdemokratiska par-
tiet 1889. Det ar lange sedan men har haft en langtga-
ende betydelse fram ftill vara dagar. Fackféreningsro-
relsen har arbetat for battre ekonomiska och sociala
villkor pa arbetsplatserna och det socialdemokratiska
partiet har genom stegvisa reformer omdanat Sverige
till ett friare och mer jamlikt samhalle.

Men historien tar aldrig slut, den pagar och maktfor-
hallande forandras. Det var omlaggning av den ekono-
miska politiken pa 1930 talet som gav en ny grund fér
arbetets villkor och arbetarrérelsens styrka. Full
sysselsattning var ledordet for politiken under kom-
mande artionden. Malet om full sysselsattning kombi-
nerades med utvecklad utbildningspolitik och omstall-
ningsgarantier sdsom en generds arbetsloshetsforsak-
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ring. Darfor har Svensk arbetarrérelse kunnat bejaka
rationaliseringar av produktionen. Vi har tagit ett ge-
mensamt ansvar vid férandringar.

Nu har detta kontrakt brutits av den moderatledda
regeringen. De administrerar en massarbetsloshet och
har samtidigt trasat sénder saval arbetsléshets- som
sjukforsakring.

Arbetsl6sa erbjuds inte langre utbildning och omstall-
ning utan forvaras passivt i FAS 3.

Detta ar det stora systemskiftet som ger arbetsgivarna
ett overtag. Full sysselsdttning och goda omstallnings-
mojligheter ar fackforeningsrorelsens basta van. Om
detta star en av politikens huvudkonflikter i Sveriges
Riksdag. Socialdemokraterna vill géra en rejal jobb-
satsning inte minst for ungdomar och samtidigt for-
starka utbildningsmaijligheter.

Dessutom maste tryggheten starkas genom forbatt-
ringar av arbetsléshets- och sjukfoérsakring.

Den andra viktiga politiska fragan for Sveriges lonta-
gare ar privatiseringen och omdaningen av den offent-
liga eller gemensamma sektorn till en marknad dar
behovsstyrning och jamlikhet ersiatts med planbok.
Manga av de segrar som arbetarrérelsen tidigare vun-
nit hotas av den moderatledda regeringen och kapi-
talets allt storre ansprak pa makt.

Men tiden ar inte slut. Den nya tiden boérjar idag och
det ar manniskors samlade vilja i organisering och
fackliga krav, samt deltagande i politik och allménna
val som avgor framtiden. Jag ar stolt att sedan 1974 fa
vara medlem i Pappersindustriarbetareforbundets
avdelning 21 och férbundets A-kassa. Sedan manga ar
har jag sysslat med politik och nu ar jag Pappers enda
riksdagsledamot. Det vill jag inte vara. Jag hoppas att
fa sallskap av fler efter nasta val. Jag tackar fér moijlig-
heten att fa skriva i avdelning 68as utmarkta Pappers-
Magasinet och hoppas att avdelningens nuvarande
svarigheter och utmaningar vands ftill framgang. En
stark fackférening och sammanhallning ar grunden for
framgang.

Peter Persson (S)



B FRAN KONTAKTOMBUDS RESAN

Vid tva tillfallen under 2012, var och host, arran-
gerades studieresor for avdelningens skydds —
och kontaktombud.

Tidigt om morgonen klev respektive gang pa buss 639
for fard till Stockholm. Detta skulle bli dagar fyllda

med mangder av intressant information!

Formiddagen tillbringades pa LO déar utredarna Kjell
Rautio och René Andersson mott upp. De skulle prata
om arbetsskadeférsdkringen specifikt och socialfor-
sakringarna i ovrigt.

Renee Andersson (LO)

PAPPERS MAGASINET NRS5

Kjell Rautio (LO)

Bengt Sjéholm (Pappers)
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dagen var det dags for besdk pa tidningen Dagens Ar-
bete. Har traffade vi Chefredaktéren Hans Larsson
med reportern Goran Widerberg och redaktionen vi-
sade hur man jobbar med att ta fram tidningen.

Efter lunch var det dags for nasta stopp: Pappers for-
bundskontor dar Bengt Sjoholm och Mikael Sterback
tog emot. De visade runt pa férbundskontoret och
berattade bl.a. om Pappers organisation. Pa eftermid-

o

Isak Krantz pa DA visar en del av redigeringsarbetet. Intresserade betraktare dr Antero, Lasse och Ulrika.
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M KRONIKA KARL-PETTER THORWALDSSON LO ORFORANDE

I juni i ar blev jag vald till LOs ordférande. Det
forsta vi slog fast tillsammans pa LO-kongressen

var att LO ska ta tdten i att arbeta for full sysselsatt-
ning. Jag sa da att vi har massarbetsloshet i Sverige.
Tyvarr ser det annu varre ut idag.

Idag ar ndarmare 8 procent i Sverige arbetsl6sa, det ar
nastan 400 000 personer. Har i Hallstavik har Holmen
Paper sagt att en stangning av en pappersmaskin van-
tas leda till en minskning av personalstyrkan med 230

peoner.

Tillsammans maste vi ga ut och prata om hur arbets-
I6sheten sprider sig och vilka villkor de arbetsldsa har
idag. Jag lovar att gora allt jag kan for att Sverige ater
ska na full sysselsattning.

Att Sverige har en konkurrenskraftig industri ar avgo-
rande for hela det svenska valfardssamhallet, men jag
ar orolig for den kortsiktighet som finns inom indu-
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strin idag. Och jag ar ocksa orolig for att vi i inte har
varken en industripolitik eller arbetsmarknadspolitik
som gor att Sverige kan klara att stdlla om nar vi gar
fran ett jobb till ett annat.

Trots den allvarliga situationen saknar regeringen en
nationell kraftsamling for att rusta de lontagare som
nu forlorar jobbet. Det finns alternativ till denna pas-
siva politik som borgarna for. Lat oss tillsammans
driva pa och tala om att en annan politik och ett an-
nat samhalle &r maijligt. LO borjar med fem atgéarder:

1. Ateruppritta en Arbetsformedling vird namnet.
Det ar tydligt att mer kompetenshdjande insatser be-
hovs och arbetsférmedlingen ska ocksa arbeta mer
med arbetsgivarkontakter.

2. Bygg ut arbetsmarknadsutbildningen kraftigt. An-
talet platser i arbetsmarknadsutbildning behover ut6-
kas och LO foreslar en fordubbling jamfort idag. LO

10



anser ocksa att Arbetsformedlingen ska kunna bygga
upp en egen infrastruktur for arbetsmarknadsutbild-
ning for att effektivt anpassa utbildningar efter behov.

3. Sakerstall grundlaggande utbildning for arbetslosa.
LO anser att alla arbetslésa utan gymnasieutbildning
ska fa mojlighet att skaffa sig det utan att behova 13-
nefinansiera sin utbildning.

4. Skapa 6kade mojligheter till arbetsplatsforlagt 13-
rande. LO foreslar att en handledarpeng utga till den
arbetsgivare som tar emot deltagare i arbetspraktik
med en sarskild handledare utsedd pa arbetsplatsen.

5. Utdka antalet subventionerade anstallningar. LO
foreslar att anvandningen av subventionerade anstall-
ningar okar med att kraftigt hoja taket for I6nesub-
ventionerna.

En aktiv arbetsmarknadspolitik krdver ocksa en battre
arbetsloshetsforsakring, det ar grunden for en god
omstallningspolitik. Det kravs forandring for 16ntagar-
na i Sverige och for medlemmarna i Pappers avdelning
68.

Karl-Petter Thorwaldsson, LOs ordforande

Fakta om Karl-Petter

Karl-Petter ”Kalle” Thorwaldsson (stavat Torvaldsson i folk-
bokforingen), fodd 26 december 1964, &r en svensk fackfor-
eningsledare. Han ar ordférande i svenska LO, samt fore
detta forbundsordférande i SSU och i ABF.

Thorwaldsson véxte upp i Kosta i Kronobergs l1an som son
till en glasblasare. Han var SSU:s forbundsordférande 1990
—1995. Tillsammans med Tomas Eneroth fortsatte han un-
der denna tid att sprida det av Enerot lanserade begreppet
"egenmakt”. Thorwaldsson sitter ocksa i styrelsen foér For-
valtningsstiftelsen for SVT, SR och UR.

Thorwaldsson utredde pa regeringen Perssons uppdrag
foradldraforsakringen och lade darefter fram forslag kring
kvoterad foraldraforsakring. Efter att ha debatterats under
Socialdemokraternas partikongress i Malmo 2005 har for-
slagen dock hamnat i skymundan.

Den 11 maj 2012 foéreslogs han av LO:s valberedning till ny
ordférande efter Wanja Lundby-Wedin och valdes av en
enig LO-kongress till ordférande den 26 maj 2012.
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B KRISSSTODSGRUPPEN

HOLMEN

PAPER

Foretagshalsovard

N u star vi ater infor stora forandringar pa arbets-
platsen och det ar naturlig att bli berord och att
paverkas av det som hander nu under Hallsta 2014.
Alla ménniskor behéver nagon form av stabilitet och
kontinuitet i tillvaron. En omorganisation, att bli upp-
sagd, att fa andra arbetsuppgifter eller arbetskamra-
ter kan leda till att ménniskor mar daligt.

Vi kan reagera pa olika satt, somliga far svart att sova,
en del kdnner oro eller angest, blir lattirriterade eller
reagerar starkt pa “smasaker”. Vi har dven olika latt
eller svart att hantera det som hander beroende pa
vad vi har for tidigare erfarenheter.

Arbetsplatstraffarna ar ett viktigt forum for att kunna
fa information och att diskutera tillsammans med den
ndrmaste chefen och sina arbetskamrater. Manga
ganger klarar vi oss med hjalp utav arbetskamrater,
vanner och familj. Andra ganger kan vi behdva annat
stod. Du bestammer sjalv om och nar du behover
samtala med nagon. Du kan kontakta foretagshélso-
varden, nagon i krisstédsgruppen eller din vardcen-
tral.

Medlemmarna i krisstédsgruppen pa Hallsta pappers-
bruk kan fungera som ett extra samtalsstod. Att prata
med nagon kan vara ett bra satt att bearbeta jobbiga
tankar eller upplevelser. Allt som sags i motet med
nagon i krisstédsgruppen ar sjalvklart i fortroende,
det som sdgs stannar mellan oss.

Krisstédsgruppen hittar du pa intranadtet genom att
valja 1. For anstdllda , 2. Foéretagshalsovarden,

3. Krisstodsgruppen.

Johanna, Inger, Ulla och Conny
Foretagshalsovarden
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@ BRANSCHANALYS

Sé har infor avtalsrorelsen hojs tonlaget och for-
muleringarna spetsas till. Jag har varit och ar
forsiktig med att beskriva det ekonomiska laget som
kris. Vi befinner oss i en konjunkturnedgang som ar
allvarlig, vilket vi kan se av varselsiffrorna for hela
Sverige och for pappersindustrin. | jamforelse med
laget hosten 2008 och forsta manaderna 2009, da
orderbockerna gapade tomma och kunderna helt sak-
nade mdjligheter att finansiera sin verksamhet, ar
laget anda betydligt battre idag.

Da foll svenska kronan i varde med 6ver 20 procent
och orderbdckerna borjade ater fyllas under varen
2009. Den finska pappersindustrin gick igenom ett
stadlbad medan vi klarade oss riktigt bra igenom krisen
pa grund av att kronans varde foll. D& hade vi en akut
finansiell kris. Idag har vi till féljd av en finansiell kris
en allt mer utbredd lagkonjunktur. Manga landers
stora skuldsattning har inneburit sdnkta |6ner for
offentliganstéllda och drastiskt hojd arbetsloshet. Vi
har ett ldge dar de som har jobb manga ganger ar
radda for att de star i tur for att bli arbetslésa. Allt
detta sammantaget innebéar en allt lagre efterfragan
pa olika produkter. Méanniskor vagar helt enkelt inte
satta sig i skuld genom att kdpa bostader eller bilar.

Den hér breda nedgangen i efterfragan drabbar dven
pappersindustrin. Det behdvs farre forpackningar till
varor, farre sidor i tidningar pa grund av farre annon-
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ser osv. Alla bruk drabbas mer eller mindre. Aven om
de kan salja sina produkter kanske de kdnner av en
prispress. Utover den har svaga konjunkturen och
efterfragan moter delar av pappersindustrin en kon-
kurrens med andra media. Inom tidningspapper har vi
idag en kraftig 6verkapacitet och en arligen sjunkande
efterfragan. Vi vet att en hel del kapacitet maste bort
for att det ska vara mojligt att producera tryckpapper
med vinst. Bara de mest kostnadseffektiva kommer
att vara konkurrenskraftiga i langden.

Hur blir det de kommande aren? Prognoserna ar val-
digt osdkra och de andras med jamna mellanrum,
men bara nedat sa har langt. Den enorma skuldsatt-
ning som stora delar av Europas lander har kommer
att ta tid innan de har atgardats, oavsett om Grekland
blir kvar inom EMU eller inte. Med stora skulder har
ldnder svart att lana och detsamma galler hushallen.
Om man saknar jobb kan man bara kdépa det vasent-
ligast. Foretagens kapacitet behdver snarare minska
an oka, dvs. inga investeringar gors. Det kommer att
ta tid innan tillvéxten tar fart. Nasta ar kommer att bli
ett mycket svagt ar, men att det finns viss mojlighet
till en vandning 2014.

| den har situationen ska vi till och férhandla och fack-
ens krav har tagit hansyn till ldget. LO har utgatt fran
hur produktiviteten och inflationen kommer att ut-
vecklas. Med hénsyn tagen till det tal foretagen en
[6nedkning om 2,8 procent utan att konkurrens-
kraften forsamras. Kravet pa 2,8 procent ar for ett
ettarsavtal och fragan ar hur ett avtal ska se ut om det
ska galla for flera ar. Arbetsgivarna vill ju gérna ha ett
langre avtal och det finns val skal for det dven fran var
sida sett. Allt &r en fraga om innehall i en langre upp-
gorelse. Ar min bedémning av utvecklingen riktigt
innebar det att andra aret i en flerarig uppgorelse
helst maste vara hogre an det forsta aret.

Avtalsrorelser ar alltid svara och den svaga konjunktu-
ren gor det inte enklare.

Christer Larsson
Pappers férbundsekonom
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@ JUBILEUM

Folkets Hus — 40 ar i centrum

Sé har da “nya” Folkets Hus redan blivit 40 ar och
man 6nskade att man kunde utbrista i ett “ja ma
hon leva uti hundrade ar...”. Tyvérr ser det inte sa ljust
ut for tillfallet, den lokala hogerarrogansen, gor vad
de kan for att sla ihjal Folkets Hus. Ska vi ha kvar Fol-
kets Hus som ett kulturhus och en samlingslokalhal-
lare sa ar nog det sakraste att se till att vi far en annan
majoritet i kommunen nasta gang vi far chansen.

Men 13t oss se lite bakat i historien forst.

Det var arbetarna vid bruket som ursprungligen
vackte fragan om att bygga ett hus for att halla méten
i och kunna bjuda till fest. Det var i februari 1916 men
det skulle droja nastan fyra ar innan huset stod fardigt
i januari 1920 uppe pa hojden vid Kangelvdgen. Det
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huset renoverades och byggdes ut 1936.

28 ar senare, 1964, paborjas en ny diskussion om ett
nytt Folkets Hus. Denna gang tar det atta ar att for-
verkliga drommen. Holmens Bruk skanker ett mark-
omrade intill Uppsalavagen ftill FH-féreningen med
villkoret att de bygger ett Folkets Hus dar. Sa gick det
till pa den tiden. Vi skdnker en tacksamhetens tanke
till platschefen direktor Lars Thermaenius for den ga-
van. Att hoppas pa en liknande gest idag ser narmast
utopiskt ut.

Den 18 november 1972 invigs det nya Folkets Hus av
statsminister Olof Palme och forfattaren Stig Sjodin
svarade for prologen. En av hyresgasterna i det nya
vackra huset ar Pappers avd 68 som ocksa ar en av de
storre andelsdgarna i foéreningen.

Roger Berglund
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B SKYDDSFRAGOR

Arbetsmiljorapport

Vi har haft 21 st olycksfall med sjukskrivning och
77 st nollskador utan sjukskrivning. Trenden
visar att vi ligger pd samma niva som forra aret i den
totala skadebilden av skadorna. Det ar inte bra, for vi
vill att skadorna ska minska s& mycket det bara ar
mojligt, malet ar att vi ska minska det totala antalet
skador med 20 procent per ar.

Tilloudsrapporteringen ligger pa en bra trend. | skri-
vande stund har vi 1166 st rapporterade tillbud.

Det ar rekord i tillbudsrapportering, tyvarr sa ligger vi
pa hog niva i skadorna, men fortsatter vi att rappor-
tera manga ftillbud sa kommer skadorna att minska
for tilloudsrapportering ar ett bra verktyg for att fa en
sakrare arbetsplats. Nu har vi ndrmat oss de bruk som
rapporterar manga tillbud, de ligger pa ca 1500 ftill
2000 rapporterade tillbud pa ett ar och deras totala
skadebild &r mycket lagre.

Forra aret sa hade vi hela tio arbetsgrupper som job-
bade med arbetsmiljoaspekter, arbetet avslutades i
ar och vi fick fram manga bra forbattringar, bade i
arbetsmiljon och sakrare arbetsmoment. Nu kommer
vi att jobba vidare med 3 st arbetsgrupper: 1/ Fall i
samma niva (snubbla, halka), 2/ Kontakt med skadligt
amne (dven inandning), 3/ Utsatt for kyla, hetta eller
stralning. Dessa ar tilloud och skador som ligger hogt i
var statistik, det visar PIA- rapporterna

Riskanalyser gérs det en hel del manga av skyddsom-
buden och operatérerna ar med och paverkar for en
sdkrare arbetsplats. Det ar viktigt att man far med alla
synpunkter, s man kan minska riskerna, for att fa
sakrare och trivsammare arbetsplats.

Ved- och massamekaniker, vi hade en arbetsgrupp
som tittade pa deras arbetsbelastning, sjukfranvaro,
overtid och resursmojligheter. Gruppen har avslutat
sitt arbete nu och bevakningen kommer i fortsatt-
ningen att vara pa skyddsmoten. Gruppen lyckades
genomfora ett antal bra forbattringar. Under novem-
ber har man startat liknande arbetsgrupp fér mekani-
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ker pa pappersbruket.

Man kommer ocksa att titta pa instrument och elekt-
rikers arbetsbelastning och deras situation, arbetet
kommer att startas under november.

Nu har vi fatt svavelvateproblem i grovsorteringen i
sliperiets sektion, men vi maste fortsitta att arbeta
sakert och folja instruktionerna for svavelvate, fast
sliperiet troligen ldggs ner 2013. Kom ihag att ni har
matinstrumenten for svavelvate med er néar ni ska pa
omraden dar svavelvdte uppkommer. Nu gér man
undersokningar pa flera omraden for att kunna fa
bort svavelvateproblemen tekniskt.

Slumpvisa alkotester har foretaget och alla fackliga
organisationer kommit 6verens om hur det ska fun-
gera och man den 2 november testades ca 360 perso-
ner - bade entreprendrer och egna anstillda - alla
blaste 0.0 promille.

Taisto Hautala

Magasinsolyckan

Léget i arbetet med att aterstalla magasinet efter
olyckan har idag kommit s3 langt att anbud har
tagits in fran tankbara byggentreprendrer. Dessvarre
sa verkar det som att ett helt pelarlést magasin blir
for dyrt och nu ar huvudsparet att bygga ett magasin
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som har en pelarrad mitt i magasinet. Da blir det en
helt annan konstruktion pa grund och takstolar vilket
gor bygget billigare. Om inte detta gar igenom hos de
som beslutar om de ekonomiska medlen sa aterstar
ett aterstdllande av taket pa nuvarande byggnad. Det
som da blir konsekvensen ar att magasinsvolymen
kommer att bli reducerad pga. att vi har krav fran Ar-
betsmiljoverket pa att férebygga sa att det inte han-
der en olycka igen av den hér typen. En av atgdrderna
ar att 6ka sdkerhetsavstanden till pelare och takbal-
kar.

Det ar ett problem i sig da vi ar i stort behov av sma
fack i magasinet. 73% av alla ordrar som tillverkas pa
Hallsta pappersbruk har en mangd som ar under 30
ton...

| slutet av sommaren intraffade en incident till i
rasomradet. Stillningen som haller uppe vindskyddet
bldste omkull. Tur i oturen var att ingen skadades vid
det tillbudet, utan det blev endast materiella skador.
Arbetsmiljoverket var pa vag ut for att titta pa den
handelsen, men vid telefonkontakt med Arbetsmiljo-
ingenjoren sa kunde de konstatera att vi hade gjort
tillrackligt med atgarder. De var néjda med det och
kunde diarmed vianda hemat igen. En bra insats av de
som hjalpte till med att ta ratt pa oredan vid stall-
ningsraset (ingen glomd)!

En annan konsekvens av magasinsolyckan ar att det
har inforts ett generellt balteskrav i truckar pa Hallsta
pappersbruk. Egentligen sa har det alltid varit ett krav
enligt AFS:en och vart interna regelverk, men det har
inte foljts. Nu har detta skarpts upp genom ett beslut i
skyddskommittén som grundades pa riskanalyser. Vi
har i samband med detta ocksd borjat titta pa den
problematik som vi har med cyklar och mopeder pa
fabriksomradet. Speciellt vid cykling sa har vi haft flera
tillbud med personer som har cyklat omkull. Det finns
ocksa farliga korsningar, jarnvagsspar mm pa fabriks-
omradet dar det finns identifierade faror. Hala un-
derlag ar ett annat. Nar vi ser 6ver cyklingen sa kom-
mer ocksa mopedtrafiken att ses Over, eftersom
manga faror dven galler mopedtrafiken.

| skyddskommittén sa har vi ocksa tagit ett beslut om
ett lokalt regelverk for trucktrafiken. Vi skall enligt
holmenmanualen for fordonstrafik ha ett sadant re-
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gelverk. Det &r inga konstigheter i det, utan det skall
reglera saker som trucktrafik i maskinsalarna vid av-
brott, tomgangskorning, osv.

Micke Holmberg

Studieresa for Skyddsombuden till Alvsjo-
massan

Vi akte in till Alvsjomassan for att fira att skydds-
ombudsrollen fyller 100 ar i ar.

Dar fanns seminarium med olika inriktningar, diverse
utstallningar som t.ex. biblioteket och en operations-
sal.

En ambulans med personal fanns pa plats och alla fick
chansen att prova pa en hjartstartare.

Det var svart att hinna med att delta i de seminarier
man ville. Tidspressen var stor, det var langa koer och
manga seminarier blev fullsatta innan kderna var slut.

Manga besdkare tog en svang till Automationsmassan
som huserade i en néastliggande lokal for att fa lite
mer masskansla.

Det man saknade pa denna massa var leverantorer
som skulle ha kunnat visa upp nyheter inom skyddet.
Far man dit fler leverantérer blir det nog en bra massa
nasta gang.

Orjan Jansson.

Frdn véinster: Andreas Karlsson och Tobias Enlund
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B SKYDDSOMBUDETS AR

I aret nar det fackliga uppdraget - skyddsombud
fyller 100 ar fyrar daven Tomas Lindblad en liten
jubileum. Det &r exakt 10 ar sen Tomas blev vald fill
skyddsombud forsta gangen .

Varfor blev du skyddsombud Tomas?

Det maste vara intresse for skydds och arbetsmiljofra-
gor som var den avgorande faktor.

Under de tio aren har vi utvecklat oss enormt i
skyddstanket . Det ar pa en mycket hogre niva idag an
vad det var for 10 ar sen.

Vad sédger du om det senaste tillskotten i skyddstanket
- psykosociala skyddsronder?

Psykosociala fragor har tillkommit nu pa sista tiden
men de fragorna behdver man diskutera mer dn nagon
annan fraga idag nar man haller pa och omorganise-

rar.

Taisto Hautala

Tomas Lindblad
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B REHAB & HALSA

Syftet med rehabilitering ar att fa langtidssjuka
tillbaka till god halsa i arbete och i 6vrigt fa

en battre trivsel pa arbetsplatsen. For tillfallet ar det 8
st. [angtidssjuka och 3 st. som arbetar del av tiden

Psykosociala skyddsronder har kommit i gang, ca 20 st
ar gjorda. Grupper har gjorts for tillfallena och de sig-
naler vi har fatt ar bara positiva. Det &r bra att vi har
kommit i gdng med psykosociala fragor, det ar vad vi
behdver nu med alla omorganisationer som ska goéras.
Det ar viktigt att chefen och skyddsombudet samarbe-
tar i fragan, och man kan ocksa lana skyddsombud
fran en annan grupp.

Utbildningen livs-
tid och hélsa pagar
for dagtidsperso-
nal, som handlar
om dygnsrytmen,
kost vanor, och
alkoholvanor.

Mycket bra dis-
kussioner och en
hel del bra tips har
det ocksa kommit

fram.

Det har varit fortsatta diskussionen om att man saknar
mojligheten att rehabiliteras i Rehabiliteringsgruppen
som vi hade tidigare. Skyddskommittén har tillsatt en
arbetsgrupp for att titta pa hur vi ska jobba med reha-
biliteringsdrenden och hur en Rehab & Halsa kom-
mitté skulle kunna tillsattas och vilka som da ska inga i
den.

Det som &r problemet idag ar att manga arbetsgrup-
per ar sa slimmade att det ar svart att rehabiliteras pa
sin arbetsplats. De som jobbar i gruppen kdnner pres-
sen pa att komma tillbaka i ordinarie arbete snabbt,
trots att man inte ar fardig rehabiliterad. Risken finns
for nya langa sjukskrivningar.

Taisto Hautala
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B MANGFALDSKOMMITTEN

Réster fran golvet om utvecklingssamtalen sam-
lades in under ett besok pa bruket fran norr till

soder ett eftermiddagsskift. Detta gjordes som ett
komplement till enkdten som gjordes over hela bru-
ket i hostas pa dagtid och skift. Presentation av den
ser ni har nedanfor.

Pa norra delen av fabriken verkar det fungera ganska
bra, man genomfor samtalen med en regelbunden-
het. Pa TMP har man ett schema som ligger pa datorn

dar man kan se nar utvecklingssamtalen skulle ge-
nomforas. Det omfordelades utfylinadsskift sa att det
skulle fungera. Pa sliperiet kaindes samtalen lite bero-
ende pa individen, en del tyckte att de var bra, en del
att fel saker togs upp. De genomfordes dock.

P& Akc var man ocksa nojd, och tyckte att det var helt
okej. Pappersmaskinerna var det vl lite si och sa med
regelbundenheten och aven dar upplevdes samtalen
lite olika, likasa i emballeringen. Kanslan man fick var
anda att det norra delen dar kanske inte tempot &r
lika hogt som vid pappersmaskinerna, var lattare att
hinna genomféra samtalen.

Resultat fran enkidten om utvecklingssamtalen gjord
av Mangfaldskommittén.

Enkdten delades ut ftill alla kollektivanstallda, vi fick
tillbaka ca 60% ( 293)st

Genomfdrda samtal 249
Ingen uppfdljning 93
Daliga samtal 40

250 —

200

150
100 r}

50

0

Genomférda Ingen Daliga samtal

samtial uppféljning
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M NOVELL ROBERT WAHLSTROM

Klockan elva pd sondagsférmiddagen vaknade
Fredrik och med langsamma roérelser tog han

sig upp ur sangen. Huvudet varkte nagot efter garda-
gens ovningar. Han drog upp persiennerna och kon-
staterade att molnen utanfor var lika mérka som hans
sinnelag denna sondagsférmiddag. Med tunga steg
vandrade han ut i koket och dsynen av en veckas spa-
rad disk, 6lburkar éverallt och utspilld 6l pa golvet fick
honom inte pa nagot battre humor. Jag gar och lagger
mig igen, nej forresten jag gar ut och gar, jag borde
egentligen ata frukost, fast jag har ingen vidare aptit
och jag har nog ingenting att ata heller. Tankarna for
runt i hans hjarna men till slut bestamde hans sig for
att gd ut och ga. Han borstade tanderna, tog lite deo-
dorant under armarna, kladde pa sig och gick ut i
ovadret.

Den fuktiga luften smekte sként mot Fredriks an-
sikte och han angade pa i ett raskt tempo medan farg-
granna lov cirkulerade runt omkring honom. Snart ar
julen har tinkte han. Aterigen ska man fira jul med
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dopp i grytan, Kalle Anka och allsjons trams. Nar han
var liten var julafton den basta dagen pa aret. Stam-
ningen, forvantan infor julklapparna och Kalle Anka pa
TV som kéandes lika frascht varje ar. Nu kdndes det
bara som en menlds tradition utan 6verraskningar.
Trakiga slaktingar som man maste umgas med, daliga
TV program som man maste se och en massa fet jul-
mat som man alltid ater for mycket av. Fredrik gick
langsmed en gangvdag med glest placerade bjorkar
utmed bagge sidorna. Nar han kom fram till en kyrko-
gard stannade han ftill, begrundade denna och gick
fram till en bank mitt i kyrkogarden. Med langsamma
rérelser slog han sig ner pa banken.

Varfor valjer jag att satt mig har? fragade sig Fred-
rik. Kyrkor och religion éverhuvudtaget var knappast
nagot som tilldrog sig hans intresse. Dock upplevde
han att det ingav ett lugn att fa sitta pa banken och
titta pa gravstenarna. Har slipper jag i alla fall att méta
en massa idioter! utbrast han halvhogt for sig sjalv. |
samma ogonblick far Fredrik se att han inte ar ensam.
Fem-sex meter framfor honom sitter en kvinna pa huk
framfor en gravsten. Hon ar kladd i en svart kappa och
har blont, axellangt har och hennes blonda lockar
fladdrar i den kyliga vinden. Fredrik kdnner hur hans
kinder blir blossande réda. Hjalp! vad ar det jag haller
pa med? Horde hon vad jag sa? Hon tror sdkert att jag
ar schizofren, en galning! Oroliga tankar far runt i
hans huvud, kvinnan sitter dock kvar oberérd framfor
gravstenen och hennes blonda lockar fladdrade fortfa-
rande i vinden. Hon har sdkert hort mig och funderar
nu over vad det ar for galning som sitter pa banken
och hon vagar helt enkelt inte vidnda sig om, tanker
Fredrik. Pl6tsligt borjar hon sakta vdnda sig om och
Fredrik varjer sig for att mota hennes blick. Nar han
ser hennes milda, leende och lugna 6gon och vagar
han dock méta den.

Hej! sager hon med vanlig rost. Hej! svarar Fredrik
tvekande och med flackande blick. Kvinnan gar fram
till banken, tittar pa honom med sina blaa 6gon och
ett milt leende pa ldpparna. Far man sitta har? fragar
hon samtidigt som hon stryker bort nagra ostyriga
lockar fran ansiktet. Ja, ja, javisst stammar Fredrik till
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svar. Kvinnan tittar pa honom med ett leende, slar sig
ner och tittar ut over gravstenarna. Fredrik vet inte
vad han ska ta tro. Varfor vill hon sitta bredvid mig?
Horde hon nar jag pratade for mig sjalv? Han tittar
forsiktigt pa henne. Hon ar ganska sot, konstaterar
Fredrik. Kanske nagot att ta med sig... Han hejdar sig.
Borja ragga pa en kyrkogard! Skarp dig! Tror du hon
har kommit hit for att bli uppraggad av dig! Du ar ju
pinsam!

Det ar min man som ligger dar borta, sdger kvinnan
efter en stund. Jag beklagar, far Fredrik ur sig. Kvin-
nan ler, tittar pa gravstenen och fortsatter prata. Vi
fick i alla fall fyra ar tillsammans innan cancern tog
honom. Hon stannar upp, tar nagra djupa andetag
innan hon fortsatter. Fyra ar, det ar inte alla som far
det. Fredrik lyssnade, lat orden sjunka in, kvinnan
hade bara fatt fyra ar tillsammans med sin man innan
han dog i cancer. Sa sjukt, sa orattvist livet ar tanker
han. Anda visade hon ett forbryllande lugn éver det
hela. Fyra ar, det ar inte alla som far det. Hur kunde
hon sdga sa? Hur kunde hon uppvisa ett sadant lugn
infor en sadan fruktansvard orattvisa? Tanken kdndes
frammande for Fredrik. Han som kunde leva djavul
over att nagon av hans arbetskamrater hade lyckats fa
en hogre I6negrad an honom, eller fér den delen ligga
somnl6s pa grund av det orattvisa i att han ibland fick
pldgsamma migrananfall pa grund av det hoga ar-
betstempot pa jobbet. Nagot som hans arbetskamra-
ter var forskonade ifran. Fyra ar, det ar inte alla som
far det.

Men kanns det inte orattvist att ni bara fick fyra ar
tillsammans? stammade Fredrik fram. En lang tystnad
foljde. Varfor skulle han lagga sig i pa detta klumpiga
satt? Vem var han att doma? Borde han inte bara
lyssna i stallet? Blev hon ledsen? Tankarna for runt for
Fredrik. Visst kan man se det s3, men det kdanns myck-
et battre att tdnka pa de fyra ar vi anda fick tillsam-
mans, svarade kvinnan efter en stund. Forlat, det var
kanske dumt av mig att, forsokte Fredrik. Det gor
inget sa kvinnan, samtidigt som hon viftar bort en
ostyrig lock ifran 6gonen. Jag lag sjalv somnlos flera
natter de forsta manaderna, grubblandes 6ver hur
orattvist det var. Fredrik sager inget utan nickar bara
och bestammer sig for att bara lyssna i stallet. Faktum
var att han kande sig lite hedrad av att en frammande
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kvinna ville anfértro honom sina kanslor infor sin
mans dod. En kraftig vind far I6ven att dansa runt i
cirklar pa kyrkogarden samtidigt som kvinnan tar ftill
orda.

Men att grubbla 6ver det orattvisa i det hela tog
mig ingen vart, det medférde bara att jag madde
samre. Hon stannade upp, tog en kort paus och anda-
des nagra djupa andetag innan hon fortsatte. Nej det
var forst nar jag kunde acceptera det som skett som
jag pa allvar kunde ta tag i sjdlva sorgearbetet. Fredrik
nickade, att lyssna pa kvinnan hade fatt honom att
dndra sinnelag och han tittade pa henne och log. Att
le at en annan manniska var Fredrik inte sa van vid,
speciellt inte at en fraimmande manniska. En tar foll
sakta nerfor kvinnans kind, hon |at den vara samtidigt
som hon med langtansfulla 6gon tittade pa gravste-
nen. Sa vander hon sig sakta om mot Fredrik och tar
till orda.

Ar du sjilv hdr och besdker ndgon? E... nej jag bara
stannade till har for att vila lite och skingra tankarna
svarade han. Kvinnan log, tittade ut 6ver gravstenar-
na. Det kan vara ganska rofyllt att sitta pa en kyrko-
gard. Jo, jovisst, svarade Fredrik. De satt tysta en lang
stund, bada med ett leende pa ldpparna, tittande pa
kyrkogardens alla olika gravstenar. Nej, nu maste jag
ga vidare, har lite drenden att utratta, utbrister kvin-
nan till slut. Fredrik nickar. Du ska ha tack for att tog
dig tid for att lyssna pa mig sager kvinnan, tittande pa
Fredrik med ett leende. Det var sa lite s3, far han slut-
ligen ur sig. Bada tittar pa varandra, reser sig samti-
digt upp och borjar sakta tillsammans att ga ut fran
kyrkogarden. Nar de val kommer ut pd gangvagen
konstaterar de att de ska at motsatta hall. Vad heter
du? fragar kvinnan. Fredrik, svarar Fredrik. Lena, sva-
rar kvinnan och tillade. Vi kanske ses nagon gang. De
tar farval av varandra och borjar sakta ga at motsatta
hall.

Fredrik vandrar med latta steg hemat och tanken
pa att behova ta hand om disken och den allménna
roran i lagenheten kdndes inte alls lika betungande
langre. Stormen boérjade ftillta i styrka och latta regn-
droppar borjade falla nerifran de moérka molnen. Me-
dan han gar dar i ovadret borjar han aterigen tanka pa
julen och julafton. | ar skall han fira julaftonen hemma
hos sin storasyster. Fredrik kom att tdnka pa forra

19



aret nar han var pa besok hos sin storasyster pa an-
nandag jul. Han mindes sin systerdotters gladje 6ver
badankan och farglaggningsblocket han hade gett
henne i julklapp. Undrar just vad hon vill ha for jul-
klapp i ar? tanker Fredrik. Hoppas jag hittar nagot som
hon gillar for i ar far jag ju vara med nar hon 6ppnar
julklappen. Tankar pa det stundande julfirandet hos
systern och systerdottern far honom att minnas hans
barndoms jular och den férvantan han upplevde infor
dessa.

Fredrik gar in i lagenheten. Hans tankar vandrar
mellan kvinnan pa kyrkogarden och hennes berattelse
och den kommande julaftonen med hans dlskade sys-

@ UH KLUBBENS AVSLUTNINGSFEST

Fredag den 26 oktober sa hade Underhallsklub-
ben sitt sista arsmote. De avvecklade sin klubb
efter 97 ars verksamhet. Klubbens historia finns ned-
tecknat i boken "En fackforening, Ett samhalle, En fa-
brik”. De senaste aren sa har underhallsfolket spritts
ut pa olika avdelningar, ddrmed blev det svarare att
halla ihop gruppen samtidigt som intresset att ta ett
uppdrag svalnade. 47 st. deltog i avslutningsfesten
och blev bjudna pa en trerattersmiddag.

Ulrika Enlund

Fran véinster: Lennart, Helen, Jari och Hans
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terdotter. Med latta steg tar han tag i disken, for att
sedan fortsdtta i samma lattsamma anda med att
stada lagenheten. Nar stadningen och disken ar avkla-
rad satter sig Fredrik ner med en efterlangtad kopp
kaffe. Nar han tittar ut genom fonstret ser han att so-
len har tittat fram och att stormen har bedarrat. Jag
tror jag ska ta mig en promenad till, tanker han. En
langre promenad dar jag till fullo ska njuta av solske-
net och kanske ga in pa en restaurang och &ta nagot.
Nar kaffet ar urdrucket tar Fredrik pa sig skorna och
gar nerfor trappan och ut pa gardsplanen utanfor 13-
genheten. Nar han kliver ut ur trapphuset kdnner han

den varmande solen strala emot hans kinder.

..

» Frdn vénster: Mikael, Lars, Tommy och Alexander
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M AVTALSRORELSE 2013 MIATTS JUTTERSTROM

Pappers avtalsansvarige

N u startar férhandlingarna om de nya I6énerna for
2013. LO forbunden har visat sig sta eniga i den
kamp som ska foras under vintern. LO-férbundens
gemensamma krav om hdjda avtalsloner kommer att
skapa storre risk for konflikt dn nagot annat fackligt
krav under manga tidigare avtalsrorelser. Arbetsgivar-
na har protesterat mot de krav som vi inom facken
framfort och det galler 6kningen av l6ner for de lagst
avlénade grupperna. Kravet har faststéllts till 700 kr
dock lagst 2,8 %. For vart forbund kommer det att in-
nebadra att kravet kommer att ligga strax 6ver 700 kr i
manaden eftersom fortjanst laget inom forbundet
ligger strax 6ver den brytpunkt pa 25 000 kr som satts
ut.

Inom forbundet har vi framgangsrikt drivit en Iaglone-
profil sedan 2007 vilket fatt till f6ljd att vi som férbund
har avancerat i l6neligan bland LO férbunden till en
andra plats, Det ar bara Byggnadsindustrin som ligger
fore oss. Vi kommer infor 2013 att fortsatta pa den
inslagna vagen att krdva krontalspaslag vilket gor att
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de med samst fortjanstlage inom forbundet far den
stortsa procentuella 16nedkningen. Vidare komemr vi
att std fast med den modell vi har haft med en sk
stupstock i de lokala férhandlingarna. Vi ska fortsatta
att ta ut lonedkningar som forhopppningsvis ger oss
reallénedkningar.

Man kan ju fundera om de ar riktigt att krdava l6nedk-
ningar nar det inte gar sa bra for vissa foretag i bran-
schen, och svaret pa den fragan ar otvetydigt ett ja .
Skulle vi inte ta l6nedkningar sa skulle dessa tas ut av
andra, tex tjanstemadnnen. Genom att féra en avtals-
politik som syftar till att ta ut sa mycket som mojligt i
generella pengar gor att utrymmet for andra grupper
inom var industri inte kan ta ut mera dn oss. Det
handlar om solidaritet, om solidaritet for Pappers
medlemmar.

Jag namnde i borjan att risken ar stor for konflikt, just
genom de avtalskrav pa lonedkningar som &r fram-
stallda. Alla viktiga avtal pa den privata arbetsmark-
naden ska omférhandlas till den sista mars 2013.
Eftersom den konkurrensutsatta sektorn ska vara 16-
neledande bor och kommer LO-férbunden inom indu-
strin att traffa avtal forst. Av avgérande betydelse for
den fackliga sammanhallningen blir dad om och hur LO
-férbunden, IF Metall, GS och Livs, lyckas hdvda kra-
ven pa en laglénesatsning om ett utrymme om minst
700 kronor och en hdjning av avtalslonerna med
samma belopp, i de egna avtalen inom industrin. For
lyckas de inte med detta da &r risken stor for konflikt
och vi kommer att fa en liknade situation som 6vriga
industriforbund. Vi har ju valt att inte vara med in-
dustriavtalet, men det paverkar oss dnda vad de for-
bund som finns inom industriavtalet gor och forhaller
sig till.

Men nu ar vi enade inom LO och dd maste vi hdlla
ihop och vara beredda pa att det kan handa saker un-
der férhandlingarns gang som kommer att préva soli-
dariteten mellan férbunden och dess medlemmar.
Men var beredskap dr mycket god, och det vet arbets-
givarna.
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M LJUSMANIFESTATIONEN 2012

Aktiviteter fran eftermiddag in till natten - sa sag
det ut pa Centrumtorget och pa Folkets Hus den
31 oktober! Aktiviteter holls i form av Seminarium,
ljusmanifestation och rockgala. Eftermiddagen bor-
jade med seminariet “Frihet i solidaritatens tecken”.
Ett seminarium som under paneldiskussionens former
forsokte utrona om vad frihet innebdr sett ur olika
aspekter. Eftermiddagen fortsatte sedan med ljusma-
nifestationen — numer arligen aterkommande pa host-
kanten. Intressanta tal med engagerade talare. Anne
Jansson varvade talen med sang och gitarr. | samar-
bete med ungdomsgarden och kyrkan blev det in pa
natten bade disco och rockgala.

Anders Lidén

Fran kyla till varme....

(En vardig avslutning pa oktober manad...)

”Vad Ar Frihet?” Undrar Thomas Di Leva for nagra ar
sen. Den har vinterkyliga onsdagskvallen som avslu-
tade oktober manad ar 2012 s3 var det Anne Jansson
som framférde samma sang vid atminstone tva ftill-
fallen saval i utomhuskyla som i inomhusvarme. Och
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det gjorde hon till eget ackompanjemang pa akustisk
gitarr. Ja, och dom som talade mellan hennes sang-
framtradanden darute i kvallskylan var ett antal repre-
sentanter for Byggnads, Handels, Pappers och LO-
distriktet med de ftilltalsnamn som i tur ordning var
Leif Nysmed, Malin Skoglund, Aleksandar Srndovic
samt K-G Westlund.

Darefter serverades det virmande mat inne pa Kallan,
var restaurang har i Hallstavik innan den har tidigare
omtalade oktoberkvéllen avslutades inne pa en rod-
kladd stol pa Biograf Rosen dar som den senaste Ja-
mes Bondfilmen ”Skyfall” visades.

Och det var langesen som Malkolm Stara sag en sa-
dan. Det maste ha varit nagon av dessa filmer dar Ja-
mes Bond gestaltades av Roger Moore. Ja, och det var
ju inte haromaret precis. En vardig avslutning pa en
minnesvard kvall och pa arets tionde manad blev det
hur som helst.

Erik Asteving

Leif Nysmed hdller tal pa torget
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Rockgalan
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B OMVARLDSANALYS HAKAN SVARDMAN FOLKSAM

Kan vi lita pa védlfirden i framtiden?

D et ar snart trettio ar sedan jag slutade pa Skar-
holmens gymnasium. Nar jag och mina klass-
kamrater gick ut genom skolportarna for sista gangen
var det fa av oss som var oroliga for framtiden. Ljuset
sken Over oss, trots att vi hade fatt uppleva en olje-
och arbetsloshetskris i skiftet mellan 70- och 80-talet.
Kurvorna pekade uppat igen. De flesta borjade jobba
direkt, medan nagra av oss studerade vidare. Studie-
resan och en rad olika arbeten forde mig efter manga
ar till Folksam dar jag dgnar dagarna at att forsoka spa
om valfardens framtid.

I min kristallkulla, Valfardstendens en rapport som jag
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arligen uppdaterar, kan jag se att allt morkare moln
borjar torna upp sig i horisonten. Den optimism och
framtidstro som praglade min generation aterspeglas
inte lika starkt hos dagens unga vuxna som ar mellan
20 och 29 ar.

Unga vuxnas tillit till dagens valfard ar langt ifran
hundraprocentig. Nastan haften uppger att de kanner
ganska eller mycket stor oro for att deras foraldrar i
framtiden inte far den vard de behover och 40 pro-
cent kdnner samma grad av oro for att inte kunna for-
sorja sig ifall de blir sjuka, arbetslosa eller skadar sig.

Skillnaden mellan man och kvinnor &r pafallande. Ga-
pet mellan kénen ar storst nar det galler pension. An-
delen kvinnor som oroar sig for att pensionen inte ska
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racka till uppgar till 47 procent medan motsvarande
andel bland mannen ar 27 procent. Halften av kvin-
norna och en tredjedel av mannen ar oroliga for att
inte kunna skaffa sig fast anstallning och inte kunna
forsorja sig vid sjukdom, arbetsléshet och skada.

Hur ser unga vuxna pa framtiden utifran ett langre
perspektiv? Befinner sig Sverige i ett battre eller
samre lage om 10 ar jamfort med i dag? Samre befa-
rar merparten unga vuxna. Nastan halften tror att den
sociala tryggheten blir nagot eller mycket sémre jam-
fort med idag, fyra av tio befarar férsamringar inom
varden och omsorgen samt sjuk- och arbetsskadefor-
sakringen. Lika stor andel tror att arbetslésheten kom-
mer att vara hoégre om tio ar. LO-medlemmarna ar
generellt sett betydligt mer pessimistiska an bade
medlemmarna hos TCO och Saco.

Vilka handlingsstrategier har unga vuxna for att mota
en tillvaro som upplevs allt mer otrygg? Skiljer sig stra-
tegierna at beroende pa om det galler otryggheten i
privatlivet och arbetslivet? Oavsett arena tenderar
unga vuxna att strava efter att mer forsoka l6sa pro-
blemet individuellt eller tillsammans med sldakt och
vanner an via rostsedeln eller facket. Tva tredjedelar
skulle antingen skapa egna I6sningar tillsammans med
vanner, kopa privata forsakringar eller betala ur egen
ficka.

Om tryggheten i arbetslivet inte motsvarar unga vux-
nas onskemal skulle nastan halften vilja att byta ar-
bete. En tredjedel skulle valja att rosta pa partier som
vill satsa pa socialférsdkringar, medan 15 procent
skulle engagera sig fackligt for att driva den aktuella
trygghetsfragan. Och 12 procent skulle skaffa sig en
privat forsakring for att kanna sig tryggare.

Ska kommande generationer av gymnasielever ha en
mojlighet att springa mot en ljusnande framtid ar det
hog tid for de riksdagspartier, som vill spela en avgo-
rande roll for Sveriges utveckling, att de kan presen-
tera trovardiga svar pa de fragor som vacker de ungas
oro infor framtiden.

Hakan Swiardman
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Jaana Kuusisto

en 14 november var det varldsdiabetesdagen.

Var lokala Roslagens diabetesférening genom-
forde da vid Coop Forum i Norrtdlje en aktivitet. Vi
informerade alla intresserade om att det finns gratis
materialet som beskriver om hur diabetes paverkar de
inre organen och 6gonen. Barnen fick ballonger och
tidningen Bamse dar raven lill-Mickel far diabetes. Vi
visade ocksa boken ”“Kaninen bla och vanner” som ar
skriven av Anna-Lena Soderlov dar hon pa ett enkelt
satt beskriver diabetes for barn.

Vill man veta nagot mer om diabetes gar det bra att
ta kontakt med mig. Mobil 0708-567822

Jaana Kuusisto

Raija Lundgren och Barbro Kénig
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B GASTAVDELNING AVD 31 VAJA

Hej pa er och tack for
att jag far skriva

nagra rader i er tidning. Jag
heter alltsa Jennie S6derman
och &r sedan mars i ar nyvald
ordférande for avdelning 31
Vija.

Jag hamnade i styrelsen som
ersattare 2000, blev sedan
Studieorg och har dven varit kassor en langre tid.

Men, 6ver till var fabrik, som ligger cirka 10 mil norr
om Sundsvall och inte allfor langt ifran det vackra
Hoga Kusten. Har producerar vi ca 230 000 ton hog-
kvalitativt kraft och sackpapper, i en ren och sdker
fabrik. Det hors vilka ledord vi har pa Mondi. Idag ar
vi ungefar 320 st. anstéllda pa bygget.

Historien berattar att det i borjan av 1910 talet fanns
fyra massafabriker i Adalen. De hade alla en kapacitet
p& 10 000ton per &r. Aldst var Frand sulfatfabriken
fran 1896, Utansjo stod klar varen 1900 (Sulfit). Kram-
forsfabriken blev klar 1907 och Svandéfabriken 1906.

Det var oftast sagverksforetag som lat bygga massa-
bruken. Detta med anledning av att man genom cellu-
losatillverkning kunde ta tillvara och utnyttja det kle-
nare virkessortimentet, dvs. det som inte dog ftill att

sagas upp. Eftersom man da nu hade tva sagverk kom
man att anlagga en sulfatfabrik har i Vaja.

1/9 1913 hade man den forsta dragningen for styrel-
sen, vad det skulle kosta att uppféra en sulfatfabrik pa
ca 10 000-12 000 arston. Investeringskostnaderna
uppskattades till 1 306 145 kr i denna kalkyl. Denna
kalkyl okades ftill 1,7 miljoner kr och inkluderade da
dven 10 st. arbetarbostdder. 13/10 1913 godkénde
man att fabriken skulle byggas och hela 2 milj. kr
skulle upplanas. Det har visat sig att ritning nummer 1,
fran september 1913, faktiskt finns kvar i fabrikens
ritningsarkiv.

Varen 1914 var alla byggnader och fundament fardiga
och maskinmontaget hade pabdérjats, vid arsskiftet
1914/1915 kostnaderna stigit till 2 250 000 kr och
man konstaterade att det behdvdes ytterligare
750 000 for att slutfora bygget. Mars 1915 var allt
klart och i april boérjade man att producera sulfat-
massa. Uppgifter om antalet anstallda varierar mellan
250-300 stycken. Antalet forman och tjansteman var
hogst 15 personer... Nej, jag har inte skrivit fel, det
star faktiskt 15 tjansteman.

Hur i hela friden kan det vara s3, kan det vara majligt
att datidens verksamhet klarade sig pa farre tjanste-
man, ja tydligen. Var det effektivare tjansteman forr?

Dyniis fabriken, vid Angermandilven i Véja
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En annan forteckning visar att det fanns 33 olika be-
fattningar (yrken) i sulfatfabriken. Det var allt fran ko-
kare, tvattare, mixare, karvlampare, maskinister, ele-
vatorsskotare, trattpassare, fickpassare, linbanes-
kotare, saxpassare, huggare, smorjare, kollrare, skift-
elektriker, silare, limkokare, urvattnare och markare.
Glom da inte jarnarbetaren, byggnadsarbetaren och
utearbetaren!

Ingen outsourcing har inte!

Jamfor detta med dagens operatér, som ska kunna allt
och lite till. Vi ska kora sodapannor och diverse avdel-
ningar, samtidigt som vi ska skriva tillstand, vara me-
kaniker, instrumentare och samtidigt vara go glad och
uppvisa en god samarbetsvilja under igangkorningar
medan foretagsledningen hanger 6ver axeln. Ja visst
ja, garna ocksa till en billig penning.

Om jag inte missminner mig sa var det en tidigare skri-
bent har som uttalade sig om behovet av att vi kan
och minns var historia.

Ja vi heter ju som sagt avdelning 31 och det for ju min-

net onekligen till hiandelserna i Adalen 1931 och dess
historia. Denna har manga av oss hort talas om, men
hur ar det med de yngre medlemmarna? Vad var det
som hande dar i Adalen och varfér blev det s3?

Kan du historien?

Pa var kyrkogard har i Kramfors sa finns en gemensam
grav for de fyra som blev begravda har i Kramfors, den
femte blev begravd i sin hemort, Vastervik. Till denna
gravsten pa vilken det star “Lundeoffrens grav” finns
det ocksa en minnessten vilken man har skrivit in fol-
jande: "Har vilar en arbetare. Stupad i fredstid. Va-
penlés, Varnlos. Arkebuserad av okdnda kulor.
Brottet var hunger. GIom honom aldrig ” Skrivet av
Erik Blomberg.

Kanske det passar sig att sdga att vi aldrig far glémma
det fackliga l6ftet!

Tack for mig!

Jennie S6derman, Pappers Avd 31 Vija

Knappt var tredje svensk under 25 ar tar alltid kvitto

Det ar viktigt att ta kvitto. Genom att alltid be om kvitto bidrar man till schysst konkurrens och stodjer seriosa fore-

tag, sager Skatteverkets generaldirektor Ingemar Hansson.

Bland unga under 25 ar ar det bara knappt var tredje, 31 procent, som alltid tar kvitto nar de besdker restauranger

eller caféer. | genomsnitt ar det 44 procent som alltid tar kvitto. Det visar en opinionsmatning som Skatteverket lat

gora i varas.

Att betala med kort eller kontanter utan att ta kvitto ar vanligast i vardagliga situationer nar man handlar for lagre

belopp, som nar man koper korv eller glass i en kiosk eller tar en kaffe pa ett kafé.

— En pizzeria, kiosk eller frisor kan ga i konkurs om konkurrenten tvars 6ver gatan dumpar priserna genom att inte

betala sina skatter. Om man tar kvitto vet man att kopet har gatt ratt till, sdger Ingemar Hansson.

Sedan drygt tva ar tillbaka finns en lag som kraver att handlaren maste erbjuda kunden ett kvitto. | juni presente-

rade Skatteverket en rapport som visar att det varje ar forsvinner uppskattningsvis 20 miljarder kronor i skatte-

pengar inom kontantbranschen.

Opinionsmatningen ar genomford av Markér Marknad och Kommunikation AB och baserar sig pa

1 000 telefonintervjuer med ett representativt urval av svenska befolkningen, 18 ar och uppat.

PAPPERS MAGASINET NR5
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M BILDREPORTAGE HOLMEN SKOG

Vilse i Holmen?

I september hoélls mote med medbestammandera-
det i Holmen Paper, kort kallat for MBR/HP. Dessa
traffar halls tre ggr/ar, vaxlande mellan Norrkoping
och Hallstavik. Denna gang holls motet i Norrkoping.

| anslutning till motet skulle ocksa en av Holmen
Skogs avverkningsplatser, beldget ett stycke utanfor
Finspang, besodkas. Detta skulle visa sig vara allt annat
an en bagatell! Att 6ver lingontuvorna bli lotsad fram
till hygget av var skogsguide var en uppgift svarare an
vantat! Kanske skymde alla trdden skogen — och
vagen till hygget?

Vi hoppas att denna irrgang inte dr synonymt med pa
vilket satt foretaget tanker bana vag genom den fi-
nansiella terrangens rishogar innan ljuset kan skadas
bortom ” Hallsta 2014”!Men inget ont som inte for
nagot gott med sig?! Frisk luft och motion behover
inte sta i skdmshornet med struten pa. | sallskapet

Skérdetid for John Deere i Holmenskogen
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fanns dessutom forutseende personer, handelsevis
med stark overlevnadsinstinkt, som tagit med sig
plastpasar. Under det planldsa irrandet, eller det at-
minstone ftill forvaxling lika skogliga trampandet, vi-
sade sig plastpasarna synnerligen lampliga till att
bédrga skogens “gula guld” i. Dessa kantareller ut-
gjorde senare, nar det stod klart att alla overlevt sko-
gens fasor, en mycket smaklig ingrediens pa de varma

kvallsmackorna som det senare bjods pa !
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Féraren utfér sdgkedjebyte

Lika effektivt som Gudrun — men med snyggare féllning
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B APPLET STUDIEKOMMITEN

2 rets studieuppsokeri ar avslutat och anmalning-
Aarna som kom in har skickats vidare till ABF som
nu har i uppgift att se vad som kan goras. Nagra av
anmalningarna kommer inte att kunna leda till delta-
gande i kurser da antalet som anmalt sig till vissa am-
nen varit for fa. Dessa kommer att fa besked om
detta via ABF. Andra anmalningar blir kurser eller
jobbas det vidare med och kursstarten kanske blir pa
andra sidan &rsskiftet. Aven dessa far besked via ABF
om det inte ar rent fackliga cirklar. Vi har t ex am-
bitionen att starta en medlemsutbildning sa snart
som mojligt.

Studiemalen for 2013 har faststallts och ser ut sa hér:
. En Medlemsutbildning

o Starta utbildning om den fackliga vardegrun-
den

° UVA-utbildning for kontaktombuden

o Forhandlingsutbildning (2 grupper, 2 dagar var-
dera)

Utbildningen om den fackliga vardegrunden ar tankt
att bli bred och na ut till s3 manga som mdjligt. Den
kommer darfor att hallas kort — en halv till en dag. Till
var hjalp har vi fatt 1ana exempel ifran SEKO Stock-
holms motsvarande utbildning.

Utbildningen i Utvecklingsavtalet (UVA) syftar till att
fordjupa kunskapen om avtalets innehall sa att det
sedan kan omsattas praktiskt pa jobbet t ex arbets-
platstraffarna och utvecklingssamtalen.

Forhandlingsutbildningen ar en dterkommande repe-
titionsutbildning for vara linjeférhandlare. Det har
gatt nagra ar sedan sist och vi har fatt en del nya linje-
forhandlare (=kontaktombud) pa bruket. Har kommer
vi att fa hjalp av larare fran Runo folkhogskola som
haller i liknande utbildningar dar. Utbildningen sker i
Hallstavik och under varen 2013.

Utover det som anges i malen for 2013 kommer vi att
fortsdtta mangfaldsarbetet och samarbetet med
EXPO. | tider med hog arbetsloshet ar arbetet mot
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diskriminering och for tolerans sarskilt viktigt. Nar de
nynazistiska trynena vadrar morgonluft maste vi satta
granser innan det ar for sent. Darfor deltar vi i kam-
panjen ”Alla kan géra nagot”.

Pappers har, pa Ronneberga kursgard, genomfort sin
arliga studiekonferens dar budget och studieutbud for
2013 lagts fast (beslut fattas av forbundsstyrelsen).
Det blir tre Forbundskurser, tva Lag & Avtal, tre Miljo-
kurser och en Ungdomskurs. Dessutom Ekonomiut-
bildning, Studieorganisatorsutbildning, Sekreterar- och
Valberedningskurs och en rekonditioneringskurs for, i
forsta hand, ordféringar som inte pa lange gatt nagon
utbildning. Pa konferensen medverkade &ven KG
Westlund fran LO-distriktet i Stockholm och Paula
Thunberg Bertolone fran IF Metall. KG talade om
"Ordning och jamlikhet” och Paula beskrev Metalls
fackligt-politikska verktygslada.

KG och Conny Nilsson pa studiekonferensen pdG Rénneberga

Ater till ABF. ABF-forbundet fyller, som vi tidigare skri-
vit om, 100 ar i ar. Det har uppmarksammats pa olika
vis under aret bl a tillagnades arets 1:a Maj-marke
ABF. Bocker, filmer, kulturprogram, seminarier m m
har producerats och Arbetarnas Bildnings Forbund
(ABF) har visat sig vara en spanstig och livaktig kultur-
och folkbildningsorganisation. Tyvarr férmoérkades bil-
den nagot nar beskedet kom att Brunnsviks folkhogs-
kola laggs ner (flyttas till Borlange). ABF bildades pa
Brunnsvik 1912 och skolan har varit central i arbetar-
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rorelsens bildningsverksamhet. Aven om ABF inte &r

direkt ansvarig for nedlaggningen sa kdnns det som

KUNSKAP OCH ARBETE
BYGGER SVERIGE

ZLOZ IV L

Forsta Maj-mdrket 2012

en del av ABF forsvinner i
och med detta.

| Norrtdlje ABF satsas det
diaremot pa framtiden.
Den tidigare verksam-
hetsledaren Lotta Ekwall
har fatt nytt jobb pa ABF
Gotland och ersatts av
Hanna Kriss - en framat
SSU-tjej fran Stockholm
som bland annat syntes
som konferencier vid var

ljlusmanifestation i okto-

ber. Tidigare studieombudsmannen Ulrika Falk har

ocksa fatt nytt jobb — nu som oppositionsrad i Norr-

talje kommun. Vem som eftertrader henne ar inte

klart i skrivande stund. Det far vi aterkomma till i

nasta PM. Vi o6nskar Ulrika lycka till och hoppas att

oppositionsrollen blir kortvarig.

Roger Berglund, studieorganisator

Hanna Kriss pa Ljusmanifestationen
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W EFTERLYSNING

amnen eller vid sjoveds
garna att du skriver ne

lu varit med om eller hé
som kan vara vadrd a
Med fordel kan det hz
12.

Bidrag som kommer att anvindas kommer att

honoreras. For fragor och information ring
0175-26390.

M ERIKS HORNA

Hosttorget

Mellan tva |6vtrad
Pa Ditt hosttorg
Vilar det en orérd septemberspegel
Av blaregn
Och ett ddesstrak
Breder ut sej alltmer darstades
Medan bldklintarna

Vissnar ner i svart
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@ BOKRECENSION

Guldklimpar i mangd

GULDFEBER

Robert Nyberg

KARNEVAL FORLAG

PappersMagasinets mangarige medverkanden,
satirtecknaren Robert Nyberg, har nu kommit
med vad som skulle kunna kallas en bildmemoarbok.
Atminstone &r det en gedigen sammanfattning av
drygt tjugo ars tecknande eller konstnarskap om man
sa vill. Boken ”Guldfeber” (Karneval forlag) ar ingen
vanlig tegelsten snarare ett betongblock som Betong-
Olsson skulle ha sagt. Boken ”“Betong-Olsson” av Jo-
han Althoff och Robert Nyberg var min yngsta sons
favoritbok nar det begav sig. Numer ar det en signe-
rad klenod i var bokhylla.

Med sina bilder avslojar Robert bland annat ihalighet-
en i den sa kallade valfrihetsrevolutionen och vinst-
maximeringen inom valfardsomradet. | en av sina
teckningar fragar en liten flicka "Mamma, vad éar valfi-
het?” och mamman svarar “En del valjer att ha det rikt
och fint. Andra viljer att ha det fattigt och elandigt!”.
Med nagra korta pratbubbletexter lyckas Robert satta
fingret (pennan) pa problemen och fa oss andra att
tanka till — &r det s har? Ar det s3 har vi vill ha det? |
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TV-programmet Go’kvall utndmndes Robert till
"nedskarningarnas folkhemspoet” nar man presente-
rade Guldfeber.

Roberts bada foraldrar ar konstnarer vilket naturligt-
vis kan forklara hans yrkesval, brodern Mikael ham-
nade istdllet i forfattarfacket. Det boérjade med
spridda bilder i vansterpress pa 70-talet, pa 80-talet
blev Robert en regelbunden tecknare i Folket i Bild/
Kulturfront. Hans figurer i FiB/K, Yngvar och Varulven,
blev utgivna som seriebdcker och darmed var bokde-
buten avklarad. Det stora genombrottet kom i sam-
band med att Kommunal engagerade Robert 1993.
Efter det borjar hans bilder dyka upp an har och an
dar. Som affischer, vykort, i annonser, i plakat, i tun-
nelbanan och pa bussar osv. F4, om ens nagon, har
fatt sina bilder spridda pa det satt som Robert fatt.

| Pappers avd 68 har vi under lang tid haft ett gott 6ga
till Robert Nyberg och hans verk. | PappersMagasinets
decembernummer 1995 introducerade ”Galleri Ro-
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bert Nyberg” och sedan dess har han regelbundet va-
rit med i tidningen. P3 ett av vara arsmoten medver-
kade han och berdttade om hur han gar tillvdga nar
han far idéer och satter dem pa pappret.

Né&r vi gav ut ett temanr ”“Valet 2010” av PM stéllde
Robert upp och tecknade en specialbestalld bild av en
utforsakrad pappersarbetare som blev framsida pa
tidningen, den finns dven med i den nu utgivna Guld-
feber. Bilden hdnger sedan nagot ar tillbaka pa Pap-
pers forbundskontor i Stockholm. | nr 1 2012 av PM
finns en intervju med Robert. Guldfeber ar pa 448
sidor och antalet bilder ar betydligt fler. Boken ger en

DeT HAR Mep
FACKESRENINGAR
KANNS VALDIGT
PASSE - HAR N|
NRGRA PROBLEM
KAN N( TA LPP
DEM MED PATRON
DIREKT /
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bra helhetsbild av tecknaren Robert Nyberg. Boken ar
rolig, ibland vansinnigt rolig. Men det roliga ar inte
enbart roligt for det har ar politisk satir och den bety-
delsefulla satiren anvander skrattet for att avsldja
makten — bade den synliga och den osynliga. Vi ser
fram emot Roberts séllskap i manga ar framaver.

Roger Berglund

NILSSON INSER
SAKERT ATT HAN INTE
J/ LANGRE BGESITTER TEN
[ sPelleELlLA KROMPETENS-

PROFIL SOM KRAVS
EN MOPERN FORETAGS-

QRG\‘.SL‘.C\ARE A
12

AR MAN JU /é

ROBERT NYBERG

Fodd 1956. Flyttade som tolva-
ring fran rika Danderyd ftill
barnrika Farsta. Utbildade sig
till  byggnadssnickare.  Gick
konstlinjen pa Birkagardens
folkhogskola i tva ar till 1983.
Vid mitten av 80-talet tecknade
Robert regelbundet i Metallar-
betaren och sd& smaningom
ocksa i Kamratposten. Robert gjorde ofta bilder till sin bror
Mikael Nybergs texter i diverse stora och sma tidningar, till
exempel pa Aftonbladets kultursida och i Clarté. Robert ar
medlem i foreningen Svenska Tecknare, styrelseledamot
under nagra ar pa 90-talet. Han ar dven aktiv i Folket i Bild
och har bland annat varit med och startat satirarkivet.se,
samlingsplatsen for satir i bild pa natet. Hans bilder kan
man idag hitta i bland annat ST-press, Dagens Arbete, Mitt
Kommunal, Folket i Bild, Kritiska EU-fakta, Miljomagasinet,
Transportarbetaren, Hiar & Nu och pa Aftonbladets ledar-
sida. Robert ar belonad med Johan Ahlbacksstipendiet
(2009) och det nyinstiftade Gormanderpriset (2010).
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M VYKORT FRAN FILIPPINERNA

O m du har forkarlek for att trangas pa knokfulla
strander ar Filippinerna inget for dig!

Har hagrar fortfarande helt folktomma strander, dess-
utom god mat och trevliga manniskor. Tillkommer goér
darutover ett hogst overkomligt prislage. Detta ar
nagra av anledningarna till att jag och familjen har
varit har tva ganger.

Filippinerna paminner mycket om hur ett oexploaterat
Thailand var for ca 20 ar sedan.

Februari till december dr hogsdsong. Men ocksa de-
cember ar en hogt trafikerad manad for flyget till och
fran Filippinerna — priserna kan sjalvklart skilja myck-
et. Dock finns annu inget charterflyg.

Det som vackte intresset for Filippinerna var Expres-
sens resebilaga strax efter jul — och realitysapan Expe-
dition Robinson som for Ovrigt har spelats in i just El
Nido, vilket var ”baslagret for var resa”.

Min personliga asikt dr att man behoéver omkring tre
veckor pa sig om man vill uppleva lite mer av Filippi-
nerna an bara solstolen. Omkring ett dygn gick at bara
i restid. Rakna med 16 h flygtid, exklusive mellanland-
ningar, till Manilla, och i vart fall dven flygtid till Pu-
erto Princesa pa Palawan samt dven 5-6 timmar i mi-
nibuss till El Nido.

Palawans kanske storsta sevardhet var den underjor-
diska floden eller som den officiellt heter - Puerto
Princesa Subterranean River National Park. Den 8,2
km langa floden i kalkstensberget ar listad pa Unescos

varldsarvslista.

Annat vi gjorde var att snorkla bland fantastiskt vackra
korallrev eller "island-hopping”, d.v.s. 6-turer, dags-
utflykter eller 6vernattning i talt pa standen. Hela ti-
den kandes det sakert, tryggt och vanligt, men manga
ganger hade vi en hel strand sa gott som for oss sjalva.
Det enda skrdmmande om natterna kunde mdjligen
vara varanerna som prasslade runt i vegetationen.

Det som vid ett tillfalle gav lite mer spanning i tillvaron
var vid en fisketur i de speciella sma, smala batarna
som maste ha stabiliseringspontoner, dessa i form av
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PATRIK LUNDBERG

ganska ranka bamburér. Mitt ute pa havet dog knatt-
ret fran den lilla motorn — motorstopp! Raddningsut-
rustningen ombord var en paddel...den var dock inte
till ndgon stor nytta nar vinden och vagorna tog i lite.
Sydkinesiska havet narmade sig! Som tur var dok
nagra fiskare upp. De erbjods sig att bogsera baten
nar de hade fiskat fardigt for dagen — eller pa en gang
mot en liten ersattning. Det 6verkomliga prislaget var
inte till nackdel den har gangen heller!

Varaner och 6ppna hav till trots - till pask blir det nog
en ny resal

Filippinsk taxi
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Vy frdn hotellrestaurangen

En av destinationerna fér en “island-hopping” Lunch med familjen pd stranden
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Storfiskare pa vig mot Sydkinesiska havet...

FAKTA OM FILIPPINERNA

Statsskick: republik
Huvudstaden: Manilla
Storsta staden: Quezon City
Sprak: Filipino, Engelska  Yta: 300 000 km?
President: Benigno Aquino lll

Valuta: Filippinsk peso

Telefon: +63 Befolkningsmangd: 94 013 200
Nationaldag: 4juli

Priser: En middag kostar ungefar 100 SEK.

Overgiven

s

En av fiskebyarna
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B NR 4 KRYSSLOSNING

® MUMSBITAR

Banankaka med choklad

Du behoéver:

2 dl vetemjol (120 g)
1 tsk bakpulver

3/4 dl grahamsmjél (40 g)
1/2 dl sesamfron (40 g)
100 g smor

1 msk cointreau (kan uteslutas) 2 agg

2 dl rasocker (160 g)
1/2 dl créme fraiche
200 g mork choklad

1/2 tsk malen kardemumma

2 msk honung (50 g)
2 bananer (ca 160 g)
1 krm vaniljpulver

Se till att smoéret ar rumsvarmt och att dggen ocksa ar
rumsvarma. Smoéra en rund form med l6stagbar kant,
26-28 cm. Ror samman smor, socker, honung, coin-
treau och creme fraiche. R6r ner dggen ett och ett.
Hacka chokladen grovt. Blanda samman vete- och gra-
hamsmjol med kardemumma, vanilj, bakpulver och

@ KALENDARIUM 2012/2013

Vinnare av kryss nr 4 ar:

1: pris Linda Haglund AKC
2: pris Mikael Mattsson AKC

Grattis! Ni kan hamta erat pris pa fackexpe-
ditionen i Roda Villan.

sesamfron i en bunke. Mosa nu bananerna noga och
ror ner i smor och dggblandningen. Ror ner chokla-
den. Blanda till sist ner mjolblandningen och ror tills
allt ar val blandat. Gradda kakan i 175 grader i 25-30
minuter. Lat kakan svalna i formen. Om du vill: Deko-
rera genom att pensla kanten med smalt choklad. Stro
over lite sesamfron. Servera kakan rumsvarm, som
den ar eller med glass eller gradde.

Styr  [Styrelsemoéte

AVD |Avdelningsmote

KO Kontaktombud

HKO |Huvudkontaktombud

STYR AVD KO-triff  |HKO-triff Anmérkningar Tid

11 december
16 januari 23 januari 25 januari
13 februari 20 februari 15 februari Distriktsmote 06-07 feb
13 mars 21 mars Arsmote 21 mars
10 april 12 april Distriktsmote 15-16 april

PAPPERS MAGASINET NR5
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KRYSSET

ags for ett nytt kryss. Du behover inte [dmna in

hela krysset nar du 16st det. De bokstaver som
hamnat i de tonade rutorna bildar ett ”"I6senord”.
Ldmna in detta I6senord tillsammans med ditt anst-nr,
namn och avd. sa deltar du i dragningen.

Du kan dven maila l6senordet till oss :

Bland de inlamnade ratta svar kom-
mer vi lotta ut: $s=

1: pris 2 st trisslotter
2: pris 1 st trisslotter

Vagratt
7. Kan starta den 27 dec
9. Liten orkester

10. Grunkor

12. Ljudretur

13. Pocahontas

15. Prariestat med Bruce-

anknytning

16. Kan julen om ”Anders slaskar”
18. Tor, Oden med flera

20. Knapp med krokt pil

21. lllvillig

22. Utmattade

23. Knega

24. Laxa

26. Mats med kronometer

27. Bor allman plats vara
29. Oavhangig

30. Vilda fester

31. Pronomen

Lodratt

1. Kondens 11. Ats ofta sillar 28. Betvinga

2. Arena i Goteborg 14. Heter tomtens séner 29. Inta Java

3. Férsvann i Ungern 1945 16. Mordades i Palestina 1948 31. Anses kufar vara
4. Ibland pa nalar 17. Klumpeduns

5. Kan man dansa 19. Farlig falla efter storm

6. Lang(-varig) statsminister 22. Tony Rickardsson

8. Med roda fanor i titen 24. Viktig stad i Colombia

9. Skal 25. Stillsam Bach-Iat
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