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Hur lange ska vi arbetare betraktas
som lattlurade och utnyttjas?



B ORDFORANDE HAR ORDET

B Vad dr fel pa vara foretra-
dare?

Hur linge ska arbetarklassen
betraktas som lattlurad och

utnyttjas? Hur ldnge ska véra repre-

sentanter ingd bristfilliga avtal med Svenskt Naringsliv
— avtal som forst later bra och sen blir bara en stor besvi-
kelse.

I férra numret av Pappers Magasinet belyste jag problemet
med Fora eller rittare sagt Foras oformaga att genomfora
manatliga tjanstepensionsavsdttningar. Alla som dr na-
gorlunda példsta hur sparandet fungerar forstar nu att vi
vanliga knegare kommer att férlora pengar nér vi inte kan
kopa fondandelar varje manad. Speciellt nu nar fonder-
nas varde har gétt ner. Var pension kommer inte utvecklas
lika bra som den skulle kunna. Det mest intressanta ér att
ingen informerar om detta. Inte ens fackliga tidningar har
granskat fragan. 1,4 miljoner LO-medlemmar blir blasta
pé en god pensionsutveckling och ingen skriver om detta!

Inga manatliga avsattningar till tjainstepension &r tyvérr
inte den enda blasningen. Omstéllningsstudiestodet var
fackets stora framgang i uppgorelsen om dndrad anstall-
ningstrygghet. Arbetsgivarna fick storre makt i uppsag-
ningssituationer medan vi arbetare fick stérre méjlighe-
ter att vdrna vér trygghet pd arbetsmarknaden genom
kompetensutveckling med studiestod. En nagorlunda bra
uppgorelse blev det — men bara pa pappret. Enligt Sveri-
ges Radio védntas knappt 5 000 av tankta 8 800 personer fa
del av omstéllningsstudiestodet i ar, d@ CSN inte hinner
hantera alla ansokningar. Den hér gangen ligger skulden
hos regeringen som inte avsatt tillrackligt med resurser
till CSN. Av arets studiestdds tilltdinkta 1,36 miljarder ris-
kerar hélften att frysa inne och inte na dem som har sokt.

Man blir pétagligt irriterad ndr vara ingdngna avtal inte
fungerar fullt ut. Nagot ér fel och behéver rittas till! Har
vi inkompetenta forhandlare? LO-styrelsen dér dven vi,
Pappers, har en representant borde stélla hardare krav pa
motparten.

Avtal 2023

Nu ndr avtalet dr klart undrar sédkert ménga om det blev
bra. Bade ja och nej, vill jag sdga. Det forsta aret far vi
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"Hur ldnge ska arbetarklassen
betraktas som ldittlurad och
utnyttjas? "

3,6% fordelade pa 1,8% centralt som vi alla ar garanterade
och ytterligare 1,8% som ska foérhandlas lokalt i Hallsta.
Pa det kan man lagga till de 0,5% som ligger i villkorsfor-
andringar. Summan av allt detta &r bra mycket lagre én in-
flationstakten i landet (10% i mars). Det gor att var plan-
bok tappar kopkraft och att vi kan far en reallonesdnkning
i &r. Kunde vi ha fatt mer? Ja kanske! Hade det varit ratt
att jaga realloneokning? Nej absolut inte! Vi har facit och
vet att senast vi gjorde det blev det bara varre. Produkti-
viteten och realloneutvecklingen brukar pa lang sikt vara
starkt sammankopplade. Nér vi kan producera fler varor
mer effektivt sa har ocksa arbetsgivaren rad att betala mer
till sina anstillda. Konjunkturinstitutet spar en ldgre pro-
duktivitetstillvaxt de kommande aren jamfort med de tio
senaste dren. En 10 procentig lénedkning skulle leda till
annu hogre inflation och en hogre arbetsloshetsniva. Den
hér I6nedkningen kan vi leva med men behover inte vara

sarskilt nojda.

Vad kan man sidga om de villkorsforbattringar som gjor-
des? Hogre OB dagen fore storhelg, hogre ersittning for
semesterspridning, i vissa fall battre omplaceringstilligg,
tryggare regler kring komputtaget samt mojlighet att av-
satta en del av de timmarna formanligt till pension ér en
klar vinst i ar. Vara loneférhandlare var lyckligtvis skick-

liga.

Avtalets andra ar blir mer osdkert. Vi vet inte hur om-
varlden kommer att se ut. Kommer inflationen stiga el-
ler falla? Kommer elkostnaden fortsitta piska upp den?
Kommer kriget i Ukraina fortfarande halla den gamla
kontinenten i sina vassa klor med en ytterligare forsam-
rad ekonomi som foljd? Vi vet inget av det just idag och
darfor dr svart att domma om det andra avtalséret blir bra.
Det aterstdr att se.

Nu ndr sommaren narmar sig med stora steg vill jag passa
pé och onska er en skon och vilsam semester!

Aleksandar



B FRAN FORBUNDET PONTUS GEORGSSON

Som medlem ger du kraft i

| — forhandlingarna
=0
En facklig organisation far ald-
3:::'- rig glomma det kollektiva per-
i-.' L spektivet.

En hog organisationsgrad ar viktigt, eftersom det ger batt-
re mojligheter att forhandla fram forbattringar i avtal som
redan dr bra. Ditt medlemskap skapar majlighet for for-
troendevalda att foretrada kollektivavtalet pa ett bra och
framgangsrikt satt. Tack vare den hoga organisationsgra-
den i Pappers omfattas du, som jobbar inom massa- och
pappersindustrin, av Sveriges bésta kollektivavtal for ar-

betare.

Med ambitionen att férbattra villkoren an mer gick vi till
forhandlingsbordet med tre dvergripande mal: Mer fokus
pa minniskan i avtalet, mer makt 6ver tiden och storre

mojlighet till lokal férhandling.

Vira avtal dr anpassade efter maskin och drift och pro-
duktion gar forst. Hansyn till manniskors olikheter och
olika forutsattningar ar darfor pa sin plats eller, som jag
brukar siga — mer minniska i avtalet! Att mdnga som
jobbat skift far somnstorningar och svarare att jobba natt,
eller snarare far problem att sova dagen efter nattskiftet, ar
vi nog alla medvetna om. Att smabarnsforaldrar kimpar
med att f arbete och fritid att fungera ihop eller att en
del helt enkelt har svart att ga upp fore 05:00 &r inte hel-
ler nagon nyhet. Eftersom manga upplever problem med
skiftgdng hade vi ganska langtgaende krav om arbetstider
och anpassning av arbetstidsforlaggning. Aven om vi inte
kom hela végen fram sa kom vi en bit och vi har nu en
text, den forsta i vart avtal, som handlar om ménniskan

kopplad till beredskap och skiftgang.

Bland annat star det: "Pa respektive arbetsplats ska i det
lokala arbetsmiljo- och skyddsarbetet sdkerstdllas att det
systematiska arbetsmiljoarbetet, i enlighet med géllande
regler, fangar upp risker kopplade till skiftgdng och bered-
skap. Malsittningen dr att det ska vara mojligt att arbeta
skiftgang och fullgora beredskap ett helt arbetsliv.”

Jag ser framfér mig att detta startar samtal om hur vi
praktiskt jobbar med det hér. Pa ett lite storre bruk an-
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vander vi kanske fem olika scheman medan det i andra
branscher, pa lika stora arbetsplatser kan vara 15-20. Det
ar pa tiden att vi tanker nytt. Alltfér mdnga medlemmar i
Pappers har fatt anpassa sig efter arbetstider och scheman
som egentligen inte passar nagon riktigt bra. Den nya tex-
ten i avtalet forpliktigar, att ldimna den utan atgdrd kan

bara vara otinkbart.

Mer makt dver tiden blev det genom rittigheten att i en
tidsbank spara 6vertid som sen kan tas ut som kompen-
serande ledighet, dvs komp. Med mer och mer slimmade
organisationer dr det en stor framgang dven om det idag
finns arbetsplatser dar det fortfarande fungerar bra. Kom
ihag, att allt som star i avtalet behover anviandas om det
ska fa nagon effekt. Att arbetsgivarna med négon slags au-
tomatik kommer att folja avtalet kan vi inte tro. Medlem-
mar och fortroendevalda behover alltsa ha 6gonen 6ppna,

stdlla krav och vid behov agera. Vara ett enat Pappers.

Péverkan och inflytande kommer ocksa hand i hand med
mer mojlighet till lokal férhandling. Inte alltid pa individ-
men pa gruppniva. Med de ytterligare mojligheter som nu
skapats foljer saklart ett 6kat ansvar for de fortroendeval-
da. Vilka mojligheter som skapas hos er i Hallstavik dr det

bést att prata med avdelningsstyrelsen om.

Sékert dr att om ni ska na framgéng behover ni forhand-
lare som ar modiga, kreativa och har talamod. Stétta och
uppmuntra darfor era forhandlare. Genom att ga pa mo-
ten och vara delaktig i diskussioner gor du det tydligt i
vilken riktning ni bér ga. Rikta eventuellt missnéje och
frustration at ritt hall. Kom ihdg att det ar arbetsgivaren

som sdger nej till det vi tycker dr bra.

For att summera s lyckades vi bra med att forbattra vill-
koren for de anstéllda i branschen. Medvetenheten att
l6nedkningarna ddremot inte motsvarar kostnadsokning-
arna i samhadllet finns hos oss alla. Samtidigt ar det inte
moijligt att kompensera inflationen med enbart 16nedk-
ningar da en alltfor hog 6kning av I6ner riskerar att driva

upp inflationen ytterligare.

Se nu till att alla sommarjobbare blir medlemmar och en
del av Pappers. S& far vi forutsittningar att gora avtalet

annu battre nésta gang.

Pontus Georgsson, forbundsordforande



B ARBETSMILIOVERKSAMHET

Anders Wiklund demonstrerar truckkérning

Fér att hoja rapportering av riskobservationer ge-
nomforde vi en informationskampanj dar vi forkla-
rade vikten av att observera och anmala eventuella risker
som kan leda till olycksfall. Vi traffade néstan alla anstall-
da pa skiftlagstréffar och arbetsplatstriffar. S& sméning-
om kunde vi konstatera att informationen gav resultat. Vi
har gatt fran 308 inrapporterade observationer till 396 pa
rullande 365 dagar. Men vi nojer oss inte med det! Idag
inrapporteras observationer av endast 40% av alla anstall-
da. Det ér alldeles for litet. Utmaningen ar att ga 6ver 400
observationer pa rullande 365 dagar. D4 maste vi vara fle-

ra som aktivt observerar eventuella faror.

Omorganisationen av utlastningen som genomfordes
for ett tag sedan resulterade i en ojamn arbetsbelastning.
Det ledde till att man genomforde en riskbedéomning av
truckkorning bade vid rulluppstillningen, framkorning-
en till mafiflak och billastningen. Riskbedomningen ge-
nomférdes med hjéilp av RAMP-metoden. Vi har noterat
att det finns risk for kroppsskador och slitage p.g.a. de
arbetsstéllningar truckforare intar nir de kor dubbeltaga-
re, backar och kor i flera timmar. Det konstaterades att
arbetsrotation skulle kunna vara en 16sning pa problemet.
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BU - Beredningsutskottet

I vardagen méter ni som jobbar pa bruket begreppet
BU. Hir vill vi bekanta er med det. BU bereder fra-
gor som ska ga vidare till Arbetsmiljokommittén. Det
bestar av representanter fran Underhall, Produktion,
Personal, Verksamhetsstod, Sdkerhet och HSO/SO.

BU-mdtet: Kjell Hellstrom, Cathrin Andersson, Lars Petters-
son, Morgan Widlund, Ruben Fuentes och Tomas Rosenblad.
I gruppen ingdr dven Lars-Ake Gardehed.




M KULTUR

WERNTTHELY

Roger berdttar om hur det kom sig att Pappers avd 68 far ta
hand om en stor del av Curt Larssons material.

Curt Larsson uppmirksammas i
Hallstavik

I io ar efter sin dod hedras nu Hallstaprofilen och

fotografen Curt Larsson med ett eget rum pa bib-
lioteket i Hallstavik.

Vid invigningen den 15 maj hade nirmare 50 personer
sokt sig till biblioteket for att ndrvara nar Nils Géran Hol-
stein klippte bandet och berittade om episoder han varit
med om tillsammans med Curre Laban som man kallade

honom i vankretsen.

Det bérjade med att Nils Goran spelade nagra korta me-
lodier pa trumpeten som pa olika sitt knot an till Curt
Larsson. Annalena Carlstedt pa biblioteket hilsade vil-
komna och Roger Berglund fran Pappers avd 68 berittade
om bakgrunden till man fatt fértroendet att forvalta arvet
efter Curt.

Intresset var stort och fragorna manga och flera efter-
fragade Curts bocker som blev sammanlagt 11 st. I Curt
Larsson-rummet kommer bilderna att bytas ut med jam-
na mellanrum och dessutom finns dér en sérskild hylla
med hans bocker att lana. Pappers och biblioteket har

tryckt upp en folder om Curt som finns vid utstéllningen.

Senare i sommar kommer dven en storre utstdllning med
Curts bilder att visas av Ola Hjelm pa Gamla Hotellet i
Skebobruk.

Roger Berglund
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Miktigt om Adalen 31

Pappers var en av arrangorerna nar musikteaterfore-
stallningen Eldupphor! visades pa ett vilfyllt Folkets
Hus under maj. Gruppen bakom forestillningen kallar sig

Adalsbandet och bestod av sex min och en kvinna.

Handlingen utspelar sig i Lunde vid Angermanilven ti-
den strax fore den 14 maj 1931 och fram till de dédande

skotten och vad som hiande sen.

Tony Naima Oberg, som varit med och skrivit texterna, ar
uppfodd i trakten och han berittar for mig att han i skolan
aldrig fick hora berittelsen om Adalen 31 diremot fick
han manga ganger hora om nir Sandébron rasade under

byggnationen.

Fokus i forestdllningen ligger pa trumpetaren Tore An-
dersson, som med Vija-Dynis blasorkester var den som
blaste eldupphor ndr skottlossningen mot demonstratio-
nen boérjade. Den kvinnliga huvudrollsinnehavare Ma-

thilda Lindgren spelar Tore fast i namn av Tora.

Adalsbandet har framgangsrikt rest runt i landet ett par ar
med Eldupphor och forestillningen finns nu dven utgiven

som musikljudbok.

Publiken i Hallstavik ar att gratulera till en stark och kans-

losam forestéllning.

Roger Berglund

Adalsbandet iir en orkester fran omradet runt Adalen.

De brinner for att via musiken fd berdtta om hindelser i och
kring omrddet de lever och verkar i (sodra, mellersta norr-
land).



M KRONIKA YONNA WALTERSSON

"De liv som sldckts pd en
arbetsplats har alla varit
mdnniskor med tankar
och planer for livet och

framtiden. "

Varfor dog hennes pappa pa jobbet?

Anna—Karin Héllman minns precis nér hon far be-
skedet hon fasat for. En arbetsplatsolycka hade

skett i Borldnge. Snart ringer poliserna pa hennes dorr.

Poliserna star pa samma stille dar hennes pappa, Per
Myrberg, stod bara nagra veckor tidigare. Den gangen nar
han - som det skulle visa sig — for sista gangen kramade

om sin dotter.

Hon hor orden som kommer fran polisen. Hennes pappa

ar inte langre i livet.

Per Myrberg hade bara veckor kvar till pensionen nir han
dog pa jobbet. Just den dagen hade han knappt en timme
kvar pa sitt arbetspass pa bangarden i Borldnge. Han var
erfaren och kunde sitt jobb. And4 hade han pa nagot sitt
kommit i klim mellan tvé tagvagnar.

Anna-Karin Hillmans pappa var precis en siddan pappa
som ménga av oss har. Som ménga av er ar. Pa hosten ja-

gade han dlg och plockade kilovis med lingon. Fyllde sin
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dotters frys med bade kott och bar. Han langtade efter att
gd i pension. Att fa mer tid med barnbarnen.

Sa blev det inte. Och fortfarande - fyra ér efter att olyckan
intriffade - vantar Anna-Karin Héllman dnnu pa svar om
vad som egentligen hinde hennes pappa den dir efter-
middagen péa bangarden. Férundersokningen som inled-

des da ar fortfarande inte avslutad.

Nir vi pa tidningen Arbetet, dér jag dr chefredaktor, in-
tervjuade henne tidigare i ar berdttade hon om sin 6nskan
att fa ett riktigt avslut. Och da inte bara for sin egen skull,
utan ocksa for att nagot liknande inte ska behova intraffa

igen.

- Jag vill ju inte att fler ska drabbas av det som vi drabbats
av. Gar det att gora en arbetsplats sakrare sa att man inte
ska behova do pa jobbet sa vill jag att det ska hdnda, sa

Anna-Karin Hallman da.

Pa Arbetet foljer vi och skriver om de dodsolyckor som
intriffar p4 jobbet. Over 200 personer har mist livet pa sin

arbetsplats de senaste dren. Sa sent som i februari skedde

6



en dodsolycka pa pappersbruket i Sképafors. For nagra
veckor sedan hdnde det igen. En pappersarbetare pa Bil-
lerud Korsnis anldggning i vistmanldndska Frovi dog pa

jobbet. Kvar star familj, vanner och kollegor med sin sorg.

I likhet med Anna-Karin Héllman kommer de allra flesta
av de anhoriga att behova vénta linge pa att svar om vad
som hint och vem som bér ansvar. Vagen till rattegang ar

béade lang och snérig.

Och just att utredningstiden ér sa lang ar ett problem i sig.
Minniskor hinner da glomma, och bevisldget forsvéras.
Utifran den insikten har Aklagarmyndigheten, Polisen
och Arbetsmiljoverket slagit fast att det dr oacceptabelt att
forundersokningar av dodsolyckor pa jobbet tar lingre
tid 4n 18 ménader. Resultatet av den uppgorelsen ar fort-

farande magert.

I manga fall kommer férundersokningarna att laggas ned
utan att de provats i domstol eller ansvar utkravts. Trots
att arbetsmiljolagen ér strdng och att det finns harda krav
pé arbetsgivare att forhindra olyckor ér det ocksa forsvin-

nande f& dodsolyckor som leder till fillande dom.

Av de 6ver 200 dodsfallen som Arbetet granskade ér det
bara i sex fall som det blivit en fillande dom. I ytterligare
tio fall har det lagts ett strafforeldggande. I de fallen har d&
foretagen eller en enskild person med arbetsmiljoansvar
accepterat krav pa foretagsbot, dagsboter eller villkorlig

dom - men dé utan rattegang.
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De liv som slickts pa en arbetsplats har alla varit
manniskor med tankar och planer for livet och framtiden.
Det dr nagons barn eller foralder, livskamrat eller bésta
van som inte lagre finns i livet. En kollega som aldrig mer
kommer sitta i fikarummet pa jobbet. Det ar ocksa dods-
fall dar ett storre ansvarstagande for en saker arbetsmiljo

i ménga fall hade kunnat foérhindra att det vérsta intraffar.

Att det tar sddan tid att fa upprittelse efter en dodsolycka
och att det ér sa forvinnande fa fillande domar ar full-
standigt oacceptabelt. Déden pé jobbet borde ha absolut
hogsta prioritet.

Ta vara pa varandra och livet. Still upp for kollegan och
kom ihég att det alltid ar viért att hoja rosten for en battre

och sdkrare arbetsmiljo.

Yonna Waltersson, chefredaktor Arbetet. Tidningen Ar-
betet gar ut till LO-forbundens fortroendevalda.

Mejl: yonna.waltersson@arbetet.se

PS. Anna-Karin Hillman berdttar om sin pappas 6de och
vantan pa att fa svar i Arbetets podd "Fran Golvet”. I forsta
sdsongen av podden méter ni er kollega och ordférande
Aleksandar Srndovic, som beréttar om dagarna som flyk-

ting i Sverige och hjélp fran ovantat hall. Lyssna gdrna!

Har du tagit tillvara pa dagen
Ja dagen som var i dag
eller har du véiintat pa imorgon
och gléomt att leva nu

Denna stund kommer inte tillbaka
denna stund som dr just nu
och vem vet om morgondagen
har ndgot givande att ge

GIlom inte att njuta av varje sekund
ja dven denne minut
Din tid pa jorden dr dyrbar
slésa inte bort ditt liv



B FORHANDLARINFO ROBERT SJUNNEBO

Det blev ett bra avtal!

Efter en lang process och ett
stort antal forhandlings-

tillfallen kunde Pappers och In-

g

Y]
\ dustriarbetsgivarna till slut enas
d\ om ett nytt avtal som galler till

och med den 31 mars 2025. I en
avtalsrorelse dr det naturligt att saval den fackliga sidan
som arbetsgivarsidan vill fordndra saker i vart kollektiv-
avtal. Vi vill ha forbattrade villkor for de anstdllda och
arbetsgivarsidan vill oftast uppna mer “flexibla” regler. I
praktiken innebir arbetsgivarsidans krav att arbetsgiva-
ren ska bestimma dnnu mer och Pappers/enskilda arbets-
tagare ska bestimma mindre. Detta var utgédngslaget dven

for denna avtalsrorelse. Sa hur blev det?

Forhoppningsvis har ni nér ni laser detta redan fétt infor-
mation lokalt om det nya avtalet direkt genom fértroen-
devalda i avdelningen samt genom forbundets utskick via
e-post. Har du inte fatt nagot utskick beror det pa att din
e-postadress saknas alternativt inte dr uppdaterad i med-
lemssystemet. Hor da av dig till medlemsservice sa att
aven du kan vara lika bra informerad som dina kamrater.
I det hiar sammanhanget ar det inte méjligt att djupdyka i
alla detaljer men jag ska lyfta de fordndringar som jag tror

kommer fa storst betydelse pa lite sikt.

Pappers som organisation tror pé att villkoren bast for-
handlas lokalt. Det dr Pappers foretradare pa respektive
fabrik som bast kdnner till de férutsittningar och utma-
ningar som giller. Det nya avtalet innehaller en stor for-
andring dé det nya kollektivavtalet inte bestimmer hur
stor 16nedkningen ska vara i kronor pa respektive arbets-
plats. Detta ger nya forhandlingsmajligheter lokalt. De
lokala parterna behover ga igenom samtliga ersittningar
och utifrdn det ta stallning till vad som ingar i berakning-
en av den lokala potten och vad som ska hojas med en
procentuell h6jning. Genom en sadan ordning stimuleras
ett gemensamt ansvarstagande lokalt for en fungerande
l6nesdttning som forhoppningsvis nér béttre acceptans.
Sammantaget har de centrala parterna tagit ett steg till-
baka och mojligheten att paverka lonesattningen lokalt ar

dérfor storre én ndgonsin tidigare.

Det nya avtalet visar pa betydelsen av var interna demo-

PAPPERS MAGASINET NR 2-2023

krati i Pappers. Genom motioner till férbundsmétet blev
det tidigt under processen bestimt att vi skulle forsoka
hoja semesteruppdelningsersattningen samt ersattningen
i anslutning till storhelger. Genom att forbundsmotet tog
beslut om detta blev fragorna prioriterade. I férhandling-
arna var det ett bra stod att ha den demokratiska organisa-
tionen i ryggen och Pappers kunde leverera pa bada dessa
motioner. Ersittningen blev rejélt h6jd! Samtidigt innebar
en satsning pa nagot att ndgot annat prioriteras ldgre. Det
ar darfor det ar sa viktigt att engagera sig genom avdel-
ningen. En fin sak med var fackférening ar att om man
som enskild medlem har ett bra forslag ar chansen stor att
det blir verklighet.

I avtalet tar vi nu ett steg mot att forbattra alla medlem-
mars mojlighet att i storre utstrdckning kunna férena
arbete och fritid/familjeliv. Tidigare kravdes enligt vart
kollektivavtal en Overenskommelse med arbetsgivaren
om arbetstagaren 6nskade omvandla utfort Gvertidsar-
bete till ledig tid. Genom den nya 6verenskommelsen ar
detta krav borttaget och dessutom kan inte arbetsgivaren
neka dig ledighet om inte ledigheten innebir "oldgenhet” i
arbetsgivarens verksamhet. Att det blir lite jobbigt for ar-
betsgivaren och att denne behover planera sin verksamhet
uppfyller inte kravet for att neka nagon ledighet. Dessut-
om innehéller den nya regeln mojlighet att fa ett extra pa-
slag om arbetstagaren Onskar sitta av 6vertid till pension
i stéllet. Den nya regeln ger dirmed mojlighet till att for-
korta arbetstiden hidr och nu eller att mojliggora en for-
kortning av livsarbetstiden. Det 4r en justering av avtalet
som ligger ritt i tiden och som forhoppningsvis dven kan
gora er arbetsgivare mer attraktiv i framtiden. Da manga
avdelningar har lokala verenskommelser om kompensa-
tionsledighet borjar den nya regeln gilla forst den 1 april
2024. Detta for att mojliggora for de lokala parterna att

anpassa verksamheten till den nya regeln.

Avslutningsvis onskar jag lyfta det fordandrade berdakning-
sunderlaget for ATK. Tidigare har inte beredskapsersitt-
ning, semesterlon, semestertilligg och semesterersittning
ingitt i berakningsunderlaget. Under forhandlingarna
fick vi med 4ven dessa ersdttningar i berdkningsunderla-
get. Det utokade berakningsunderlaget ger tyvérr ingen
storre mojlighet till ledighet har och nu utan innebdr en
hogre betalning vid ledighet alternativt ett dnnu battre
8



pensionssparande. Justeringen av berakningsunderlaget
samt en fungerande lokal hantering av kompensationsle-
digheten kommer férhoppningsvis innebdra att fler med-
lemmar 4n i dag kan vilja att sitta av sin ATK till pension.
Om arbetstagen viljer att sitta av ATK till pension tillfors
avsdttningen 33 respektive 58 procent om arbetstagaren
omfattas av avtalspension SAF-LO. Sammantaget ger det

nya avtalet dnnu battre mojligheter f6r vara medlemmar

att fa en bra pension alternativt kunna sluta arbeta nagot
tidigare.

Att de allra flesta pa vara arbetsplatser ar med i Pappers
gor att arbetsgivarsidan lyssnar pa oss i forhandlingsrum-

met. Kom ihég att det var ni som gjorde detta mojligt!

Robert Sjunnebo
forhandlingschef

M TYCKTILL VAD TYCKER DU OM NYA AVTALET?

®

JAANA KUUSISTO

PM 11

" Det blev ett bra avtal. Battre dn jag trodde, det sig
morkt ut ett tag. Industriarbetsgivarnas krav gick inte
igenom vilket var vildigt bra. Det skulle ha innebur-
it stora forsamringar annars. Jag var lite orolig innan

med tanke pé de diskussioner som var da.

Det ér aldrig roligt att fd mindre an inflationen. Men
det dr en svar fraga, omvarlden dr komplicerad just
nu och péaverkar oss. En storre l16neékning hade kan-

ske okat pa inflationen."
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TOMMY NOREN
Ved

" Det blev ganska bra. Bra att Industriarbetsgivarna inte
fick igenom sina krav, det hade blivit en stor férsaimring
annars. Klart att man vill ha hogre 16n 4n inflationen men

omviarlden dr konstig. Hade vi fatt storre lonedkningar

hade troligtvis inflationen 6kat dannu mer. Vi alla behover

ta ansvar."

ANDERS WIKLUND

Hamn

" Det blev bra med tanke pa omstdndigheterna och
lite hogre an jag vdntat mig. Bra att industriarbets-
givarna inte fick igenom sina krav, det hade blivit en
klar forsamring. De hade manga punkter som oroade
mig.

Storre 16nedkning hade troligtvis 6kat pa inflationen
och dé hade vi forlorat énda. Vi behover alla vara med

och ta ansvar."




B UNG | PAPPERS

Vi har under de senaste dren blivit en hel del ungdo-
mar runt om pé bruket och flera kommer det att
bli med tanke pa generationsvixlingen vi star infor, darfor
vill vi satsa pa en fungerande ungverksamhet. Dér vi gor

vara medlemmar aktiva och insatta i facket.

Detta dr viktigt da det ar vi som ar facket i framtiden, det

ar vér uppgift att bevara den starka fackforening vara for-

tader byggt upp.

Emma Sjogren, 24 ar, sammankallande ungdomsgrup-

pen, forradsarbetare, dagtid

Borjade som sommarjobbare i hamnen 2019, fick fast

tjanst pa forradet januari 2020.

Pa min fritid tranar jag mycket, helst pa vart gym vi har
hér pa bruket, men det som tar upp den storsta delen av
min fritid dr att vara fotbollstrdnare at min lillasysters fot-

bollslag vilket jag tycker 4r superroligt!

Facket betyder for mig engagemang och gemenskap och
att vara aktiv, det ar viktigt for att kunna skapa en bra ar-
betsmiljo for alla medlemmar och att vi tillsammans be-

visar att vi ar starka.
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Pa arsmotet kunde vi vdlja in en unggrupp pa sex stycken
ungdomar ifran bruket. Vi vill nu presentera oss lite sa ni

vet vad vi heter och var vi arbetar.

Har ni fragor eller funderingar, tveka inte att kontakta na-
gon av oss i ungdomskommittén eller vill du vara med?

Hojta till, for tillsammans ér vi starka.

Emma Sjogren

Michaela Hedin, 24 ar, rulluppst/omrullare. skiftl. 5

Jag borjade pa bruket sommaren 2019 som sommarjob-
bare nere pd hamnen. Fick fast tjanst pa hamnen hdosten
2021. Dér jag bland annat lastade lastbilar, flak till batarna
och dven korde mafi fram tills 2022 da jag bytte tjanst till
rulluppstillare pa skift 5. Har dven pa senaste tiden lart

upp mig pa omrullningen.

Ett av mina intressen ar trdning, framfor allt gym, fotboll

och innebandy.

Facket dr framforallt viktigt for mig da de alltid jobbar for
att vi som jobbar pa pappersbruket ska fa det sa bra som

mojligt.
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Elin Hallén, 24 ar, rulluppstéllare/operator L1, skiftlag 5

Jag borjade jobba pa bruket sommaren 2021. Bérjade da i

hamnen, sedan hosten 2022 jobbar jag pa emballeringen.

Jag dr utbildad kock i grunden och har jobbat i flera olika
kok innan jag borjade pa bruket.

For mig ar facket en stor trygghet!

Jonathan Hedin, 28 ar, hamnarbetare, skiftlag 1

Jag borjade arbeta pé bruket i januari 2018, och jag borja-

de i hamnen dér jag arbetar dn idag.

Min stora passion i livet ér styrketrdning och kroppsbygg-

ning, och det ér i stort sett min livsstil!

Facket dr for mig valdigt viktigt pa ménga olika sdtt. Men
ett exempel dr nidr arbetsgivaren forsoker komma med

orimliga krav, sa finns facket dar och séager ifran. Ett sam-

manfattande ord for mig dr att facket betyder trygghet.

Anton Kuusisto, 31 ar, hamnarbetare, skiftlag 1

Jag fick fast anstallning ar 2017 och jag har sedan dess job-

bat som hamnarbetare/vikarie som samordnare.
Jag gillar bade att trana pa gymmet och att spela golf.

Facket innebdr for mig att det dr skont att veta att facket
ar sa néra en, dr det nagot problem sa har facket svar pa

det mesta.
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Ronja Forsén, 23 ar, hamnarbetare, dagtid

Jag borjade pa hamnen 2021 som sommarjobbare, dr nu

fastanstélld och jobbar som hamnarbetare/forsteman.

Mina intressen pa fritiden &r att spela handboll i Rimbo
HK och fotboll i haverddals SK.

Jag tycker att avd 68 dr bra tack vare att det finns en trygg-
het att ha dem i ryggen och de dr nirvarande.
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M KAJ KANTEN

Chefsbyten och néagra avslut

S a var det dags igen for ett chefsbyte pa hamnen! Det-
ta pd grund av att var personalledare Lucas Karlsson
har fatt tjanstledigt for att prova nytt arbete. I vantan pa
att lamplig kandidat ska utgallras sa har Kjetil Eriksen fatt
hoppa in och tillfilligt axla rollen. Kanske kan vi fa ho-
nom att trivas sa pass bra att han vill vara kvar? Det ér
atminstone vart ett forsok och att vi hélsar honom val-

kommen och 6nskar lycka till.

I skrivande stund nas jag av nyheten att var arbetskamrat
Roberth Magnusson tanker limna oss for att i stallet anta
utmaningen att bli orderplanerare pa PM 11. Roberth
borjade hos oss som sommarjobbare och fortsatte ater-
komma i den rollen tills han 2016 fick ett vikariat som
2018 6vergick i en fast anstillning. Vi dnskar honom lycka
till i sin nya befattning.

En annan som, efter 44 ar pa hamnen, tanker ldmna oss
ar Peter Weith. Peter fyller 65 i november och har dar-
for bestamt sig for att pensionera sig till sommaren. Detta
innebdr att det blir flera avslut da Peter dr den siste som
borjade pa 1970 talet (1979), den siste som ar fodd pa
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Arkivbild

1950 talet (1958) och den siste, fran kollektivet, som har

arbetat som kranforare.

Férutom truckkérning, nimnda kranforare och ovriga
hamnarbeten tillhorde Peter en av de som fick halla pa
med diverse reparationer, pa den tiden sadana arbeten
ingick i hamnens organisation. Nu blir det mera tid att
tillbringa i garaget med att skruva pa gamla bilar och mo-
peder! Med det sagt onskar vi honom lycka till som pen-

sionar.

Robert Wahlstrom

Peter Weith
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Gor en dagskryssning med M/S Eckerd och ha det mysigt
fyra timmar tur och retur éver Alands hav. Ombord kan du
njuta av en smakrik skdrgardsbuffé eller a la carte och
koppla av till trevlig underhallning av vara kryssningsvérdar,
trubadurer eller liveband. Passa pa att handla férmanligt till
varens och sommarens festligheter nar du & ombord!

Webbpris BUSS + BAT T/R 130:—
Ordinarie pris 160:—
Priserna géller till och med 15/6 2023.

E‘ Ta bussen
=090 | Laten
Anslutningsbuss fran Stockholm alla dagar

kl. 07.30 och kl. 12.30. Hemma igen kl. 16.45
och kl. 21.45.

Fran Hallstavik alla dagar kl. 09.05 och
kl. 14.05. Hemma igen kl. 1515 och kl. 20.15.

Du hittar din ndrmaste hallplats pa
www.eckerolinjen.se/anslutningsbussar

L Yav Ecl( . JJ
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ECKEROGLINJEN

www.eckerolinjen.se « Tel. 0175-258 00 - Oppet alla dagar
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B VAD GOR DU NU?

Taisto ar ett kant ansikte har pa Hallsta Pappersbruk
efter sin tid som arbetsstéllets huvudskyddsombud
i manga ar. Och frén alla andra uppdrag och jobb han haft
pé bruket sedan den forsta gangen 1973. Men d4, 1973,
blev han inte langvarig pa bruket, pa sommaren sa han
upp sig och foljde med en kompis till Visterés och fick ett
jobb dar. Pa hosten sa han upp sig igen och for till Finland
for att monstra och fick ett jobb dar. Sa dar fortsatte det
under ndgra ar med jobb pa olika stillen vartefter olika

infall forde honom till olika platser.

- Det var sa pa den tiden, det var létt att fa jobb var som
helst. Foretagen skrek efter folk och det var bara att vilja
och vraka. Det var en frihet att kunna resa till olika plat-

ser och fa jobb, sidger Taisto.

Den forsta gangen han besokte Hallstavik kdnde han pa
en ging att "har kommer jag att stanna och jobba nidgon
gang", och sd blev det. Sedan hdsten 1975 har han stan-
nat pa Hallsta Pappersbruk och han blev tidigt fortroen-
PAPPERS MAGASINET NR 2- 2023

TAISTO HAUTALA
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devald i avd 68, forst som skyddsombud i olika projekt,
sedan som huvudskyddsombud och senare som hela ar-
betsstillets huvudskyddsombud. Han var dven vice ordfo-

rande i avd 68 under nagra ér.

- Pappers avd 68 har alltid kénts starkt. P4 andra stéllen
jag jobbat fanns knappt facket men pa Hallsta var det en
annan kansla. Har var facket narvarande och starkt, siger

Taisto.

Pa jobbet har du varit engagerad i skydds- och sakerhets-
fragor i manga ar men hur 4r det hemma, tinker du pa
skydd och sikerhet nédr du jobbar pa huset eller i trad-

garden?

- Ja jag tianker pa det hemma ocksa, det sitter i ryggmar-
gen. Exempelvis nér jag mélade huset och klittrade pa
stegar sa sag jag till att vara forankrad i en lina som fall-
skydd. Jag har det i mig efter si manga ar med detta pa
jobbet, sager Taisto.
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Den 1 maj 2021 gick Taisto i pension och da blev det hus-
bilslivet som géllde. Han och sambon Siv gjorde d& nagra
lingre resor som tog dem genom hela Sverige, fran Ystad
till Haparanda och dven 6ver till finska sidan och Tornea.

Aven en tur till Norge hanns med.

- Husbilslivet ar harligt och man ser mycket. Det dr inte
som camping med husvagn dar man stannar langre pa en
plats. Husbilslivet ar rorligare och man reser runt mer, sé-
ger Taisto.

Bland annat var Kinnekulle fint, ett populart stille att
sta med husbilen i den fina miljon i det gamla stenbrot-
tet. Angelholm #r en annan favoritplats med den hirliga

sandstranden som liknar en strand vid medelhavet.

- Och Torneailven var fin! Med stidder pa bada sidor,
Haparanda pa svenska sidan och Tornea pa finska sidan.
Vi akte over till Torned bara pa kul for att se om det gick,
det var mitt under pandemin och man behdvde covid-

pass. Men det gick hur bra som helst, sédger Taisto.

I januari 2022 fick Taisto plotsligt valdigt ont i halva an-
siktet, det kindes som stickande nélar. Efter manga pro-
ver och olika lakarkontakter kom han till en 6ron-na-
sa-hals-specialist som hittade en elakartad tumor i
munnen. Taisto opererades i april och tumdren togs bort.
Operationen tog 12 timmar och efterdt kunde han inte

prata utan fick kommunicera via papperslappar under
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nagon vecka. Nu ett ar senare ser framtiden ljus ut och

han planerar nya husbilsresor tillsammans med Siv.

- Jag haller pa och gor husbilen klar f6r sdsongen. Vi har
inte planerat s noga, tar det lite som det kommer. Men
det blir soderut i alla fall. Kanske utomlands. I Skane har
vi mycket kvar att se. Ett bestimt mal har vi och det ar

Trelleborg, palmernas stad!

Carita Holmberg

L1 L
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Taisto tar det lugnt vid husbilen i Arjeplog.

Kulturforeningen Rédvillan 2023

Oppet hus i Rédvillan alla tisdagar
ijuli kl. 13.00-17.00. Samt sista 16r-
dagen i augusti, september och ok-
tober kl. 13.00-16.00.

Kom in och titta pa var utstillning,
kanske prata en stund och ta en
fika. Det gar ocksa bra att kopa for-
eningens arsskrifter om det dr nagot
exemplar man saknar.

Varmt valkomna!
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B HAKAN JUHOLT AMBASSADOR | SYDAFRIKA

Vad hinde med Sydafrika?

‘ 7 arfor har sd mycket gatt fel? Varfor ar Sydafrika

viktigt for Sveriges lontagare? Vad maste goras?

Scenerna nidr Nelson Mandela slapptes fri efter 27 ar i
fangelse, fangade en hel vérld. Rak i ryggen vandrade han
och hela landet mot framtiden. Apartheidregimen foll
som ett korthus bakom honom och hela virlden omfam-
nade Mandela och hans folk. Med budskap om forsoning
lyckades Mandela och &rkebiskop Desmond Tutu for-
hindra inbordeskrig och blodbad. Regnbagsnationen var
fodd. Ett land for alla, inspirerad av de nordiska valfard-
smodellerna och med viarldens mest progressiva, jamlika

och rattvisa konstitution.
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Nasta ar ar det 30 ar sedan landets fOrsta, fria, demokra-

tiska val.

Arvet efter Mandela, Tutu, Oliver Tambo m.fl. ligger i ru-
iner. Regeringspartiet ANC forlorade tidigt sin moraliska
kompass, korruption och inkompetens har rivit ned, dar

det i stallet hade kunnat byggas upp.

Ryska och kinesiska intressen betalar maktens mén i lan-
det. Pengar strommar dven in fran mellandstern. Presi-
dent Ramaphosa gor stora insatser for att sétta stopp for
den korruption som blivit en del av ANC:s blodomlopp.
En oberoende nationell granskning av korruptionen av-
slojade nyligen att alla de fall av statlig upphandling, som
kommissionen granskat, hade haft element av korruption-
ivarje led. ANC:s tidigare partisekreterare Ace Magashule
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ansvarade for asbestsanering av tusentals bostdder. Efter
utfort arbete godkidnde halsoinspektdren ombyggnaden.
Efter nagra ér framkom att en(1) bostad sanerats, att ge-
neralsekreteraren beholl 95 procent av pengarna och hade
gett fem procent till inspektoren. Familjerna i tusentals
bostdder levde fortsatt under asbetstak. Riksdklagaren
bygger atal mot politiker och tjanstemin ver hela lan-
det, men dnnu har ingen placerats ddr de hor hemma - i

fangelse.

Virderingsmassigt soker sig Sydafrika mot Ryssland,
Kina, Iran, Saudi Arabien, Indien och med en ryggmar-
gens reflex uttalar ledande foretradare att deras héllning
ar: “anti-vast”. Jag fragar om det innebdr att det 4r vis-
terlaindska védrderingar som demokrati, manskliga rét-
tigheter, yttrandefrihet som man vander sig emot, da
gemenskap fraimst soks med lander som forvégrar sina
medborgare dessa rittigheter. Svaren uteblir. Rysslands
invasion av Ukraina kritiseras inte, istéllet betonas vin-
skapen och alliansen med Ryssland. I februari manad ge-

nomfordes en stor militdr 6vning med Ryssland och Kina.

Svenska folket star det sydafrikanska folket ndra. Svensk
fackforeningsrorelse var ledande i kampen mot det vid-
riga apartheidsystemet. Det folkliga engagemanget maste
leva vidare. Vi behover vara niarvarande och visa pa vad
de vérderingar ett land som Sverige star for kan vara virt

i en orolig tid.

Dir vi drar oss undan tar andra vér plats. Dar vi agerar
for att starka demokratin, gor andra allt for att begrinsa
den. Dar vi arbetar for att stirka lontagares stillning pa
arbetsplatsen, finns de som vill férsvaga den. Dér vi star
upp for jamstilldhet finns andra som vagrar acceptera
denna grundlaggande princip for att organisera ett sam-
hille. Dér vi ger stod till journalister, asiktsbildning och
fria medier, finns de som 6nskar foérvandla Sydafrika till

en auktoritdr stat, liknande Kina och Ryssland.

Globalt krymper demokratins verkningskrets och sa har
det varit i snart 20 ar. Demokratin kan inte tas for givet.
Tvértom, just nu forlorar demokratin slaget mot auktori-
tdra stater. Om sydafrikaner inte upplever att den unga
demokratin kan leverera trygghet, arbete och vilfird och
att den befolkas av korrupta manniskor som plundrar lan-
det, ligger vagen Oppen for den starke ledarens diktatur.

Vilket naturligtvis inte endast giller for Sydafrika.

Av den anledningen maste folkrorelser engagera sig mer.
Fylla demokratin med innehall och 6ka dess verknings-

krets. Medborgare tillsammans ar nagot annat 4n med-
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borgare forminskade till kunder pa en marknad.
Demokratins kraft &r ménskliga kontakter. Samtalet.

Mitt i allt allvaret och i de mest seriosa sammanhang an-
vander jag mig av varldens basta lilla fisk for att starka
relationer och att knyta kontakter. Jag talar om; sillen,
strommingen. Var framsta kulturfisk, sd central i var
identitet.

Jag kallar det "Silldiplomati”. Den var viktig del av mitt ar-
bete som svensk ambassador i Reykjavik och dr pa samma
sitt, idag i Pretoria. Sill finns alltid vid viktiga luncher och
middagar. Jag har med mig sk. 5-min inldggningssill fran
Sverige och med sdrskilt viktiga kontakter ligger jag in
sill. Jag har dukat upp en lang rad av mojliga ingredienser,
vi lagger in i vackra glasburkar, efter motet édter vi med
nykokt potatis, 4gg och ragbrod. Sa knyts fortroliga band,
starkare dn vad som négonsin kan dstadkommas pa en fin

restaurang.

Och sd mycket roligare dr det inte att ligga in sill, 4n att
grilla en flintastek? Lat oss ldgga in mer sill tillsammans.
Upp till kamp f6r sillen i havet och pa matbordet. Sill dr
pratmat och valdigt demokratisk mat. "Silldiplomati” har
jag skrivit mer om i en bok, som &r enkel att hitta vid en

litt "googlesokning” av Silldiplomati.

Avstandet mellan Sverige och Sydafrika kan synas vara

langt.

Geografiskt ar det sa, men kampen ar densamma dér som
har.

Alla ménniskors lika vérde, rétten till arbete och trygghet.
Utbildning och vilfard. Yttrandefrihet och ritt att organi-

sera sig. Demokrati och Frihet.

Detta gér inte att kopa i ndrmaste kvartersbutik eller be-
stilla pa Internet. Inte heller kan vi forvinta oss att nagon
annan ordnar det dt oss. Ansvaret ar ditt och mitt. Varje
dag.

Dirfor ska vi ater knyta narmare band till Sydafrika.
Arrangera digitala moéten, fora samtal, diskutera gemen-
samma utmaningar. Dérfor ska vi fa skolor och forening-

ar i landerna att upptédcka varandra, liksom myndigheter

och politiska partier.

Framtiden delar vi. Om den blir bra eller délig, avgors av

vara beslut idag.

Hakan Juholt
Sveriges ambassador i

Sydafrika, Namibia, Botswana och Lesotho.
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BOKRECENSION

SILLDIPLOMATI

ed Karlberg och Hakan Juholt triffades genom ett
gemensamt intresse for sill. Nu har den lilla fisken
tagit deras vanskap 6ver flera kontinenter — och mynnat
ut i en bok - en bok som bland mycket annat handlar om
berikande och osannolika moten, vilka samtliga haft sil-

len som huvudrollsinnehavare.

Hakan har girna och ofta sillen till bords, berittar han.
Det har han haft nu i ganska ménga ar. Han praktiserar
skickligt, som Sveriges ambassador i Sydafrika, inte bara
vanlig svensk diplomati. Enligt egen utsago praktiserar
han framgangsrikt dven "Silldiplomati" i officiella sam-
manhang. Aha, sillen alltsa en "icebraker" och inte bara
en matbit. Silldiplomati ger dig manga dimensioner - re-
seskildringar, nya recept, sillens historia, personportritt,

glada snapsvisor och soliga méten.

Nér man laser bokens forsta sidor forstar man forfattar-
nas drivkraft och dnskan att ta fram boken och visa 6ppet
hyllningen mot den lilla fisken. De sjdlva skriver: "Sillen
fortjanar battre - vi ska gora den till stjarnan och placera

den i stralkastarljuset da den fortjanar det."

Boken dr snyggt utformad och innehallsrik. Lisaren hittar
i den bade vackra bilder fran Island samt bilder pa fisken
och minniskor. Det jag vdrdesatte hogt var upplysande
texter om sillens historia samt de 29 olika recept for in-
lagd sill. Bland annat bjuder Juholt pa Varmlandssill med
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granskott, Jimtlandssill med lagrad getost, Lapplandssill

med tranbir och Ostgétasill med gurka frén Kinda.

I boket hittar man en QR-kod som leder lasaren till fan-

tastiska snapsvisor.

Nagot som var valdigt intressant att ldsa var texten om ar-
keologernas fynd utanfor Solvesborg i Blekinge. De upp-
tackte védrldens forsta fermenteringsanlaggning for 9000

ar gammal.

Boken erbjuder texter om sillens andra ambassadorer

som Tina Ahlin, Katarina Ewerlof och Louise Hoffsten.

Bokens forfattare vacker en viktig fraga - fiskens dverlev-
nad i Ostersjon. Fiskekvoter som beslutas ér fortfarande
for hoga och hotar fiskbestandet. Liget for Ostersjon ir
akut. Sverige tillsammans med andra Ostersjolinderna
har under alldeles for lag tid prioriterat storskaligt fiske
framfor ekosystem och kustfiske och darmed forsamrat

kustmiljon och triangt ut kapaciteten att fiska for mat.

Slutligen rekommenderar jag varmt denna fina bok. Av-
delningen har kopt 12 bocker. Den kan kopas hdr pa ex-
peditionen 100 kr billigare &n vad det kostar pa nitet. Det

ar forst till kvarn som giller!

Ulrika Enlund

Hakan Juholt

F Fodd 16 september 1962 i Oskars-

g

_-ﬁi-
litiker (socialdemokrat) och diplo-

o
mat. Han var mellan 25 mars 2011
= och 21 januari 2012 partiordforan-
de for Sveriges socialdemokratiska

arbetareparti. Mellan 1994 och 2016 var han riksdags-

ledamot for Kalmar lans valkrets. Mellan september

hamn, dr en svensk journalist, po-

2017 och augusti 2020 var han ambassadér pa Island.
For sitt ambassadorsskap i Island fick Juholt storkors
av Islandska falkorden. Han tilltradde darefter, i sep-

tember 2020, som ambassador i Sydafrika.
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B AVDELNINGENS KONST VILHELM WALLSTROM DEL 1

—i

Rallarna bygger en fabrik i Hallsta by.

Nér var tidigare ordférande Hugo Nilsson 1967 gav
ut den forsta boken om Pappers avd 68 sd hade

uppgiften att illustrera skriften gatt till Vilhelm Wall-
strom. Det blev sex teckningar varav en hamnade pa bok-
ens framsida. Den illustrerade avdelningens forsta 50 ar
genom en bild pa ett fackforeningsmote ute i det fria 1915
och som en pendang en bild pa ett méte med foretags-

namnden 1965.

Vilhelm Wallstrém foddes 1 maj 1902 i Gamsitter i Berg-
sjo socken, Hilsingland. Modern var ogifta bonddottern
Sara Sjoberg i Gamsitter och fadern uppgavs vara Nils
Anton Wallstrom. Han vixte upp med modern hos mor-
foraldrarna i Gamsitter i Bergsjo fram till 1914 da han
tillsammans med modern flyttade till Hudiksvall. Mo-
dern Sara arbetade i Hudiksvall forst som kafé idkerska
och sedan som sémmerska. Ar 1917 flyttade de till Ytter-
by i Haver6 och Sara gifte sig ddr samma ar med skradda-
ren Johan Teodor Stromberg.

Vilhelm bodde hos modern och styvfadern i fastigheten
Karlsborg i Héaverosund. Borjade i packsalen pa Hallsta
Pappersbruk i maj 1916. Da var Ville 14 ar. Arbetade i
packsalen fram till pension 1969.

Den 11 september 1926 gifte han sig med Elin Linnéa
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Martina Strand fran Harbroholm i Edebo och den 11 no-

vember samma ar foddes sonen Rune Wilhelm.

Detta ar den forsta av tva artiklar om Ville Wallstrom. Har
beskrivs hans bakgrund och i nista artikel blir det mer

om hans konstnarliga garning.

Roger Berglund

— HISTORIK— ‘
STENSKA PAPPERSINYISTRIARDE TARE-
o : :‘p\_ r | :

- g—

FACKFORENINGSMOTE  FORETAGINAMNDEN
1015 10605

Femtio drs utveckling. Omslaget till Hugo Nilssons bok.
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Grindstrejken 1917.
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I SKOLINFORMATION

Tvarfackligagruppen pratar facket med
eleverna pa Carl Wahréns gymnasium

I orsdagen den 11 maj fick tvérfackliga gruppen
mojlighet att std pd Carl Wahrens gymnasium for

att prata om facket med eleverna.

Vi kdnde att det var ett ypperligt tillfille att std pa gym-
nasieskolan och triffa eleverna och visa upp oss, just for
att skolan har ett sadant stort utbud av s& manga olika yr-
keslinjer och vara fackférbund representerar manga av de

yrken man borjar arbeta inom efter avslutad utbildning.

Med oss fran tvérfackliga gruppen hade vi Christer Hal-
lingstrom fran Kommunal, Markus Persson fran Bygg-
nads och Emma Sjogren och Michaela Hedin fran Pap-

pers.

Vi delade ut broschyrer med facklig information, samtala-

de med eleverna och de fick stilla fragor.

Vi informerade om var vi arbetar och vilket fackforbund
vi representerar, sa att eleverna beroende pa utbildning

PAPPERS MAGASINET NR 2-2023

STOLTA
1YGGER VI

YE®

vet var de ska vdnda sig. Vi forsokte nd ut med informa-
tion om hur viktigt det &r att ansluta sig till facket nar man
fatt en anstillning och vad vi som fackforbund goér och

kan hjalpa till med.

Emma Sjogren
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I VALBORG

I ; or andra aret firades valborg i parken vid Skeboan.
Manga startade pa centrumtorget och gick med i

marschen ner till platsen for brasan. Har vantade valdigt
mycket folk pa att brasan skulle tindas av brandmanenns
facklor. Arets vértalare var Rolf Hedin som hall ett fint
vartal dér alla orter i Haverobygden ndmndes. Hallstaviks
Kammarkér sjong in véren i den vackra kvillen. Ovriga
artister pa scenen var Malin Berglund och gruppen Griis-
grop. Som avslutning holl Brandkoren ett bejublat fram-
tradande. I Brandkoren ingar flera av avd 68:s medlem-

Midnga mdnniskor kom till valborgsfirandet

Brandkoren som numera dr virldskdind i hela Hallstavik sjunger virsanger
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B 1 MAJ | HALLSTAVIK

En 107-drig tradition fortsitter! I etthundrasju ar har
l:a maj firats i Hallstavik. Inte heller under aren
med pandemi-restriktioner stilldes firandet in, utan holls

fortfarande fysiskt, men med givna begridnsningar.

De senare aren har firandet skett inne pa Folkets Hus, det
ar lite mer vidersakert inomhus. Borjan av maj kan an-
nars vara lite hur som helst, sno, regn, hagel, storm - eller
gassande sol! I ar var det mest kallt. Inte heller virmde ta-
len 6verdrivet mycket, de bistra tiderna var genomgaen-

de, dven om det annars var utomordentliga framférda tal!

Firandet inleddes av Rolf Hedin och Malin Berglund som
spelade och sjong "Forsta maj, forsta maj, varje sliten ka-

vaj blir en mantel av stralande ljus..”

Forst ut i talarstolen var oppositionsradet Ulrika Falk
som talade om hindelser bade i kommunen, regionen
och rikspolitiken. Efter detta talade Anders Lidén fran
Pappers, och sist kom Christer Hallingstrom frian Kom-

munal.
Allt holls ihop av Haveroforeningens vice ordférande
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Goran Hérngren som under dagen fick fungera som mo-
derator. Firandet avslutades traditionellt med allsang och
tre verser av Internationalen (som ju annars har hela 12

verser..!).

Anders Lidén

Rolf Hedin och Malin Berglund
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Anders 1:a maj-tal 2023

Idag ar det forsta maj - en dag som firas 6ver hela virl-
den till minne av arbetarrorelsens kamp for rattvisa
och solidaritet. Forsta maj ar en dag da vi hedrar arbetar-

nas kamp och kampen for en bittre framtid.

Men vi kan inte riktigt fira utan att reflektera over de ut-

maningar som vi som vi star infor.

Vi har alla miarkt av hoga matpriser, hoga elpriser, hoga
brinslepriser och hoga rantor som paverkar allas var var-
dag. Vi kan inte heller bortse fran den oro och de oros-
hirdar som finns i Europa och virlden med konflikter

och krig som hotar var fred och stabilitet.

De hoga priserna paverkar oss alla, men det dr de som ar
mest utsatta som drabbas hardast. Det dr de som redan
kdmpar for att fa ihop pengarna till mat och riakningar
som nu star infor dnnu storre utmaningar. Det dr svart att
acceptera detta i ett samhaille som sager sig vara rattvist
och jamlikt.

Vi kan inte snabbt avsluta krig och roten till det onda for
att pa sa satt aterstélla t.ex. elpriserna - ddremot kan po-
litiken plastra om oss, ta hand om oss och mildra verk-
ningarna pa olika sitt t.ex. genom ekonomiska stod till
de som ér utsatta. Ett sadant exempel skulle kunna vara
det elstod som till slut kom. Dessvirre var stodet trubbigt

och slosaktigt!
Aven hushéll med laga fasta elavatal fick ta del av stodet.
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Mycket vilbestillda som har rad att slésa med kWh-tim-

marna fick ocksa ta del av stodet!

I hostas hade vi en valrorelse dar det slangdes vilt med
béade valfldask och Falukorvar. Olika politiska posérer vi-
sade upp sig ndr de hingde pa bensinpumpar och lekte
med maten. Var dr de nu? Var dr omhindertagandet? Var
ar plastrena? Var dr den politiska viljan? Politik ar val att

vilja? Att vilja gora nagot mer én att bara posera?

Ett gammalt Wallenberg-matto har varit att verka utan att
synas — men regeringssamarbetets matto verkar snarare
vara att synas utan att verka. Kanske pa gott och ont? Vi

vill ju inte ha allt f6r mycket av slotts-politiken!

Avtalsrorelsens ramar blev nyligen firdiga och dér har
facket visat att de tar ansvar for landet. Det blev ett an-
svarsfullt avtal som egentligen innebdr en reallonesdnk-
ning, men som inte heller eldar pa nidgon inflationsbrasa.
Kommer arbetsgivarna att visa samma aterhéllsamhet?
Eller blir det nya guldregn i form av extra aktieutdelning-
ar? Dessa har emellanat en forméga att rassla till &ven nar

det passar daligt.

S4, nu ndr vi har reflekterat en stund - 1at oss fira forsta
maj med stolthet och solidaritet, men ocksa med en pa-
minnelse om att var kamp for réttvisa och jamlikhet inte
ar over. Lat oss kimpa tillsammans for en battre framtid

for oss alla!

Anders Lidén
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B FRAN ARSMOTET

o
Arsmétet ar verksamhetens hojdpunkt for alla for-

eningar. Det ar da vi traffas for att utvardera det

genomforda arbetet under dret. Medlemmarna beslutar
om ansvarsfrihet till styrelsen. Pa just arsmotet beslutar vi
om vem som ska representera — leda avdelningen under
tiden fram till nasta arsméte. Vi minns dven vara avlidna

kamrater. Saknaden efter dem 4r stor.

Aven arets arsmote inledes med parentation. Aleksan-
dar laste upp namn pa alla vara kamrater som har gatt
bort mellan drsmdten. Vi holl en tyst minut for att he-
dra deras minne. Ca 45 medlemmar deltog i motet. Roger
Berglund fick dran att leda motet genom dagordningen.
Efter genomgangen verksamhets- och ekonomiberittelse
godkidnde medlemmarna bada och beslutade att ge sty-
relsen ansvarsfrihet. Motet valde om Anders Lidén som
studieorganisator och Gunnar Hanze som kassor. Maria
Karkkidinen (som ny val) valdes till styrelsen pa ersdttar-
platsen. Extra roligt blev det da styrelse satsar pa att bygga

an mer jamstalld styrelse.

I &r har vi bjudit in vara kamrater fran Stockholm LO-di-

striktet att gésta oss. Distriktets ordforande och numera
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riksdagsledamot Mirja Rdihd samt Carina Palsson di-
striktets chef deltog i moétet och fick mojlighet att sdga
nagra ord till motes deltagare. Deras ndrvaro pa motet

uppskattades av vara medlemmar.

Varje ar tilldelas Pappers Hederstecken till de fortroen-
devalda som har stéllt upp under 25-arstid och osjilvisk
fort medlemmens talan. I &r firade vi tv jubilarer — Orjan
Jansson och Magnus Blomqvist. Aven i den hir texten vill

jag passa pa att tacka bada for det fina arbetet.

Som vanligt &ven den hir gangen blev det ett kulturinslag
pa métet. Den av oss kidnda trubaduren och Pappers goda
van Rolf Hedin spelade ndgra latar. Som vanligt bidrog

det till en fin stdmning pa motet.

Till sist men inte minst genomférde vi utlottning av pre-
senter som avdelningen far som betalning f6r annonser
som publiceras i var tidning — PappersMagasinet. Manga

presenter och manga glada vinnare blev det!
Smorgastartan fran Tempo smakade gudomligt!

Aleksandar

26



" : ?-5

- 4

Orjan Jansson tar emot Pappers Hederstecken for sina 25 dr Rolf Hedins gitarr och vackra latar gjorde motet dnnu
som fortroendevald hogtidligare

AVDELNINGENS NYVALDA STYRELSE

Tommy Croon Lars-Ake Gardehed

Gunnar Hanze Karolin Hast

Mikael Holmberg Maria Karkkdinen
Anders Lidén Jukka Pesonen
Emma Sjogren Aleksandar Srndovic
Anders Wiklund

Arsmotet gistades av Carina Paulsson och Mirja Réihi
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B HALLSTAVIK | GAMLA VYKORT SKOLPARKEN

D et har varit svart att fd fram exakta uppgifter om-
kring Skolparken tillkomst och ombyggnader. Det

som star hdr dr vad vi tror ligger relativt ndra sanning-
en. Hallsta nya folkskola stod klar 1920. Det dr mojligt
att Skolparken som ligger intill skolan byggdes samtidigt
eller strax efter. Ett skrivet vykort med motiv av parken &r
daterat i februari 1929 och da finns parken. Den byggdes
alltsd under 20-talet. Det var Holmens Bruk som anlade
parken och skotte om den eftersom den lag pa bolagets
mark. Fran tre hall 16pte grusgangar fram till en rundel i
mitten. Runt parken var en hick planterad och runt om
i parken stod nagon sorts piltrad. I rundeln fanns ocksé
lagviaxande buskar men dér fanns dven en liten fontan at-

minstone under en tid.

Uppgifterna om nér en mindre plaskdamm f6r barnen
ersatte rundeln i mitten varierar. Inte ens kommunen vet
det. Men flera séger att det skedde pa 70-talet men det kan
ha skett tidigare ocksé. Pa 90-talet ville man ta bort dam-
men men da protesterade Lions i Hallstavik och bidrog till
att den blev kvar och rustades i stéllet upp. Det pumphus
som idag ar uppfort i parken byggdes runt sekelskiftet.

Hir har parken hunnit bli lite mer vildvuxen

Ty »r

Roger Berglund

Den dldsta bilden av Skolparken ndgon gang under 1920-talet
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Skolpar-ken med plaskdammen 70-tal -
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B APPLET STUDIEKOMMITTEN

Deltagare i Forbundskursen

‘ 7 aren dr har - sdgs det - efter nagra bakslag dock.

Men det hor till det normala. Pa sétt och vis dr det
val skont att ndgot ar normalt och som vanligt. Varen ar
enligt gammalt ocksa varstddningens tid. Men just den
hér varen kanske varstddningen far en annan innebo6rd?
Kanske dr det privatekonomin som behover varstidas?
Jag lyssnade harforleden pa en av de mer namnkunniga
privatekonomerna som menade att det handlar om att
strukturera, rensa och planera. Det liter ju nistan som
vilken tradgard som helst! Emma Lundberg, tradgardar-
kitekt och konstndr menade att "grav och du ska finna en
skatt”. Det verkar ju bra for den som behover varstida

bade i tradgarden och i ekonomin.

Helt os6kt kommer jag dé in pé trddgardskursen ”Vill du

skapa en klimatsmartare tradgard?”

Maria Tomsby ldr da ut permakulturdesign, ett héllbart
och smart satt att odla, att skapa kretslopp och ekosys-
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tem som hdrmar naturen. Du far mojlighet att designa
din egen tradgard efter just dina behov och med biolo-
gisk mangfald och kretsloppstink i fokus. Kursen avslutas
med att si fron till vixter som ar bra for vara pollinera-
re. Pa kursen far man handfasta tips och idéer att ta med
sig hem. Kursen gar under tre tréffar, var och férsommar
2023. Dock har vi dn s lange lite for fa deltagare for att
kora igang med jordbruket.

Motorsagskursen avslutades under tidig var. Sex personer
deltog, fyra medlemmar fran Pappers och tva tjansteman
som girna ocksa ville vara med. Det funkade bra att géra
sa da de inte tog nagons annans plats. Alla deltagarna kla-
rade uppkorningen och kan ddrmed gldnsa med sina mo-
torsagskorkort klass AB.

Redan har nagra nya medlemmar anmalt sitt intresse i det
fall det skulle bli en ny kurs. Efter samtal med kursledaren
sa har det inte ltit alldeles omgjligt att kunna fa till en ny
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utbildning till hosten/vintern.

Den Fackliga grundkursen har vi férsokt kora en gang om
aret efter nystarten 2017. Under “pandemidren” plane-
rades det och stélldes in om vartannat forvisso. Men for
2023 dr varens FGU under sjoséttning sedan far vi se hur

det blir till hosten. Ambitionen é&r att fa till nagot dven da.

Vi har planerat att kora tva tillfallen i Hallstavik under
maj. En tredje dag brukar i normalfallet ske i Stockholm
med bla ett besok med info och fragestund pa Pappers
forbundskontor dér vi triffar forbundsordférande och/
eller ndgra ombudsmin. Vid nagot tillfille har vi ocksé
besokt LO-borgen och satt oss ned med LO:s ordforande
for en liknande fragestund. Var besoket bér av i ar ligger

fortfarande dolt i rockarmen.

P& schemat i 6vrigt kommer vi bl.a. att ta upp lokalav-
talet, arbetsmiljon, avdelningens kommunikationsvégar,
medlems- och avtalsforsakringar inkl pensionssystemet,
vad det egentligen star i I1onebeskedet samt nosa en del pa
arbetarrorelsens historia. I samband med historieavsnittet
kommer kursdeltagarna som en forberedelse infor kursen

ges i uppgift att lasa nagra sidor ur tidningen "Dagens

Fran Forbundskursen

Den 27 mars till den 30 mars var jag och Mikael

Holmberg pa forbundskurs. Det var en vidare-
utbildning till fackliga grundkursutbildningen. Kursen
vande sig till fortroendevalda, t.ex. styrelsemedlemmar
eller skydds- och kontaktombuden.

Vi holl till pa Runé i Akersberga. Under fyra dagar skul-
le vi ldra oss mera om fackets grunder och vad facket
gor och hur det uppkom. Sandra Johansson fran Kar-
skar och Gabriel Jongren fran Mariestad holl i kursen.

De var superbra kursledare.

Vi hade allt ifran grupparbeten till diskussioner och vi
larde oss bland annat om den svenska modellen och om
Pappers stadgar och om hur facket fungerar i andra ldn-
der. Vi var ungefir 30 deltagare fran alla delar av landet,
en mycket bra grupp. Bade édldre och yngre och vi kom-
pletterade verkligen varandra i de diskussioner vi hade

och det fungerade dven bra i vara grupparbeten.

Under forra dret gick jag FGU har pa var egen avdelning
och den var verkligen superbral!

Man fick upp 6gonen for varfor facket finns och vad
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Arbete - industriarbetarnas historia” for att vara lite mer

inspelade.

10 personer star pa VIP-listan, medlemmar fédda mellan
1998 och 2003.

Nagra medlemmar har varit pa av forbundet anordnade
utbildningar. Pa Forbundskursen i mars hade avdelning-
en tva deltagare, Micke H och Emma S, dér en av dem
ar gammal i garden, och en ér lite farskare. Bada verkar
dessbattre ha haft ett gott utbyte av utbildningen.

Pa Arbetsmiljokursen i april har vi haft tva av vara nya-
re skyddsombud, Maria K och Ronja F, anmalda. De har
hunnit avklara det forsta steget, som gick i mitten av april.
Nista steg gar under maj. Vi kommer att atervinda till
dem och lyssna av vad de tyckte nér de har avklarat dven
det andra steget.

Vi har dven medlemmar anmilda och till Lag- och av-
talskursen med start i maj. Aven det far vi dterkomma till

senare.

Anders Lidén

Studieorganisator

facket gor, dven hur stor vikten dr av att faktiskt vara

med.

Kursen vi gick pa Rund var en fortsittningskurs pa
FGU:n. Under denna kurs djupdok vi énnu mer in i
stadgarna och den svenska modellen och om hur t.ex.

en styrelse dr uppbyggd.

Sa i sin helhet med mat och bra séllskap var det en vil-
digt bra och ldrorik kurs som jag verkligen kan rekom-

mendera alla som far mojligheten att ga.

Vi fick med oss massor med nya idéer hem att jobba
med hdr pa var egen avdelning och jag kinner mig énnu
mer peppad pa att fa igdng var unggrupp och att engage-

ra mer unga att faktiskt vaga ta ett fortroendeuppdrag.

Det ér valdigt givande att faktiskt traffa andra ifran an-
dra bruk for att hora om hur de har det hemma pa sina
avdelningar, det skiljer sig anda mycket mellan vissa av-
delningar och man fér alltid utbyte av kunskap om saker

man kan forbattra och forandra.

Emma Sjogren

Forradet

31



B FORSAKRINGAR FOLKSAIM

Folksam delar ut 1 miljard till kunderna

Med start i maj delar Folksam ut 1 miljard kronor
till drygt 2,1 miljoner kunder i form av aterba-
ring.

Som kundigt bolag gar allt vart overskott tillbaka till
kunderna, bland annat i form av aterbéring. Att aterba-
ringen i ar ar dubbelt sa stor som férra aret beror enligt
Jens Wikstrom, enhetschef affirsomrade Sak, pa att vi

vill, kan och ska ge en rekordstor dterbaring

Aterbiringen kommer att borja betalas ut i mitten av maj
till kunder som har autogiro och 6vriga kunder far sin
aterbaring med start i juni. De kunder som far ta del av
aterbaringen ar Folksams sakforsakringskunder, det vill

siga de med fordons-, boende-, barn-, gravid-, olycks-

Rédgivning pa avd 68 expedition

Varannan tisdag har du méjlighet att fa svar pa bade
stora och sma frdgor om dina forsékringar och pensi-
on. Det dr enkelt att boka en tid, ring 26 390 sa hittar
vi en tid som passar dig.

Det enda du behover ha med dig dr mobilt bank-id.
Vi pé expeditionen hjalper till med uppkopplingen till
videomotet med din radgivare.

Sa passa pa att utnyttja denna fina méjlighet!
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falls-, djur- och tillaggsforsakringar. Vill du veta mer om
vilka forsdkringar du har och vad de giller for, prata med
Carita pa avdelningen s& bokar hon in dig for en tid med

en av Folksams radgivare.

Vill dven passa pé att informera om att Claes Durgé har
borjat i en ny roll inom Folksam och ddrmed tar jag, Filip
Berggren 6ver. Jag har arbetat inom Folksam under de se-
naste 15 aren, och storsta delen har jag jobbat tillsammans
med fackforbunden i Stockholm och Uppland. Ser fram
emot att fa lara kdnna er battre och kunna hjilpa er med

forsakringarna och pensionen.

Filip Berggren

Filip Berggren
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PENSIONAR

Lyssna pa Vaderleksrapporte ga ut med hunden och lyssna
igen. Inte sa dumt. Speciellt med en schysst tjanstepension
fran Folksam LO Pension! Fo6lj oss pa Insta eller FB for bra
tips om din tjinstepensi

FOLKSAM-LO
PENSION

VAN SA
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B VYKORT FRAN LANZAROTE ORJAN JANSSON

S ista veckan i mars for vi i vdg pa en resa till Lanzaro-
te, en av Kanariedarna. Mélet var att koppla av och
bara ha det bra. Resan var en sa kallad All Inclusive, allt
for att vi skulle kunna “bara vara”. Vddret var soligt och
fint hela veckan och temperaturen lag runt 25-30 grader

péa dagarna.

Nistan varje dag kom vindar fran Saharadknen och for-
de med sig damm som firgade solnedgangarna gulroda
och svepte in allt i ett dis. Denna vind fran Sahara kallas

Calima.

Vi bodde pa ett lagenhetshotell, Relaxia Lanzaplaya, i or-
ten Puerto del Carmen. En ort designad av Cesar Manri-
que dér det finns regler f6r hur husen ska se ut. Fran bor-
jan fick de inte vara hogre an den hogsta palmen, idag &r
griansen tvd vaningar hoga. Alla hus ska vara vita med bla,

bruna eller grona fonster och utsmyckningar. En trevlig

ort med en sju kilometer lang strandpromenad med res-

tauranger och smabutiker. Vi gick promenader i staden
varje dag och sdg olika delar, i den gamla delen besokte vi

en av de manga irldndska pubarna.

Hotellet var trevligt, vi hade eget kok men at alla middagar
i restaurangen som hade bra mat. Det var olika mat teman
varje dag. Vi tillbringade mycket tid vid poolen, det var
ju dnda en relax-resa. Havet badade vi ocksé i, varmt och

skont i vattnet men en besvarligt gropig botten att ga pa.

Vi besokte sondagsmarknaden i Teguise, en jattestor
marknad liknande Rimbo marknad men mycket storre.
Har fanns allt ifran korv till smycken och vi shoppade en
hel del.

Allt som allt en mycket skon avkopplande resa, precis som

vi hade planerat.

Orjan Jansson

Stranden nedanfor hotellet, en av Lanzarotes mdnga vackra sandstrinder. Lanzarote dr den ostligaste av alla kanarieéar och

klimatet varierar mellan milda och heta sommardagar dret runt. Lanzarote har det torraste klimatet av 6arna, sd regn behover

man inte oroa sig for.
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Ett dopp i Atlanten med badvinliga 22 grader
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En av de manga Irldndska pubarna
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Poolerna vid hotellet

Fakta om Lanzarote
Land: Spanien

Region: Kanariedarna
Provins: Las Palmas
Sprak: Kastiliansk spanska
Kuststricka: 213 km
Folkmiingd: 139 000

Yta: 845,94 km?

Valuta: € Euro

Tidszon: GMT

Unesco biosfarreservat sedan 1993
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Vy fran en bussresa. Odlingar med bergen i bakgrunden
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Calima sveper in allt i ett sandigt dis
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Marknaden i Teguise
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Ljumma kvillar pa stranden
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B NR 1 KRYSSLOSNING
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N Vinnare av kryss nr 1 dr:

1: pris Gunnar Hanze, UH

M MATLAGNING

2: pris Stefan Pettersson, Huvudlab

Friterad potatis med stekt dgg och svamp (huevos estrellados)

4 portioner

Ingredienser:

* 600 g potatis * 1 msk olivolja

* 250 g champinjoner (till stekning av dgg)
eller ostronskivling 1/2 dl finskuren gréslok
= 1/2 silverldk = salt
= 3 vitloksklyftor = svartpeppar
* 3 msk olivolja * flingsalt
(till stekning av lok = olivolja
och svamp)
= 5 dl neutral olja
(till fritering)
* 4 4agg
Gor sa har

Skala potatisen och skir den i cm-tjocka stavar och lagg
i kallt vatten. Ansa och skir svampen i mindre bitar.

Skala och skiva 16k och vitlok. Stek silverloken i olivolja i
en stor stekpanna tills den mjuknar, utan att den far firg.
Tillsatt vitloken och svampen. Stek tills svampen fatt fin
farg. Smaka av med salt och peppar. Hill av potatisen
och torka den helt torr med papper eller kokshandduk.

Avdelningens tips pad drink

Ingredienser 1 drink Tillagning

1. Hall Monkey Shoulder i ett
tumblerglas

= 4 c] Monkey Shoulder
= 6 cl soda vatten
= Apelsin

3. Toppa med sodavatten
4. Ror forsiktigt

5. Garnera med apelsin
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2. Lagg i generost med is

Varm oljan till 170-180°C. Fritera potatisen ca 5 minu-
ter tills den dr gyllene och krispig pa utsidan och mjuk
pa insidan. Lyft upp och lagg péa en bit hushallspapper
och salta. Stek dggen i 1 msk olivolja (for 4 port), gulan
ska vara rinnig. Ligg potatisen pa ett fat, lagg pa svamp-
fraset, d4ggen och toppa med grasloken. Ringla over lite
olivolja. Sla sonder dggen och blanda ordentligt, stro
over flingsalt och &t direkt.
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KRYSSET

ags for ett nytt kryss. Du behover inte lamna in Bland de inlamnade ritta svaren kommer vi lotta
hela krysset ndr du 16st det. De bokstiver som ut: o'y N
& gy
hamnat i de tonade rutorna bildar ett "16senord”. 1: pris 2 st trisslotter r [, .
Limna in detta 1dsenord tillsammans med ditt anst-nr, 2: pris 1 st trisslott .:" o

namn och avd. sa deltar du i dragningen.

Du kan dven maila losenordet till oss :

Lodratt

. Holmgang
. Brasa

Hop

. Tove forfattarinna

. Hangdes ledningen i
Fri

. Ratar kott

. Oken i Kina

. Sliriga

. Uppkaftighet.

. Samlar nattfukt

. Herr Boll

. Schweizisk flod

. Nattskoterskas uppgift
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[\
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. Blev kanske patienter

[\
(@)

. Vaning

\S}
N

. Ivan den forskracklige

[\
\O

. Arbetsplatsen for bi

. Faller ofta nira vatten

W W
s O

. Karve

Vagratt

1. Blev Hissjestor 17. Flitig 32. Rapace
5. Spott 18. Poeten Edith 33. Del av bagage
8. Nada 20. Jultrad 35. Komikern Fo
10. Skraja 22. Tokig 36. Vida
11. Hammarskold 24. Ar kenmiljén 37. Torkat halvvilt
12. Obalanserad 25. Rolig Bergqvist
13. Dan Andersson 28. Vit papegoja
16. Mjolkade kor 31. Uppskjutas
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